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E-poslovanje: delo na vajah
3 načini opravljanja obveznosti

1. pisni izpit (80% končne ocene)
2. kolokvija (vsak po 25%) + kratek izpit (30%)
3. kolokvija (vsak po 25%) + seminarska naloga (30%)
+ bonus: sodelovanje v e-klepetalnicah (5%)

Vaje: 
1. sodelovanje na vajah (8%)
2. projektna naloga na vajah (12%)
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Sodelovanje na vajah

Vodja vaj predstavi študijo primera
Na koncu oblikujete skupine
- do 3 študenti/skupino
- skupine se lahko od vaj do vaj spreminjajo
Odgovorite na 1-2 zastavljeni vprašanji (pisno)
Oddate pisne odgovore
Izbrane skupine predstavijo svoje odgovore 
Vodja vaj komentira odgovore

Projektna naloga

Skupinska naloga (po 3 člani)
Cilj: aplikacija pridobljenega znanja na slovensko podjetje
13. teden: izberete temo, podjetje in (najkasneje takrat) začnete z delom
14. teden: predstavite prve rezultate
Nasvet: V teh tednih čimbolje izkoristite vodjo vaj (pomaga z nasveti in usmeritvami)
V 15. tednu oddate nalogo v pisni obliki 
- 8 strani 

- 2 strani: predstavitev podjetja (mora obstajati)
- 1 stran: predstavitev problemske situacije
- 2 strani: obdelava teorije, ki je relevantna za vaš primer
- 3 strani: predlog konkretne uporabe e-poslovanja v podjetju

- mora biti pripravljena v skladu s pravilnikom EF za pripravo zaključnih del 
(objavljen na študent-netu)

- naloga mora imeti kazalo, literaturo, vire; pisava times, 12pt, 1,2 razmak 
med vrsticami; robovi 2,5 cm; slike v prilogo (ne šteje kot del naloge)




