
Organizacijsko vedenje 

1. Vaje 

 

PREDSTAVITEV DELA NA VAJAH 



Kdo obiskuje vaje? 

Sedanja generacija:  

 

• vaje obiskujejo v terminih, kamor so razporejeni (tu jim je tudi 
zagotovljena tema za seminarsko nalogo) 

 

Prejšnje generacije (prehodi iz starega programa): 

 

• se prizna predmet Organizacija podjetja 

 

Izredni študentje:  

 

• lahko obiskujejo in opravljajo predmet kot redni študentje, če 
ni prevelike zasedenosti 



Namen in ideja predmeta ter vloga vaj 

• Nadgradnja že pridobljenega znanja 

 

• Poglobitev znanja, razumevanje 

 

• Seznanjanje s stanjem v praksi  

 

• Timsko delo in diskusija med timi 

 



Terminski načrt 

Objavljen na spletnih straneh predmeta: 

UPEŠ 

http://www.ef.uni-

lj.si/predmeti32/_struktura/terminskinacrt.asp?id=191101 

VPŠ 

http://www.ef.uni-

lj.si/predmeti32/_struktura/terminskinacrt.asp?id=190075 

 

Vsebina vaj: 

10 tematskih tednov 

3+1 tedni seminarjev 
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Gradivo in viri za vaje 

• Gradivo za delo na vajah (na voljo v COPIS-u v 

ponedeljek tekom dneva za tekoči teden) 

 

• Prosojnice (povzetki za nazaj) na spletni strani 

predmeta (GESLO: orgved) 



Oblike dela 

• Študijski primeri in problemske naloge, testi in vprašalniki   

 

• Delo v skupinah in diskusija  

 

• Skupinska seminarska naloga (5 članov) 

 

• E-klepetalnica (4 teme): o aktualnih temah vas bomo 

obveščali na vajah 



Seminarska naloga (I) 

• Pisni del naloge bo potrebno pripraviti do začetka maja 

(7.5.2007). 

 

• Predstavitev se opravi v okviru zagovorov seminarjev (po 

vnaprej določenem vrstnem redu) pred kolegi ne sme biti 

daljša od 15 minut (ni nujno, da predstavljajo vsi člani 

skupine). Pri tem lahko uporabljate vso razpoložljivo 

multimedijsko opremo.  

 

• Razpored predstavitev bo znan v sredini marca. 

 

• Ocena vseh seminarskih nalog bo znana na koncu leta, 

enako velja za bonuse. 



Seminarska naloga (II) 

      OPISNA 

–Povzetek 

–Uvod 

–Jedro (ustrezno členjeno) 

–Diskusija 

–Sklep 

–Literatura/Viri 

 

RAZISKOVALNA 

–Povzetek 

–Uvod 

–Metodologija 

–Rezultati 

–Diskusija 

–Sklep 

–Literatura/Viri 

 

 

Upoštevajte navodila za pripravo diplomskih del! 

Predvideni obseg: do 20 

strani, font 12, presledek 

najmanj 1,2 



E-klepetalnica 

Kako dostopati do klepetalnice? 

 

– Na strani OrV UPEŠ izberite klepetalnica 

– Vpišite svoje uporabniško ime in geslo 

– Izberite: Organizacijsko vedenje (UPEŠ) 

– Izberite skupino: OrV2007  

– Vpišite geslo: ovedenje007 

 

Pri študentih VPŠ se lahko zgodi, da bo potrebno pri 
Administracija mojih predmetov dodati predmet 
Organizacijsko vedenje (UPEŠ), do njega pa boste 
dostopali preko UPEŠ strani. 

 

Velikost prispevka omejena na 250 besed, šteje kvaliteta in 
prispevek k diskusiji (pri štirih razpisanih temah). 

 

 



Prispevek h končni oceni 

• Študijski primeri in problemske naloge z vaj 

do 20% izpitnih vprašanj v bazi 

 

• Seminarska naloga (skupaj s prezentacijo) 

20% končne ocene  

(5% predstavitev, enotna za skupino) 

možnost bonusa 10% za izredno dobro nalogo 

 

• e-klepetalnica (4 razpisane teme) 

10% končne ocene 

 

 

 



Skupine za seminarsko nalogo 

5 članov v skupini (študenti znotraj posamezne skupine si na 

prvih vajah izmenjajo kontakte) 

 

Prijavnica 

 

Teme – glej seznam na spletu! 

 

 


