


Učni načrt predmeta Sodobne družbe
(Redni študij, 2008/2009)

I. Časovni in vsebinski program 

1. srečanje (8. oktober)
Predstavitev učnega načrta
2. srečanje (15. oktober)
The making of global sociology (str. 21-42)* 
Thinking globally (43-65)
Ustna nastopa:
- Pojem: Družba**
- The study of politics in Africa***
3. srečanje (22. oktober)
Modernity and the evolution of world society (66-91)
- Pojem: Družbene spremembe/družbeni napredek
- The movement legacy*** 
4. srečanje (29. oktober)
The changing world of work (92-118)
- Pojem: Birokracija
- The problematic state***



5. srečanje (12.november) 
Nationhood and the nation state (119-142)
Social inequalities: gender, race and class (145-171)
- Problem: Družbeni razredi v Sloveniji
- The economy of affection***
6. srečanje (19. november)
Corporate power and social responsibility (172-193) 
Uneven development: The victims (194-216)
- Pojma: Družbena moč in oblast
- Big man rule***
7. srečanje (26. november)
Crime, drugs and terrorism: Failures of global control (217-238)
- Problem: Družbene funkcije deviantnega vedenja
- The policy deficit***
8. srečanje (3. december)
Population and migration (239-262)
- Problem: Migracije v sodobni Evropi
- The agrarian question***
9. srečanje (10. december)
Health, lifestyle and the body (263-286)
Tourism: Social and cultural effects (289-312)
- Pojem: Tradicija
- Gender and politics***



10. srečanje (17. december)
Consuming culture (313-336)
Problem: Kulturna globalizacija ali amerikanizacija? 
- Ethnicity and conflict***
11. srečanje (24. december)
Media and the information age (337-358)
Pojem: Družbena interakcija
- The external dimension***
12. srečanje (7. januar)
Sport in a global age (359-382)
Problem: Šport in država
- So what do we know?***
13. srečanje (14. januar) 
Identities and belonging (504-526)
Problem: Nastajanje (naddržavne) evropske elite?
 Quo vadis Africa?***
14. srečanje (21. januar)
Contested futures (527-547)



*Poglavja iz knjige Cohen, R. in P. Kennedy. 2007. Global sociology. New 
York: New York University Press. 

**Poglavja iz knjige Heyden, G. 2006. African politics in comparative 
perspective. Cambrigde: Cambridge University Press. (Knjiga je dostopna v 
ODK JG, kopije poglavij pa so dostopne tudi v fotokopirnici FORA.). 
Predstavitev poglavja na sme biti povzetek njegove vsebine, ampak le 
osvetlitev ključnih problemov, ki so njena sociološka refleksija. Predstavitev 
traja od 8 do 10 minut, njena ocena pa sega od 0 do 30 točk.

*** Obravnava pojma mora poleg njegove opredelitve oziroma opredelitev 
vsebovati tudi njegovo povezanost z drugimi sociološkimi pojmi, njegovo 
teoretsko ozadje ter morebitne zgledne primere njegove uporabe v 
raziskovanju. Analiza problema mora temeljiti na družboslovnih idejah in 
podatkih. Predstavitev traja od 8 do 10 minut, ocenjene pa je z najmanj 0 
točke in največ 30 točkami. 



II. Dodatna študijska literatura 

Haralambos, M. in M. Holborn. 1999. Sociologija. Teme in perspektive. 
Ljubljana: DZS.
Kapuściński, R. 2003. Ebenovina. Ljubljana: Cankarjeva založba. 
Kapuściński, R. 1999. Cesar. Ljubljana: Cankarjeva založba.
Scott, J. and G. Marshall. 2005. A dictionary of sociology. Oxford: Oxford 
University Press ali podoben sociološki slovar. 



III. Študijske obveznosti in njihovo ocenjevanje

Študijske obveznosti pri predmetu je mogoče opraviti na dva načina (način A in 
B).

Način A
Opravljanje sprotnih pisnih nalog. Vsebina in oblika teh nalog ter roki 

za njihovo oddajo so določeni sproti na srečanjih.
Prvi pogoj za pozitivno oceno sprotnih obveznosti je, da študent ali 

študentka odda najmanj 8 nalog. Od oddanih nalog so ocenjene (od 0 do 40 
točk) najmanj tri. Sprotne obveznosti so opravljene pozitivno, če je povprečna 
ocena nalog najmanj 20 točk.

Pozitivno povprečno oceno sprotnih aktivnosti je možno zvišati za 
največ 10 točk s pripravo prezentacije, ki so predvidene v časovnem in 
vsebinskem programu. Prezentacije so ocenjene od 0 do 10 točk.

S sprotnimi aktivnostmi je mogoče opraviti polovico obveznosti pri 
predmetu (20 do 40 točk, oziroma do 50 s prezentacijo), drugo polovico pa s 
pisnim izpitom na koncu semestra. Na pisnem izpitu je treba za pozitivno oceno 
doseči najmanj 20,5 točk, najvišje možno število točk pa je 40. 

Za pisni izpit je treba poznati obvezno študijsko literaturo in vsebino 
predavanj (glej Časovni in vsebinski program).

Končna izpitna ocena se določi na temelju seštevka obeh pozitivnih 
ocen (sprotne aktivnosti in pisni izpit) po naslednji shemi: od 40,5 do 48 točk je 
ocena 6; 48,5 do 56 je 7; 56,5 do 64 je 8; 64,5 do 72 je 9 in 72,5 do 80 je 10.     
  



Način B

Opravljanje sprotnih študijskih obveznosti ni potrebno, znanje pa se 
preverja z dvojnim zaključnim izpitom (s pisnim izpitom - kot pri načinu A - in 
pisanjem krajšega eseja). Izpita se opravljata hkrati, zanju pa je treba poznati 
obvezno študijsko literaturo in vsebino predavanj.

Pri testnem in esejskem izpitu je mogoče doseči največ 40 točk, za 
pozitivno oceno je treba pri prvem zbrati najmanj 20,5 točk, pri drugem pa 
najmanj 20 točk.

Končna ocena se določi na temelju seštevka obeh pozitivnih ocen 
(tj. pri končni oceni se upoštevajo le pozitivne ocene delnih izpitov) po 
naslednji shemi: od 40,5 do 48 točk = ocena 6; 48,5 do 56 je 7; 56,5 do 64 = 
8; 64,5 do 72 = 9; 72,5 do 80 = 10.



IV. Spoštovanje norm akademskega vedenja

Študijske aktivnosti, ki jih predvidevata načina A in B, so povezane s 
končno oceno. Zato bo nespoštovanje norm akademskega vedenja 
(plagiatstvo in druge vrste akademskega nepoštenja, pri načinu A pa tudi 
nesodelovanje na predavanjih ter vedenje, ki moti potek pedagoškega dela) 
ustrezno sankcionirano. Študentom in študentkam, ki bodo študijske 
obveznosti opravljali na A način in bodo s svojim vedenjem motili pedagoško 
delo, bo odvzeta možnost nadaljnjega opravljanja študijskih obveznosti na ta 
način, o morebitnih primerih plagiatstva pa bo obveščena fakultetna 
disciplinska komisija.

V. Nosilec predmeta

Ivan Bernik, soba C 206; govorilne ure v zimskem semestru ob sredah od 
17 do 18 in po pisnem dogovoru, v poletnem semestru pa po pisnem 
dogovoru (ivan.bernik@fdv.uni-lj.si). 
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