
PSV. OPREDELITEV
POJMOV

Doc. dr. Grega Strban

OPREDELITEV POJMOV

r Pravo

r Socialen

r Varnost

Opredelitev pojmov

r Socialna varnost
- Opredelitev v mednarodnem Pravu
- Nacionalne opredelNe

r Pravica do socialne varnosti

r Pravo socialne varnosti

r Socialno pravno razmerje



Zgodovrnski nzvoi
sistemov SV

Doc. dr. Grega Strban

Zasebna iniciativa

. DruZina

q

. Druiwa za medsebojno pomod

. Pomod revnim

Jt.ni sistemi

. Nemdiia - Bismarck

. Anglija - po vzoru Nemiije

. Skandinavske dtLave

. Franciia

, ZDA
. Anglifa - Beveridge

. Sloveniia
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SKUPNE ZNAEILNOSTI

. Vpliv razlidnih elementov v posamezni dtiavi

. Razvoine tendence

Me5ani sistemi

. Javni in zasebni sistemi

. Prenaianje odgovomosti na zasebnopravne
subjekte
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Splobne znaiilnosti
sistemov socialne varnosti

Doc. dr. Grega Strban

Sistem socialnega zav arov ania

I Socialno zavarovalno razmerje
r nastanek: ex /ege
r Dravna narava

r Zavarovanci:
r dolo6eni z zakonom (obvezno zavarovani)

r zaposleni, samozaposleni, kmetje' druge
aktivne osebe

r njihovi dru2inski elani
r prostovoljna vkljuditev in fiktivno zavarovanje

Sistem socialnega zav Lrov anla

r Nosilec:
r pravna oseba javnega prava (avni zavod, ki

ga ustanovi in nadzira drzava)

I samouprava

r nizka stopnja Weganja za zavarovance
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Sistem socialnega zavarovanja

r Pravice zavarovanih oseb:

r dolodne z zakonom, standardizirane

r namen dajatev

r viSina denamih dajatev
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. Sistem socialnega zavarovania

r obseg dajatev v naravi

r pogoji za nastanek Pravic:
r dolodeni z zakonom,

' doba zavarovanja, vendar ne povsod

. ne preverja se dohodkovno ali premoienisko
stanje posameznika

. lahko se uposteva vzrok nastanka socialnega
orimera

r trajanje pravic

Sistem socialnega zav arov ania

r Obveznost zavarovancev: placevanje
prispevkov

r Financiranie sistema:
r prispevno - kontributivno
r zavezanci za Plaeilo
I prispevna osnova
r prispevna stopnja
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Sistem socialnega zavarovanja

r prejemnik prispevkov:
r nosilci soclalnih zavarovanj

' drZavni proraiun
! sistem porabe zbranih sredstev:

r praviloma dokladni sislem (pay as you go)
r naloibeni.(kapitalski).sist€m (t /ytu ded): prlspevki

se natagalo na oseDnm racunrn
r oblikovanje rezeMlega sklada (dololenega z

zaKonom)
r sisteme lahko sofinancira drZava

. dolodene dajatve
r posebne pravice za dobeene skupine oseb
r sekundamo financiranje (poMlie zgub sistema)

Sistem socialnega zavarovanja

r Pravno varstvo pravic
r pritozba
r posebna pravna sredstva
r sodno varstvo (ZDSS-I)

r Ustavnosodno varstvo

I Sistem socialnega zavarovanja

r Vrste:
r Pokojninsko in invalidsko zavarovanje
r Zdravstveno zavarovanje
: Zavarovanje za brezposelnost
r Zavarovanje za starsevsko varstvo
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Sistem socialnih pomoii

r Varovane osebe (upravieenci)
r vsi rezidenti
r socialno in ekonomsko ogroZeni

. zaradi posebne socialne sliske in teiave
r zaradi pomanjkanja zadostnih sredstev za

preiivetje

Sistem socialnih pomoEi

,.. r Nosilci: drlava,lokalne skupnosti, NVO
' r Pravice varovanih oseb:
r r dolodene z zakonom - moZnost odloianja po

prostem preudarku
' r namen dajatev

r vi5ina denarnih dajatev:
r dajatve v naravi

r pogoji za nastanek pravic:
r ugotovitev pristoinega organa
. daJatve v naravi: strokovno mnenie
. dename daJatve: prevetba dohodkovnega in

premoienjskega slania upravieenca in njegove
druiine (fesf of m6ans)

r trajanje pravic: dolodsno aasovno obdobje (z
moinostjo podaljsanja) ali neomsieno, dokler traia
socialni primer

r poudarek aktlvnim ukrepom
r tveganje:

. Poseg v zasebno sfero

. arbitramo odlodsnje v enaklh all podobnih primerih
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Sistem socialnih pomoii

I Financiranje sistema:
r iz drZavnih sredstev (drZavnega proraduna)
r iz sredstev lokalnih skupnosti

,= r drugi viri (donacije, NVO ipd.)

::::r r neprispevni ali nekontributivni sistem

Sistem nacionalnega varstva

;j,ii r Ureditev z zakonom. Pravice nastanejo ex
i lege ob nastanku socialnega primera.

.ti,: r Varovane osebe
:,:r; r vsi drtavljani ali vsi prebivalci

.i,::rr r ne glede na to ali so zaposleni ali
ri.' - samozaposleni in ne glede na njihov

ekonomski in socialni poloZaj

Sistem nacionalnega varstva

r Nosilec: drZava preko upravnih organov,
pooblastilo javnemu ali zasebnemu pravnemu
subjektu

r Pravice:
i. r v denarju

r v naravi
r v obsegu minimalnih sredstev za preZivetje, v

enaki viSini za vse, slandardizirane daJafue
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Sistem nacionalnega varstva

r Financiranje:
r iz drZavnih sredstev
r neprispevni ali nekontributivni sistem

:'1 r Podobni
.iJr r Vendarrazlieni
1::j r 9rlcn.vkl eF' r Prlspovtl se zbirajo s toeno dolo6enim namenom in

tmalo vecpEslen pomen
1]irr r subjemivno-individualnopojmovanjeprispevkov
filt . subiel<frvno-institucionarennamenprispevka
:,r ) objemivnDinstttucionalennamenprispevka
::i:=, r Omenjenegavedplastneganamenadavklnimajo

r oravni ooloiai uoravidencev do daiatev mani varovan.
.j le je sistem daVdno financiran, ko{ 6e se financira see ie sistem daveno financiran, kot ee se fi

' prispevki (predvsem) zavarovancev samih
r driava omejena pri poseganju v prispevno

ilnanorEtna soctatna zavarovanla, vec svoDooe pn
daveno fi nanciranih sistemih
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Primerjava socialnih in
zasebnih zavarovanj

Doc. dr. Grega Strban

Skupne znadilnosti

r Zavarovalno nadelo

r Riziko, nevarnost

r Namen zavarovanja

r Zagotovljeno sodno varstvo

PomembnejSe razlike

r Nastanek zavarovalnega razme{a

r Vkljuditev v zavarovanje

r Vodilno nadelo

r Uporaba zbranih sredstev

r Pravna narava nosilca



Najpogostej5e oblike
zasebnih zavarovanj,

' "- porrszanih-s*sjstemom

r Prostovoljna dodatna pokojninska
zavarovanja

r Zasebna zdravstvena zavarovania



Mednarodni pravni
akti

Doc. dr. Grega Strban

Vrste

r univezalni / regionalni
r vedstranske / dvostranske pogodbe
r pravni insffumenti nadel/ vsebine
r koordinirajo / harmonizirajo sisteme SV
r pravno zavezujodi / nezavezujodi
r nadzor: strokovni / Politidni
r mednarodni / nadnacionalni

Orga n izacija zdruien ih
naKtdov (OZN)

r Sploina deklaracija Elovekovih pravic
(sDcP, 1948)

- 22, dlen: razgla5a pravico vsakogar, kot
dlana druibe, do soclalne vamosti in
pravico do uZivanja ekonomskih, socialnih in
kulturnih pravic, nepogreSljivih za njegovo
dostojans$o in woboden razvoj njegove
osebnosti.
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Organizacija zdruienih
narodov (OZN)

- 25. dlen: vsakdo ima pravico do takSne
iivljenjske ravni, ki zagotavlja njemu in
njegovi druiini zdravje in blagostanje,
vkljudno s hrano, obleko, stanovanjem,
medicinsko oskrbo in potrebnimi socialnimi
storitvami; ter pravico do vamosti v
primeru, brezposelnosti, bolezni, invalidnosti,
vdovstva ter starosti ali druge nezmoinosti
pridobivanja iivljenjskih sredstev zaradi
okoli5din neodvisnih od njegove volje

Organizacija zdruZenih
narodov (OZN)

- sDdP merib stopnje spoStovanja in
zagotavljanja mednarodnega standarda
dlovekovih pravic

- Pravno omejeni uiinki SDCP

- Pravni instrument nadel

Olganizacija zd ruien i h
narodov (OZN)

r Mednarodni pakt o ekonomskih,
kulturnih in socialnih Pravicah
(MPEIGP, 1966)
- 9. dlen: pravica vsakogar do socialne

varnosti, vkljudno s socialnim zavarovanjem
- 10, dlen: varstvo druZine in otrok
- 11, dlent pravica vsakogar do zadostnega

iivljenjskega standarda
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Organizacija zdruZenih
narodov (OZN)

- 12. dlen: pravica do zdravja

- Pravni instrument nadel, vendarje 5el v
primerjavi z SOdP pakt dlje

r Konvencija o otrokovih pravicah (1989)

Mednarodna organizacija dela
(MoD)

r Ustanovljena leta 1919
r Najstarej5a specializirana organizacija OZN
r Poseben status zaradi sestave in delovanja
r Pravna narava konvencij in priporodil MOD
r Postopek nadzora

Mednarcdna organizacija dela
(MoD)

r K 102 o minimalnih normah socialne
varnosti (1952)

- Univezalni pravni akt
- Podlaga za mednarodno opredelitev pojma

socialna varnost
- Pogoji ratifikacije
- Zavezuje SLO
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Mednarodna organizacija dela
(MoD)

- 9 socialnih primerov
. Bolezen
. Brezposelnost
. Starost
. Po5kodbe pri delu - poklicne bolezni

' Materinstvo

'Invalidnost
, Smrt
. Zdravljenje
. Vzdrievanje otrok

Mednarodna organizacija dela
(MoD)

- Za vsak socialni primer doloEa
. definicijo oziroma vsebino socialnega primera
. minimalni krog upravidencev (zaposlenih ali
prebivalstva)

. vrste dajatev (v denarju v naravi)

. minimalni obseg (viSino in trajanje) dajatev

. dopustnost pogojev za pridobitev dajatev

Mednarcdna onganizacija dela
(MoD)

- Temeljna pravila za yse socialne primere
. Nalelo periodiEnega izpladevanja denamih dajatev
. Nadelo zakonitosti
. Nadelo obvezne valorizacije
. Nadelo enakega obravnavanja domadih In tujih

driavljanov prl prispevno fi nanciranih pravicah
. Izguba in mirovanje Pravlc
. Pravlca do pravnega sredswa
. NajviSja obremenitev zavarovancev

' odgovomost driave

' Sodelovanje zavarovancev pri upravljanJu
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Mednarodna organizacija dela
(MOD)

r Nekatere druge konvencije MOD
- Konvencije prve generacUe
- Konvencije , ki revidirajo prvotne in v

posameznih delih nadomeSdajo K 102
- Konvencije, ki urejajo zgolj koordinacijo

sistemov socialne varnosti

Svet Evrope (SE)

r Regionalna organizacija
r Evropska konvencija o dlovekovih pravicah

(EKCP)
- ustvarja skupni demokratidni in pravni prostor
- ob vstopu jo mora podpisati (in v dolodenem

roku tudi ratificirati) vsaka driava dlanica
-vsebuje le driavljanske in politidne pravice
- pomembna tudi za podroffe socialne varnosti

Svet Evrope (SE)

r Evropska socialna listina (ESL)

-Vsebinska dopolnitev EKCP in
najpomembnejSi dokument SE na podrofju
socialnih pravic

- 19 nadel/ciUev (L del), 19. pravic (II' del)
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Svet EvroPe (SE)

- 14. dlen: Pravica do storitev
socialnovarswenih sluZb

- 15. dlen: Pravica invalidnih oseb do
samostojnosti, vkljudevanja v druZbo in
sodelovanja v Zivljenju skupnosti

- 16. tlen: Pravica druZine do socialnega,
pravnega in ekonomskega varswa

- 17.'dlen: Pravica otrok in mladostnikov do
socialnega, pravnega in ekonomskega varsfia

,ll_

Svet Evrope (SE)

r Evropska socialna listina (ESL) -
spremenjena
- 31 nadel/ciljev (L del), 31 pravic (II' del)

- Pogoji ratifikacije
- 11. dlen: Pravica do zaSdite zdravja

- 12. ilen: Pravica do socialne varnosti
- 13. ilen: Pravica do socialne in zdravstvene

pomodi

Svet EvroPe (SE)

- 19. dlen: Pravica zdomskih delavcev in
njihovih druiin do varstva in pomodi

- 23. dlen: Pravica starejSih oseb do socialnega
varsWa

-30. dlen: Pravica do varstva pred rev5dino in
socialno izkljufenos$o

-V. del: Prepoved diskriminacije
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Svet EvroPe (SE)

- Nadzor
. Redni nadzor
' Sistem kolektivnih Pritoib

r Evropski kodeks socialne varnosti
r Evropski kodeK socialne varnosti -

spremenjen

Svet EvroPe (SE)

r Podro-dje koordinacije sistemov socialne
varnosti
- Zadasna sporazuma
- Evropska konvencija o socialni in zdravsWeni

pomodi

- Evropska konvencija o socialni varnosti

-Vzorine doloibe za sklepanje dvostranskih
pogodb na podrofiu socialne varnosti
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