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ZAKAJ PSIHOLOGIJA OSEBNOSTI?

Predmet psihologije je obnasSanje in doZivljanje. Cilj psihologije je pojasnjevanje
obnasanja, torej spoznavanje njegovih vzrokov.

Vzroki obnasanja so v osebi, situaciji ali interakciji med obema.

Kljuénega pomena so trajne, konsistentne znacilnosti obnasanja, ki omogocajo stabilen in
zakonit potek nasega Zivljenja.

Te znacilnosti so celostno in edinstveno organizirane v osebnosti.

Osebnost je med najpomembnejsimi izvori obnasanja.

Znanstveno spoznavanje osebnosti pomeni bistven napredek v razumevanju ¢lovekove
narave in medcloveskih odnosov.

To spoznavanje temelji na veljavnih in zanesljivih nacinih ocenjevanja in merjenja
osebnostnih znacilnosti in procesov.

Usmerjeno je v ugotavljanje zakonitosti osebnostne strukture, dinamike osebnosti in
osebnostnega razvoja.

Ima za cilj poglobljeno in celostno razumevanje posameznika v njegovem medosebnem
in kulturnem kontekstu in razumevanje medosebnih ter skupinskih razlik.

Je eden najpomembnejsih temeljev uporabne psihologije in njenih disciplin.

Posega v dimenzije ¢lovekove narave, ki zadevajo najkompleksnejSe vidike ¢lovekovega
bivanja, med njimi tudi Se neraziskane, paranormalne in transcendentne.

To so, bi lahko rekli, zadostni razlogi, da se bodoci psihologi ukvarjate z osebnostjo!

Kaj gledamo?

SITUACIJA

INTERAKCIJA
OSEBA
X
SITUACLJA

= OBNASANJE

OSEBA
OSEBNOST

Bioloske teorije in modeli
Dispozicijske teorije in modeli
Psihodinamske teorije in modeli
Humanistiéne / pozitvno psiholoske

Koncept teorije in modeli
Ocenjevanje ______:__-:-_—-“"'F Vedenjsko — so?ialnnd—klr:rgnitivne teorije
Raziskovanje E— . 'n mocen .
. - Sociokulturne teorije in modlei
Perspektive/teorije \ : _//

Vidiki/podrocja
Neznanke

Struktura osebnosti
Dinamika osebnosti
Razvoj osebnosti
Integracija osebnosti




VSEBINE

Pojem in koncept osebnosti

Ocenjevanje, merjenje in raziskovanje osebnosti

Teorije in modeli osebnosti
Bioloski vidiki osebnosti
Struktura osebnosti in medosebne razlike

Dinamika osebnosti in intrapsihi¢no delovanje

Kognitivni vidiki osebnosti

Socialni in kulturni vidiki osebnosti
Razvojni vidiki osebnosti
Prilagoditveni vidiki osebnosti
Neznanke in perspektive osebnosti
... in se kaj

KAJ BOMO OBRAVNAVALI PRI PREDMETU?

UVOD V PSIHOLOGIJO OSEBNOSTI
— Koncept osebnosti
— lzvori obnasanja: oseba, situacija,
interakcija

SPOZNAVANJE OSEBNOSTI
— Ocenjevanje in merjenje osebnosti
— Raziskovanje osebnosti

KOGNITIVNI VIDIKI
— Umska inteligentnost
— Emocionalna inteligentnost
— Ustvarjalnost in modrost
— Jaz, samopodoba in
samospostovanje

PRILAGODITVENI VIDIKI
— Stresin osebnost
— Psihi¢no blagostanje in zdravje
— Motnje osebnosti

SOCIALNI IN KULTURNI VIDIKI

— Spol in osebnost

— Ljubezen, privlacnost, partnerstvo
— Kultura, vrednote in osebnost

e BIOLOSKI VIDIKI
— Evolucija in genetika osebnosti
— Nevroznanstveni temelji osebnosti

e NEZNANKE OSEBNOSTI
— Stanja zavesti in nezavedno
— Duhovnost in duhovna
inteligentnost

e RAZVOINI VIDIKI
— Stabilnost, spremembe In
koherentnost osebnosti
— Osebnost skozi Zivljenje

e DINAMIKA OSEBNOSTI
— Psihodinamski modeli
— Humanisti¢ni modeli
— Motivi, emocije in osebnost ()

e OSEBNOSTNA STRUKTURA IN
MEDOSEBNE RAZLIKE
— Tipi, poteze, dimenzije
— Petfaktorski model osebnosti
— Individualne razlike



KONCEPT OSEBNOSTI

ZAKAJ PROUCEVANJE OSEBNOSTI?

e Malokaj se nam zdi v Zivljenju tako pomembno kot je nasa lastna osebnost in kot je
osebnost drugih, zlasti nam najblizjih ljudi
e Osebnost sodi med KLJUCNE kategorije dejavnikov, ki vplivajo na nase dozivljanje,
obnasanje in celotno Zivljenje
— Predmet psihologije je obnasanje in dozivljanje. Cilj psihologije je pojasnjevanje
dozivljanja in obnasanja, torej spoznavanje njunih vzrokov.
— Vzroki obnasanja so v osebi, situaciji ali interakciji med obema

VSE nase dozivljanje in obnasanje je torej izid

delovanja SAMO treh velikih skupin dejavnikov: SITUACLIA
e Situacijskih dejavnikov

e Osebnostnih dejavnikov

* In dejavnikov interakcije med situacijo in INTERAKCIJA

osebnostjo

Ena osrednjih problemskih paradigem psihologije:
e Model dvosmerne ANOVE
- Vpliv situacije
- Vpliv osebnostnih lastnosti OBNASANJE IN
- Vpliv interakcije med obema DOZIVLJANJE

OSEBNOST — EDEN NAJPOMEMBNEJSIH CILJEV PROUCEVANJA V PSIHOLOGUI

e Osebnost integrira posamezne psihi¢ne procese in funkcije in jim daje celostni znacaj.
- Psihiéni procesi in funkcije ne potekajo izolirano, ampak so organizirani v enkratni
vzorec - osebnost

e Zato je psihologija osebnosti pomembna nadgradnja
psihologije posameznik procesov in funkcij (motivacijskih, POSAMEZNI PROCESI,
. o e FUNKCIJE IN LASTNOSTI
emocionalnih in kognitivnih)

- Psihi¢ni vzorci osebnostnega delovanja se povezujejo
tudi s telesnimi vidiki osebnosti

- Osebnost torej povezuje psihicne, telesne in vedenjske ZDRUZENI V CELOSTNI
vidike in znacilnosti BRREC OSEBNOST]

e Zato je proucevanje osebnosti v psihologiji tako
pomembno VPLIVAJO NA DOZIVLJANJE
* Proucevanje in razumevanje osebnosti — za marsikoga
glavni cilj in smisel psihologije
- Razumeti, kako deluje ¢lovek kot celota, kot Osebnost




IN KAJ JE OSEBNOST?

e llustracija
“ista” Francka, “ista”Urska, “ista” Maja
— v teku sprememb ohranjamo svojo identiteto
— zakaj?
e Zaradi nase osebnosti
e A kaj zajema osebnost?

DELOVNA DEFINICUA

e Kako bi za zacetek definirali osebnost?
- osebni vzorec nasih lastnosti
- osebnost je celota relativno trajnih telesnih, vedenjskih in dusevnih lastnosti, ki so
znacilne za posameznika

= telesne lastnosti
= vedenjske lastnosti
= dusSevne lastnosti

- ta celota posameznika lo¢uje od drugih oseb

Zanimanje za osebnost ni nova stvar ...

"Ze prej sem se ¢udil, ko sem razmisljal o tem - in mogoce se sploh nikoli ne bom nehal ¢uditi
- kako to, da nimamo enakih navad, ¢eprav ima Gr¢ija isto podnebje in se vsi Grki vzgajajo na
enak nacin. Ker Ze dolgo raziskujem ¢lovekovo naravo, Polikles, in sedaj imam Ze
devetindevetdeset let, dalje, ker sem bil v stikih z mnogimi ljudmi razlicne narave in skrbno
primerjal dobre in zle ljudi, sem se odlocil, da opisSem, s ¢im se ukvarjajo nekatere skupine
med njimi. Natanc¢no ti bom prikazal, koliko vrst znaéajev je med njimi in kaj pocno v
vsakdanjem Zivljenju. Mislim, Polikles, da bodo nasi sinovi boljsi, ¢e jim bomo ohranili pisane
dokumente te vrste. Ce bodo upostevali njihove primere, se bodo nenehno zadrzevali v
druzbi najbolj izobrazenih, samo da ne bi zaostajali za njimi. In zdaj prehajam na zadevo
samo... Zacel bom torej z licemerstvom in podal njegovo definicijo, potem bom orisal
licemerca, njegovo naravo in stanje, do katerega se spusca. Potem bom, kot sem nacrtoval,
skusal osvetliti druga dusevna nagnjenja.” (Teofrast, Znacaji)

TEOFRAST O ZNACAJIH

e podobnostiin razlike
e isto okolje (podnebije, vzgoja), toda razlicne lastnosti
- Se en dejavnik, ki poleg okolja vpliva na posameznikove lastnosti (znacaj, dispozicije,
dednost)
e ideja o razli¢nih izvorih osebnosti
e identiteta, ki jo posameznik ohranja zaradi svojih dispozicij (pri Teofrastu oznacena kot
znacaj)



KAJ PRAVI ETIMOLOGIJA?

® persona
- Maska
- Pod. grki prosopon (Mpocwmov)
* oseba
- sebe, svoj
BESEDE | RAZVOJNE IZPELJAVE | POMENSKI PRENOSI
persona phersu etrursko ime nekega lokalnega bozanstva
(oznaka za njegovo masko in druge atribute)
persona (1) maska
persona (2) oseba
personalitas osebnost
osebnost | su svoj, sebe; dober
seb- sebe (sebstvo, self, selbst, soi)
oseba oseba (“kar je v sebi”)
osebnost osebnost
li¢nost lice, lik oblika, obraz
li¢ina (1) larva, buba, li¢inka; lutka
li¢ina (2) lik posameznika, osebe
li¢nost oseba, osebnost

ZNANSTVENI POGLED NA OSEBNOST

e Vel pomenov izraza osebnost
- Kot sinonim za osebo, ¢loveka, posameznika, znacaj...
- Kot oznaka za pomembno osebo
- Pogosto v ekspresivni rabi
Npr.: velika osebnost, to je osebnost, on nima osebnosti...
Z znanstvenega vidika je potrebna enoznacna definicija
e Znanstvena definicija mora ustrezati pogojem
- Biti mora razlikovalna
= QOpredeljuje pojav, ki se razlikuje od drugih znanstveno opredeljenih pojavov
- Imeti mora empiri¢no vsebino
= Nanasati se mora na pojav, ki je empiri¢no preverljiv
- Mora biti logicno jasna in neprotislovna
= Ne sme zajemati nejasnih ali metafori¢nih pojmov

DEFINICIJE OSEBNOSTI
KLASIFIKACIJE DEFINICL)

Allport (1937)

e "omnibus" definicije, ki enostavno govore o osebnosti kot o skupku ali vsoti vseh
znacilnih psihofizi¢nih sestavin posameznika,

e definicije, ki poudarjajo urejenost in celovitost osebnosti,



e hierarhi¢ne definicije, ki gledajo na osebnost z vidika hierarhi¢no razporejenih slojev,
e definicije, ki poudarjajo prilagajanje in
e definicije, ki obravnavajo osebnost z individualnega in razlikovalnega vidika.

Musek (1982)
e esencialisti¢ne definicije
- osebnost kot odraz ¢lovekovega bistva, ¢lovekove narave
individualisti¢ne definicije
- osebnost kot edinstvena, individualna celota
sestavne definicije
- osebnost kot sklop sestavin
celostne definicije
- osebnost kot celostni sistem
procesne definicije
- osebnost kot razvojni, dinamicni in procesni pojav
relacijske definicije
- osebnost kot odprt, z okoljem povezan sistem

DEFINICIJE OSEBNOSTI

Allport
Dinamicna organizacija tistih psihofizi¢nih sistemov pri posamezniku, ki dolocajo znacilne
nacine njegovega prilagajanja okolju

Carver & Scheier (2000)
Osebnost je notranja dinamiéna organizacija psihofizi¢nih sistemov, ki ustvarjajo
posameznikov znacilni vzorec obnasanja, misljenj in obcutij.
e dinamicna organizacija
- organiziranost, prilagojenost, vzdrzevanje, razvoj in usmerjanje
* notranja
- oblikovanje in ohranjanje notranjih dispozicij, ki vplivajo na obnasanje
psihifizicni sistemi
- integracija psihi¢nega in fizicnega delovanja
e znacilni vzorec
- konsistentnost in distinktivnost (edinstvena individualna identiteta)
e obnasanje, misljenja, obcutja
- osebnost zajema Sirok spekter nasega dozivljanja in izrazanja

Trstenjak

Osebnost je biolosko odprt, dialekti¢cno dejavni sistem ¢lovekove samodejavnosti, ki doseza v
mejah med dednostjo in okoljem, subjektom in svetom ter posameznikom in druzbo vedno
popolnejso stopnjo samozavesti v odpornosti, veljavnosti, vrednosti in smiselnosti Zivljenja

Eysenck
Osebnost je bolj ali manj stabilna in trajna organizacija znacaja, temperamenta, intelekta in
telesne konstitucije neke osebe, ki dolo¢a njeno znacilno prilagajanje svojemu okolju.



e “klasika”: povzetek delitve osebnosti na tradicionalne sektorje

Cattell, Guilford
* To, na osnovi ¢esar lahko napovemo, kaj bo neka oseba storila v doloceni situaciji.
e Celota relativno trajnih nacinov vedenja, po katerih se posameznik razlikuje od drugih.

Jung

Osebnost je vrhunsko uresnicenje notranje edinstvenosti zivega bitja. Je akt najviSjega

poguma v soocanju z Zivljenjem, absolutna afirmacija vsega, kar tvori posameznika, je

najuspesnejsa prilagoditev celoti pogojev eksistence, povezana z najvecjo mozno svobodo za

dolo¢anje samega sebe.

e Skusal povzeti vse tisto “presezno”, ¢esar obi¢ajne opredelitve osebnosti ne zajamejo

e Osebnost zajema tudi tiste vidike ¢lovekovega delovanja in eksistence, ki niso
transparentni in morda tudi nikoli ne bodo (npr. nezavedno, svoboda, transcendenca)

Kaj lahko potegnemo iz teh definicij?

(ponovitev)
Osebnost je:
e osebni vzorec nasih lastnosti
e celota relativno trajnih telesnih, vedenjskih in dusevnih lastnosti, ki so znacilne za
posameznika
— telesne lastnosti
— vedenjske lastnosti
— duSevne lastnosti
e celota, ki posameznika lo¢uje od drugih oseb

TEMELINA DOLOCILA OSEBNOSTI

e Konsistentnost
- trajnost, kontinuiteta in identiteta osebnosti
e Distinktivnost
- individualnost, osebnostne razlike
e Kompleksnost
- subjektivno in objektivno (1. in 3. oseba)
- avtonomno/svobodno in determinirano
- razseZja osebnosti
- mnoStvo lastnosti
- vidiki in podrocgja
e Organiziranost
- celovitost (organizirani vzorec lastnosti)
- razvoj (zakonito relativno spreminjanje vzorca ob ohranjanju njegove strukture)



PROBLEMI PROUCEVANJA OSEBNOSTI

e Pomembna vprasanja o sami osebnosti

- kdo smo, kaksni smo, kako in zakaj se razlikujemo

- zakaj smo taksni, kako se oblikujejo nase osebnostne lastnosti, stanja, razpolozenja,
vloge

- katere so najpomembnejse osebnostne dimenzije, katere nam dajejo najvec
informacij o nas in o razlikah med nami

- kako in zakaj se oblikujejo in razvijajo osebnost in njena podroc¢ja, temperament,
znacaj, konstitucija in sposobnosti, npr. inteligentnost, ustvarjalnost, modrost,
custvena, socialna, moralna in duhovna inteligentnost

- kako se osebnostno razvijamo, kaj vse vpliva na nas$ razvoj, kaj predstavlja osebnostno
rast, izpopolnjevanje in napredovanje

- kaksne so nase moznosti, potenciali, perspektive, dometi

- kako vidimo lastno osebnost, kako se oblikujeta samopodoba in samospostovanje in
kako vplivata na nase pocutje in obnasanje

* Na kaj vse vpliva osebnost (osebnostne lastnosti)?

e Kaj vse vpliva na osebnost?

SEGMENTI: temperament, znacaj, intelekt, konstitucija

INTELEKT |

TEMPERAMENT ZNACAJ

KONSTITUCDIA |



POMEMBNI KONCEPTI & DILEME

* Poteze & stanja

e Manifestno & latentno
e Hipoteti¢ni konstrukti

NEKAJ POMEMBNIH KONSTRUKTOV V PSIHOLOGIJI OSEBNOSTI

Ekstravertnost
Nevroticizem
Psihoticizem
Vestnost
Prijetnost
Odprtost
Postenost
Ljubezen
Altruizem
Agresivnost
Konformnost
Internalnost
Samoucinkovitost
Spolna shema
Shema jaza
Afekt

SRECA
DOEBROEBIT

TIP
POTEZA
DIMENZIJA
SLOG

OPTIMIZEM

UPANJE
ZANOS

FOTREBA
MOTIV
CILJ

YREDNOTA
PREPRICANJE
STALISCE

MODELI IN TEORIJE OSEBNOSTI

Inteli

CusTvVO
RAZPOLOZENJE
STANJE

gentnost

- Umska

- Socialna
- Custvena
- Prakticna
- Moralna
- Duhovna

OSEBNOST VLOGA Ustvarjalnost
KONSTITUCIJA :
ZNACA Nadarjenost
TEMPERAMENT I
SPOSOBNOSTI Talent
Vescina
Spretnost
SEBSTVO Znanje
JAZ .
SAMOPODOBA Genialnost
SAMOSPOSTO-
VANJE Modrost
Vernost

o Kriteriji klasifikacije modelov osebnosti
- bistveni atributi osebnosti

Narava in bistvo osebnosti

- Npr. jedrni vidiki osebnosti

Izvori osebnosti

kot vsi... (Clovesko, generi¢no)
kot nekateri... (skupinsko)

kot noben drug... (individualno)

- Oseba, situacija, interakcija

teorij osebnosti

Revellova taksonomija
Glavne perspektive in skupine modelov in e

Kriteriji dobre teorije osebnosti

REVELLOVA TAKSONOMIJA OSEBNOSTNIH
TEORU

William Revelle

tridimenzionalna taksonomija

- Dimenzija analize
Bioloski nivo
Duhovni nivo

osebnosti

- Dimenzija sploSnosti

Generi¢no
Individualno
- Dimenzija prilagoj
Prilagojeno
Motnje
analiza <
"-\-\._\_\_\_\_H---\-\--‘ _d___-o-""_-f =
duhovno ) T
generiéno
sebstvo | narativne
\ strukture
evolutivno \
generiéno
. genetsko

individualno
splosnost

enosti

prilagojenc/

prilagojenc

Aln(ag;jeno st
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DRUGE TAKSONOMIJE
e Coan (1968)

- faktorska analiza ocen skupine

ekspertov

“mehke” in “trde” teorije

* Na kaj to spominja?

e Kantovska in Lockovska tradicija v

psihologiji

- fenomenoloski modeli

- objektivni modeli

KRITERIJI DOBRE TEORIJE OSEBNOSTI

veljavnost

e Deskriptivna in eksplanatorna

vrednost
¢ Prediktivnost

Kdaj je neka teorija dobra?
- Predpogoja: empiri¢na in logi¢na

MEHKE TEORIJE

subjektivne
holisticne
personalne
kvalitativne
dinamicne
notranje

SPREMENLJIVOST
INDIVIDUALNOST
CELOVITOST
SUBJEKTIVNOST

AVTONOMNOST

HUMANISTICNE TEORIE
NEOANALITIGNE TEORIIE
KOGNITIV NE TEORIJE

e Obseznost, bogastvo, univerzalnost

e Parsimonic¢nost

e Heuvristi¢na vrednost (spodbuja raziskovanje)

Prakticna vrednost

PREGLED MODELOV IN TEORIJ OSEBNOSTI

PREVLADUJOCA PERSPEKTIVA  NAJPOMEMBNEJSI MODELI

Bioevolucijska

Konstitucijski; etoloski
evolucijski: Buss

'TRDE TEORIJE

objektivne
elementaristicne
transpersonaine
kvantitativhe
staticne

zunanje

TRAJNOST
SPLOSNOST
SESTAVLJENOST
OBJEKTIVNOST

DOLOCENOST

VEDENJSKE TECRIJE
STRUKTURNE TEORIJE

BIOLOSKE TEORUE

bioloski: Gray, Zuckerman, Cloninger, Depue

Dispozicijska

Eysenck, B5, Cattell, Guilford, Brand, Tellegen, cirkumpleksni modeli

Psihodinamska

Psihoanalitski: Freud, Adler, Jung
neoanalitski in postanalitski
egopsiholoski, objektno-odnosni

Vedenjsko-socialno-kognitivna

Vedenjski; socialno-kognitivni: Bandura, Mischel

kognitivni: Kelly

Humanisti¢no-pozitivna

Maslow, Rogers, Frankl
pozitivno psiholoski: Diener, Seligman

Druge kulture

Indija, Kitajska, afriska in druge neevropske kulture, stare izumrle

kulture




[ZVORI OSEBNOSTI: OSEBA, SITUACIJA,
INTERAKCIJA

PREGLED VSEBINE

e Konsistentno in variabilno obnasanje

e Paradoks konsistentnosti

e Personalizem

e Kritika personalizma in situacionizem

e Kritika situacionizma in interakcionizem

® Preporod personalizma

e Situacijska odzivnost kot poteza

e Oseba, situacija in interakcija kot kriterij modelov osebnosti

OSEBNOST KOT DEJAVNIK OBNASANJA

e Predmet psihologije je obnasanje in dozivljanje.

e Cilj psihologije je pojasnjevanje dozivljanja in obnasanja, torej spoznavanje njunih
vzrokov.

e Vzroki obnasanja so v osebi, situaciji ali interakciji med obema

e VSE naSe dozivljanje in obnasanje je rezultat delovanja TREH skupin dejavnikov:
Situacijskih, Osebnostnih, in interakcije med obema.

e Osebnost torej sodi med najpomembnejse kategorije dejavnikov, ki vplivajo na nase
dozivljanje, obnasanje in celotno Zivljenje

NEKAJ VPRASAN)

e Je nase obnasanje konsistentno?

e Je njegova konsistentnost posledica konsistentnih osebnostnih lastnosti?
e Gre za eno temeljnih predpostavk psihologije

e Kaj dolo¢a obnasanje

- Zunanje okolis¢ine

- Dispozicije

Odpiranje fronte:

- Vedenjska in socialna psihologija nasproti genetiki in poteznim teorijam

CEMU PRIPISATI KONSISTENTNOST V OBNASANJU?

e potezam (temeljecih na dispozicijah in dednosti)?

e okolis¢inam in situaciji?

e zakaj so naSe sodbe tako pogosto “potezne”?

e zakaj so te sodbe tako pogosto razlicne, Ceprav gre za iste ljudi?
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PERSONALIZEM

e Gordon W. Allport in logika personalizma
* lzvori obnasanja
— drailjaji - variabilni izvor
= variabilno, nekonsistentno obnasanje
— dispozicije, poteze - nevariabilni, konsistentni izvor
= konsistentno obnaéanje nekonsistentno konsistentno

GIERENIEE | obnasanje

Po Allportu (1961, 1966) moramo iskati vzroke za nase obnasanje tako v okolju kot v osebnostnih
dispozicijah. Vplivi okolja so spremenljivi in zato so okolje, situacije in drazljaji vzro¢ni dejavnik
nasega spremenljivega obnasanja. Toda pomemben, z vidika psihologije osebnosti celo
najpomembnejsi del nasega obnasanja je konsistenten. Ker so drazljaji spremenljivi, ne morejo biti
vzrok konsistentnega obnasanja, pac pa so to lahko nase konsistentne osebnostne dispozicije. Tako je
Allport menil, da ima behaviorizem zasluge za pojasnjevanje nekonsistentnega obnasanja, medtem
ko mora psihologija osebnosti najti konsistentno delujoce dejavnike obnasanja, to pa so predvsem
osebnostne poteze in sposobnosti.

MISCHEL: KRITIKA PERSONALIZMA

e Walter Mischel (1968, 1984)
e “paradoks konsistentnosti”
- Intuitivno prepri¢anje, da obstajajo dispozicije, na katerih temelji transsituacijska
konsistentnost.
- raziskave tega ne potrjujejo
- situacijska specificnost obnasanja in specifi¢cne “poteze”
* nizka napovedna vrednost in veljavnost potez
- potezne meritve korelirajo visoko le z drugimi poteznimi meritvami (vprasalniki z
vprasalniki)
- korelacije z vedenjskimi kriteriji so nizke
- bariera 0,30 in osebnostni koeficient

V osebnostnem oznacevanju uporabljamo mnozico besed, ki pomenijo razli¢éne znacilnosti, te
znatilnosti pa kar preve¢ samoumevno pojmujemo, kot da so konsistentne. Ce re¢emo, da je nekdo
Zivahen, tedaj navadno ne mislimo, da je Zivahen samo zdaj in tukaj, temvec, da je v mnogih
situacijah bolj Zivahen kot nekdo, ki se nam ne zdi Zivahen. Izkusnje in tudi raziskave pa kazejo, da
pogosto precenjujemo dejansko konstistentnost. Morda nam to sugerira Ze sama uporaba izrazov, ki
oznacujejo osebnostne znacilnosti. Osebnostne oznake nam vsiljujejo prepri¢anje, da je
konsistentnost obnasanja velika, dejstva pa govorijo lahko drugace. Mischel (1984) je uporabil izraz
»paradoks konsistentnosti«, s katerim misli na konflikt med obi¢ajnim prepri¢anjem o konsistentnosti
osebnostnih lastnosti in dejanskim stanjem, ki ne potrjuje tako velike konsistentnost. Po Mischelu je
torej, kar zadeva konsistentnost lastnosti, resnica vsaj nekoliko »kontraintuitivna«, se ne ujema's
sploSnim mnenjem in prepricanji. Mischel meni, da so situacije Se zlasti pomemben prediktor nasega
obnasanja, kar se kaZe tudi v (ne)konsistentnosti obnasanja.

Mischel (1968) je na novo in moc¢no spodbudil situacionizem, ki od ¢asov zgodnjega behaviorizma
naprej trdi, da so situacije (sklopi draZljajev) boljsi napovedovalci obnasanja kot poteze in druge
dispozicije. Mischel meni, da to velja tudi za konsistentno obnasanje. Ne drzi namrec¢ Allportovo
(1961) mnenje, da so situacije le spremenljive in da so tako lahko le izvor spremenljivega obnasanja.
Nasprotno, v Zivljenju se zelo pogosto znajdemo v podobnih in celo enakih situacijah; torej so tudi
situacije lahko konsistentne in so potemtakem lahko tudi izvor konsistentnega obnasanja.

DRAZLJAJI POTEZE l

hS v
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SITUACIONIZEM

- Situacije (trdijo) so boljsi napovedovalci obnasanja kot poteze

- Konsistentno obnasanje je posledica konsistentnih situacij, v katerih se znajdemo
e Konsistentnost je torej v€asih sama odvisna od situacij

“V Soli miren, doma razgraja”

e Transsituacijska konsistentnost in ¢asovna stabilnost

- Tocen na sestanku, v sluzbi, na koncertu...

- Tocen na prvem, drugem, tretjem sestanku...
e Hipoteza “Sibke situacije”

- Osebnostne dispozicije pridejo do izraza, samo ¢e situacijskih pritisk ni mocan

Konsistentnost nasega obnasanja je torej tudi sama odvisna od situacij. Ni nujno, da bo
nekdo, ki ga poznamo kot Zivahno osebo, enako Zivahen v vseh situacijah (prim: starsi,
ucitelji). Ne gre torej samo za obicajno nekonsistentnost, temvec tudi za situacijsko
pogojenost konsistentnosti. V eni vrsti situacij se bo nekdo obnasal zelo Zivahno in zgovorno,
v drugi vrsti situacij pa mirno, zadrzano in tiho.

Transsituacijsko konsistentnost moramo razlikovati od ¢asovne stabilnosti. Transsituacijska
konsistentnost pomeni doslednost v razli¢nih situacijah: nekdo, ki vestno opravi svoje
delovne obveznosti, bo tudi vesten pri hisnih opravilih. Kako pa je s konsistentnostjo, ko se
znajdemo ponovno v istih oziroma zelo podobnih situacijah? Tedaj govorimo o ¢asovni
stabilnosti. Nekdo pride npr. to€no na prvi, drugi, tretji zmenek.

V ¢em je razlika med transsituacijsko konsistentnostjo in ¢asovno stabilnostjo? V prvem
primeru je variabilna situacija, v drugem primeru pa variira ¢as pri isti situaciji. Raziskovalci si
niso povsem na jasnem, ali bi lahko v sploSnem govorili, ali je veéja transsituacijska
konsistentnost ali pa ¢asovna stabilnost. Mischel in Peake (1982) npr. menita, da je ¢asovna
stabilnost vecja kot transsituacijska konsistentnost, medtem ko Conley (1984) v to dvomi.

EMPIRE STRIKES BACK - KRITIKA SITUACIONIZMA

e Situacije same niso boljsi prediktorji kot poteze (Funder & Ozer, 1983)
¢ Nizka veljavnost potez (bariera 0,30) je posledica metodoloskih pomanjkljivosti raziskav

Situacionizem je omajal prepri¢anje v pomen osebnostnih dispozicij, Se bolj pa je spodbudil
nove raziskave, ki so mocno rehabilitirale, pa tudi prenovile personalisticno pozicijo. Imperij
personalizma je dostojno vrnil udarec. Raziskave so pokazale, da tudi situacije niso bistveno
boljsi prediktorji obnasanja, kot osebnostne poteze. Tudi situacijski koeficienti niso bistveno
visji od osebnostnih (Funder & Ozer, 1983). Predvsem pa so raziskave pokazale na vrsto
metodoloskih pomanjkljivosti prejsnjih Studij, ki so proucevale odnos med vprasalnisko
merjenimi osebnostnimi dispozicijami in dejanskim obnasanjem. Stvar torej ni v Sibki
prediktivni veljavnosti osebnostnih potez, temvec v neustrezni metodologiji raziskovanja. Z
boljSo operacionalizacijo potez se korelacije lahko tudi moc¢no zvisajo, nekateri avtoriji
navajajo rezultate studij, ki jih je Mischel spregledal (Block, 1977; Hogan, DeSoto, & Solano,
1977). Zlasti problematicne so raziskave, v katerih so merili bolj stanjske znacilnosti kot
poteze. Se bolj velja ta metodologka kritika za neustrezno merjenje obnasanja. Kriteriji
obnasanja so bili zelo pogosto pomanjkljivo operacionalizirani, velikokrat so osebnostne
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poteze korelirali celo z enim samim zunanjim kriterijem. Napaka je torej na strani merjenja
kriterijev, ne na strani merjenja potez, ki jih navadno merimo z velikim Stevilom postavk.
Analogno napako bi npr. naredili, ¢e bi inteligentnost merili z eno samo postavko! Uporaba
vecjega Stevila kriterijev je pogosto dala bistveno visje korelacijske in predikcijske vrednosti
(Aries, Gold & Weigel, 1983; Block, Weiss & Thorne, 1979). Podoben vpliv ima tudi
agregiranje bodisi postavk, bodisi ocenjevalcev, ali obojega. Ce povprecimo ocene iz ve¢
situacij ocenjevanja in z ve€ ocenjevalcev, se korelacije in predikcije v¢asih tudi drasti¢no
povecajo (Cheek, 1982; Epstein, 1979, 1983; Epstein & O’Brien, 1985; Rushton, 1979).
Agregiranje poveca zanesljivost ocen (Epstein, 1980) ali pa vsaj njihovo ¢asovno stabilnost
(Mischel & Peake, 1982).

NAUK IZ TEH STRASNIH BITK

e Psihologija mora razloziti tako konsistentno kot diskriminativno obnasanje.

e Osebnostne lastnosti lahko prispevajo k razumevanju prvega in tudi drugega, zlasti ko gre
za razlikovalno obnasanje med posamezniki (ne pa seveda, ko gre za intravariabilno
obnasanje).

e Avenem indrugem primeru so pomembne tudi situacije in interakcije med situacijami in
dispozicijami.

— Dejstvo je, da imamo v svoji kogniciji oblikovane Stevilne sheme, prototipe o
osebnostnih lastnostih, ki jih nato ¢esto avtomati¢no uporabljamo pri razlaganju
medosebnih razlik, osebnostne strukture in tudi socialnega obnasanja (Cantor &
Mischel, 1979; Cantor, Mischel & Schwartz, 1982).

— Taksno kategoriziranje je shematicno in Sablonsko, ne uposteva situacijskega in
interakcijskega konteksta in je zato pogosto napaéno. Obnese se pri mnoziénem
ocenjevanju in napovedovanju obnasanja, v posameznih primerih pa je zelo tvegano
in pogosto zgreseno.

— Zato ni odvec previdnost: nekatere psihodinamske in potezne teorije morda bolj
odsevajo kognitivne konstrukte avtorjev kot dejanske kategorije nasega obnasanja.

INTERAKCIJSKI MODEL

e Interakcija
— obnasanje je funkcija uc¢inkov potez vezanih na situacije in obratno (Endler, 1973)
— Endler & Magnusson (1976, 1977), Funder,
Mischel & Toda (1984), Mischel & Peake (1983)
e Kognitivni aspekt interakcije
— ljudje izbiramo, urejamo in produciramo situacije
glede na svoje kognicije in lastnosti (Bowers, 1973)
e  ANOVA model
— oseba
— situacija
— interakcija oseba x situacija

Obnasanje =osebnost x interpretacija situacije



PRIMER 1

e Vplivempatije (oseba), anonimnosti (situacija) in njune interakcije na pomagalno
obnasanje
e Analiza variance pokaze pomemben vpliv vseh treh izvorov

Visja kot je empatija, vec je dajanja pomodi

Manj kot je situacija anonimna, vec je dajanja pomoci

Toda v neanonimni situaciji dajejo neempati¢ne osebe (drugi modri stolpec) bistveno
ve¢ pomoci kot bi pri¢akovali ¢e bi $lo za linearno sovplivanje

V neanonimni situaciji ni vec signifikantne razlike v nudenju pomoci glede na stopnjo
empatije (ta je v anonimni situaciji — rdeci stolpci — zelo velika)

Vpliv empatije je torej odvisen od situacije (v neanonimni situaciji velik in v anonimni
situaciji majhen ali celo nenavzoc) in situacijski vpliv (anonimnosti) je odvisen od
stopnje empatije (pri nizki empatiji velik in pri visoki manjsi)

Tests of Between-Subjects Effects

Dependent Variable: pomoé

Type I Sum
Source of Squares df Mean Square F Sig.
Cormrected Model 65,870° 3 21,857 26,641 ,0oo
Intercept 894,010 1 894,010 1084744 000
empatija 13,690 1 13,690 16,611 000
neancnimnost 44 8490 1 44 8490 54 467 ,000
empatija * neanonimnost 7,290 1 7,290 8,845 004
Error 79,120 96 824
Total 1039,000 100
Corrected Total 144,990 99

8. R Squared = 454 (Adjusted R Squared = 437)

e Regresijska analiza uc¢inkov empatije (oseba), anonimnosti (situacija) in njune interakcije
* Regresijski model potrjuje podatke analize variance

Vpliv empatije je pomemben (visoko signifikanten beta koeficient 0,53; p<0,001)
Vpliv anonimnosti je Se pomembnejsi (0,78; p<0,001)
A pomemben je tudi vpliv interakcije (-0,39; p=0,004)

e Empatija, anonimnost in njuna interakcija pojasnijo okrog 45% variance v obnasanju



PRIMER 2

e Vpliv spola, vrste Sole in njune interakcije na odnos do priseljencev

e Vpliv osebnosti (oseba kot izvor obnasanja): spol

e Vpliv situacije (situacija kot izvor obnasanja): vrsta srednje Sole (gimnazija, strokovna
Sola)

e Vplivinterakcije (interakcija oseba x situacija kot izvor obnasanja): vpliv spola vezan na
vpliv vrste Sole

e Obnasanje: odnos do priseljencev

e Okrog 19% pojasnjene variance obnasanja




OCENJEVANJE OSEBNOSTI

PREGLED VSEBINE

e Zgodovina diagnostike osebnosti

e Osnove ocenjevanja osebnosti

e Nacini pridobivanja podatkov

e Pravila, nacela in posebnosti osebnostne diagnostike

MEDOSEBNE RAZLIKE

¢ Niti dva ¢loveka nista enaka (niti ED!)
e Razlikujemo se v posameznih lastnostih
e Razlikujemo se kot osebnosti v celoti

ZAKAJ OCENJEVANIJE OSEBNOSTI?

e Spoznavna in prakti¢na potreba po poznavanju osebnostnih lastnosti in osebnosti
— TeZnja po samospoznavanju je eden temeljnih, evolucijsko pogojenih motivov
— Poznavanje osebnosti drugih nujno za medsebojne odnose in soZitje
— Osebnost bistveno vpliva na obnasanje, dosezke in uspesnost — predvidevanje
lastnega vedenja in vedenja drugih
e Dolga zgodovina, kratka znanstvena preteklost
— Razlika med znanstvenim in lai¢nim ocenjevanjem osebnosti? Sistemati¢no, na
zakonitih principih utemeljeno reduciranje napake ocenjevanja

ZGODOVINA DIAGNOSTIKE OSEBNOSTI

Zgodovinski primeri “testiranja”
— Sv. pismo (Gedeon)
— Kitajska
e Anticna osebnostna diagnostika
e Fiziognomika
e Manti¢na psihodiagnostika
— astrologija
— druge mantike
e Frenologija
e Predhodniki znanstvenega ocenjevanja osebnosti

SVETO PISMO (GEDEON)
Jerobaal, to je Gedeon, se je zgodaj odpravil z vsem ljudstvom, ki je bilo z njim. Utaborili so

se pri studencu Haradu. Tabor Madiancev pa mu je bil na severni strani pri gricu Moreju v
ravnini. Gospod je rekel Gedeonu: "Prevec je ljudstva, ki je s teboj, da bi mu dal Madiance v



roke. Sicer bi se Izrael ponasal zoper mene, ¢es: Z lastno mocjo sem se resil!' Zato zdaj klici
glasno, da bo ljudstvo sliSalo: Kdor se boji in trepeta, naj se vrne in odide od gorovja Galaad!'
In vrnilo se jih je izmed ljudstva dvaindvajset tisoc, ostalo jih je deset tiso¢. Gospod pa je
rekel Gedeonu: Se je prevec ljudstva. Popelji jih k vodi, da ti jih tam preberem! O katerem ti
potem porec¢em: ,Ta pojde s teboj', ta naj gre s teboj. O katerem koli pa ti pore¢em:,Ta ne
pojde s teboj', naj ne gre. In peljal je ljudstvo k vodi. Gospod pa je rekel Gedeonu: Vsakega, ki
bo srebal vodo s svojim jezikom, kakor pes loka, postavi posebej! In vsakega, ki bo pokleknil,
da bi pil, postavi posebej! In bilo je Stevilo tistih, ki so z roko nosili vodo v usta in jo tako
srebali, tri sto moz. Vse drugo ljudstvo pa je pokleknilo, da je pilo vodo. Nato je Gospod rekel
Gedeonu:,S tristo mozmi, ki so vodo srebali, vas bom resil in ti dal Madiance v roke; vse
drugo ljudstvo pa naj gre vsak na svoj dom. Ko so vzeli ZivezZ ljudstva in njih trombe v svoje
roke, je odpustil vse izraelske moze, vsakega k njegovemu Sotoru. Le tristo moz je obdrzal.
Tabor Madiancev pa je bil pod njim v ravnini.

KITAJSKA — MANDARINSKI IZPITI

— 1. generacija (do 1115BC) — usposobljenost v Sestih vrstah umetnosti (glasba,
lokostrelstvo, jahanje, pisanje, racunanje, rituali in ceremonije)
— 2. generacija (200BC do 200AD) — izpiti iz petih podrocij (pravo, vojaska strategija,
kmetijstvo, finance, geografija)
— 3. generacija (200AD do 1370AD) — tristopenjski sistem —
e OkroZni izpit — 24 ur izolirani v testni sobi (pesmi, esej)
— uspesSen eden od stotih
e Pokrajinski izpit — 3 izpiti, vsak dolg 72 ur (proza, pesnistvo, znanje)
— uspeSen eden od stotih
e Pekinski izpit — veliko Stevilo izpitov o specifi¢nih temah
— uspesni trije od stotih
e Kasneje —univerza

ANTICNA OSEBNOSTNA DIAGNOSTIKA

e Hipokrat

— 4 telesni sokovi, 4 lastnosti

— 4 temperamenti, spoznamo jih po obnasanju

— Prva klasifikacija dusevnih bolezni - manija, melanholija, frenitis (vnetje moZzganov)
e Galen

— Opis temperamentov (poznejsi opisi, ki so prevladali, se nekoliko razlikujejo)
e Platon

— Zanimanje za medosebne razlike

— Razumno in nerazumno obnasanje

— Notranji konflikt in potlacevanje
e Aristotel

— Ve pobud, med drugim zagovornik fiziognomike (levje dolge noge znak hrabrosti)
e Teofrast

— Opisi znacajev
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— Negativni znacajski “skeci”

e Znanstvena vrednost
— Sklepanje iz podobnega obnasanja na podobne vzroke
— Nezmoznost preverjati hipoteze

FIZIOGNOMIKA

* povezanost telesnega z dusevnim
e sklepanje iz videza na osebnostne lastnosti (gibi, obrazni izrazi, bolezni)
e Zivalska fiziognomika
e Aristotelove dedukcije
e Sklepanje po analogiji in brez preverjanja (pogosto napacno) — ve¢inoma v kontekstu
umetnosti ali vedeZevanja
e VENDAR: Stevilne povezave med telesnim in duSevnim so dognane in sama predpostavka
ima veljavo
— Psihofiziologija emocij
— Psihologijaizraza
— Konstitucijska psihologija
— Psihosomatika

e Levima dolge noge
e Dolge noge so znak hrabrosti
e Torejje lev hraber

e Ta ¢lovek ima dolge noge
e Dolge noge so znak hrabrosti (kot lahko sklepamo po analogiji z levi)
e Torej je ta Clovek hraber

ZIVALSKA FIZIOGNOMIKA

e Caspar Johann Lavater (1741-1801)

e Studiozno, vendar nekriticno
— lIzhodisca ustrezna, zakljucki ne
— Svoje hipoteze je nekriticno sprejemal, ne da bi jih preverjal

e Ze v svojem ¢asu pozel poleg navdusenja in posnemovalcev veliko kritike
— Npr. G. C. Lichtenberg (1742-1799), norcevanije iz “originalnih” lobanj

“Vsa Cloveska obli¢ja, vse postave, vsa bitja se ne razlikujejo med seboj samo po
razredih, spolih, plemenih, marvec tudi po svojih individualnostih... ni je roZe, ne jajca, ne
jegulje, ne leva, ne orla in ne ¢loveka, ki bi bili povsem podobni drugi rozi, drugemu jajcu,
drugi jegulji, levu, orlu ali ¢loveku. To je prva, najgloblja, neunicljiva podlaga vsakrsne
fiziognomike: da ob vseh podobnostih in enakomernostih nestetih cloveskih likov ne
moremo najti dvojice, ki ne bi kazala kaks$nih razlik...”

“Ta vnanja razli¢nost obrazov in postav mora biti z notranjo razlicnostjo duha in srca v
nekem dolo¢enem razmerju, v neki naravni naliki... Mar naj duh ne vpliva od znotraj na telo
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in telo od znotraj na duha? Naglo, bliskovito pregibanje oci, prodoren razum in nagel
domislek lahko stokrat opazimo skupaj, pa bi le-ti ne imeli nobene medsebojne zveze?
Odkritosréne, vesele in prijazne oci in prav tako odkrito, veselo in prijazno srce lahko po
naklju¢ju sre€amo pri tiso€ ljudeh in to naj ne bi imelo pri vseh njih iste ucinke in vzroke?”

“Narava ravna v vsem po svoji modrosti in redu, povsod si vzajemno ustrezajo vzroki
in posledice... in v najlepSem, najplemenitejSem, kar je narava ustvarila, naj bi ravnala
samovoljno, brez reda, brez zakonitosti? Tu, v ¢loveskem obli¢ju, tem ogledalu bozanstva...
naj ne bi veljali ucinki in vzroki, odnosi med vnanjim in notranjim, med vidnim in nevidnim,
med vzrokom in posledico?” (Physiognomische Fragmente, 1775)

e Njegove teorije pograbijo v ¢asu pred WWII nemski raziskovalci arijstva.

ASTROLOGUA

e makrokozmos se zrcali v mikrokozmosu

e ‘“kakor na nebu, tako na zemlji”

e usodo in osebnost posameznika doloca konstelacija nebesnih sil ob rojstvu
e “mapiranje” gibanja nebesnih teles — zodiakalni pas

Horoskop

e “znamenja” (zodiakalni pasovi), “planeti”, “hise”
e kombinatori¢na interpretacija

Zodiakalna tipologija osebnosti - KLJUC

1. avtoritativen, ambiciozen, odgovoren, konservativen, resen, konformist, discipliniran,
sistematiéen, vesten, vztrajen, trmast, trd, zvest, zanesljiv KOZOROG

2. Custven, skrivnosten, domiseln, vzburljiv, samokontroliran, notranje mocan, pada v
ekstreme, zamerljiv, maséevalen, zavidajo¢, ljubosumen SKORPION

3. druzaben, prefinjen, diplomatski, lahkoten, objektiven, neodlocen, pogajalski, ceni
vrednost, pravi¢nost in ravnovesje, rad uZiva in flirta TEHTNICA

4. druzaben, prijazen, optimisti¢en, liberalen, reformist, ¢ut za politiko, neodvisen,
saljiv, nekonvencionalen; lahko tudi trd, krut, razburljiv VODNAR

5. impulziven, aktiven, drzen, nestrpen, ambiciozen, pustolovski, trmast, optimisticen,
raziskovalen, odprt OVEN

6. komunikativen, zgovoren, radoveden; rad pise, bere, se uci, potuje, planira, flirta;
nemiren, duhovit, spremenljiv, prilagodljiv, ustvarjalen DVOJCKA

7. kriti¢en, analiti¢en, rad zbira, delaven, ¢ut za detajle, prakticen, rad pomaga, skrben,
dobro opazuje, eti¢en, skromen, pozrtvovalen DEVICA

8. obdutljiv, custven, mil, neizrazit, empaticen, socuten, zvest, prilagodljiv, sprejemajoc,
lahkoveren, praznoveren, intuitiven, Sibke volje, konfuzen RIBI

9. optimisticen, prisréen, plemenit, aristokratski, pronicljiv, pustolovski, ¢ut za duhovno,
pravi¢en, moralisti¢en, zas¢itniski, superioren STRELEC

10. ponosen, samozavesten, domisljav, aroganten, egocentricen, kreativen, rad v
srediS¢u pozornosti, igriv, teatraliCen, energicen, povrsen LEV

21



11. prakticen, trden, zanesljiv, zvest, tradicionalen, naraven, ceni lepoto in umetnost,
dragocenosti, ob¢uduje moc, rad pomaga, ima ¢ut za varnost BIK

12. zascitniski, skrben, muhast, sentimentalen, napet, zunanje trden a notranje obcutljiv,
radodaren, topel, druzinsko in lastninsko usmerjen RAK

HIROMANTIKA

FRENOLOGIA
Franz Joseph Gall (1758-1828), Johann Gaspar Spurzheim (1776-1832)

Osnove frenologije
e Osnovne predpostavke:
— DusSevne moci, mozganska srediSc¢a so prirojena (27-37: fizicna ljubezen, vdanost,
racunanje, jezik, starSevska ljubezen)
— Posameznik ima lahko bolj ali manj izrazeno posamezno dusevno moc
— Sedez dusevnih moci je v mozganih
— Med seboj so neodvisne in zato imajo sedeZ v razlicnih, med seboj neodvisnih predelih
mozZganov
e Napredek v primerjavi s fiziognomiko - vzro¢na hipoteza, ne ve¢ utemeljevanje na
analogijah ali avtoritativnih predpostavkah
e Metoda: opazovanje oseb z izjemno ali nenavadno stopnjo izraZzenosti posamezne
dusevne moci, npr. kriminalci, mentalno zaostali, starsi — povezanost izboklin ali udrtin v
lobanji
e Kritika frenologije
— pomanjkljivo preverjanje
— napacni zakljucki in napaéna posploSevanja

Frenoloski “zemljevidi”
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PREDHODNIKI ZNANSTVENE PSIHODIAGNOSTIKE

e psihologija izraza - spontano izrazanje osebnosti v drzi (stati¢ni izraz) in gibih (dinamicni
izraz)

e grafologija — od 2. polovice 19. stoletja dalje

e pedagogika: ocenjevanje znanja

e medicinska / klini¢éna diagnostika

e konstitucionalna psihologija

GRAFOLOSKE SOLE

e Francoska (Michon, Jamin - klasifikacija sedmih osnovnih znacilnosti rokopisa: oblika,
dimenzija, smer, pritisk, hitrost, razdelitev v prostoru, kontinuiteta)

e Svicarska (Max Pulver) - prostorska simbolika

e Nemska (Preyer, Busse, Klages)

e [talijanska (Moretti)

e Angleska (Singer, Hilliger)

Naklon pisave
e Levi naklon —introvertiranost, zaprtost, inhibiranost
e Pokoncna pisava — razum nad Custvi, samosvojost, discipliniranost, neZivljenjskost, brez

elana, Zenske — moralne, brez materinskega ¢uta, moski — prazni, malenkostni, brez volje

e Desni naklon — odprtost, aktivnost, privrZzenost ljudem, lahko neucinkovitost

Velikost pisave
e Velika pisava (ve¢ kot 3 mm): vitalnost, aktivnost, ekspanzija jaza na racun realnosti
* Majhna pisava (manj kot 2 mm): mocna koncentracija, sposobnost logi¢nega misljenja,

.....

e Srednja pisava (ravnovesje)

Oblikovne pisalne znacilnosti

e Okrogla pisava - girlande — prilagodljivost, druzabnost, odprtost, optimisticnost
(omabhljivost, obcutljivost, naivnost)

e Oglata pisava — odpornost, napetost, agresivnost

PROSTORSKA SIMBOLIKA zrak duh ogenj
praznina nadsvetno cilj
ni¢ bozansko vrh
cee s svetloba veéno Zivljenje konec
Uporaba v grafologiji in selja smrt smrt
. e . . nazadovanje napredek
projekcijskih tehnikah (npr. Test i — 2
/| 1
Drevo /Risanje drevesa/)
mati oce
preteklost prihodnost
introverzija ekstraverzija
zatetek
regres instinkti
retardacija nagoni
fiksacija konflikti
zacetek
materija
10jstvo pekel
izvor materija propad
voda nezavedno zemlja

Sklika 22. Gruenfeldova shema prostorske simbolike (Koch, 1957)
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OCENJEVANIJE ZNANJA
Jan Amos Komensky (1592-1670)
» Solske ocene — prototip ocenjevalne lestvice
MEDICINSKA/KLINICNA DIAGNOSTIKA
Emil Kraepelin (1865-1926)
— opredelitev shizofrenije,

— locevanje shizofrenije in mani¢no-depresivne psihoze.
e DSMIV-R

METODE PRIDOBIVANJA PODATKOV

e Samoocenjevalni podatki (S) S
- Lestvice A
— Vprasalniki podatki
e Opazovalni podatki (O)
— Profesionalni opazovalci
— Dobri poznavalci | - L

— Vec opazovalcev, poznavalcev (razlicne perspektive)
e Testni podatki (T)

— Preskusi, testi

— Projekcijske tehnike

— Fizioloska in druga merjenja
o Zivljenjski podatki (L)

- Zivljenjski dogodki

PRESKUSI SPOSOBNOSTI

PIONIRIJI:
FRANCIS GALTON (1822-1911)

Zivljenjski
podatki

pridobivanja | === Opazovalni
podatkov podatki

T
Testni
podatki

e zanimanje za sposobnosti in znacaj (predlogi za merjenje enega in drugega)

e Inteligentnost:
— Se podeduje podobno kot telesne znacilnosti
— Clovekova evolucija proti vedno vegji inteligentnosti

Antropometric¢ni laboratorij v Londonu
— Reakecijski ¢asi, asociacijski ¢asi
— Testne naloge

Predlagal uporabo metod za identifikacijo inteligentnih oseb
Fizioloski koncept inteligentnosti (hitrost mozganskih procesov)

e Razocaranje nad neposrednimi indikatorji inteligentnosti

— Nizke korelacije med reakcijskimi ¢asi in ocenami inteligentnosti
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MCKEEN CATTELL, CLARK WISSLER — nadaljevanje “mentalnega testiranja”
— testno merjenje — nepomembna povezanost z akademskim uspehom
— sledi upad zanimanja za nevrofizioloski pristop k testiranju inteligentnosti

ALFRED BINET (1857-1911)
e Prakticni cilj — izbor otrok, primernih za redno Solanje
e Princip merjenja inteligentnosti
— ReSevanje umskih problemov
— Tezavnost nalog
— Pravilnost in nepravilnost resitev
e Ustrezna logika merjenja
— graduacija nalog po tezavnosti
— pojem umske starosti
— binetariji, standardizacije in norme

POZNEJSI RAZVO):

WILLIAM STERN (1822-1911)
- pojemIQ

1Q = 4= x 100
KS
e Binetariji
— Nemdija, ZDA, drugi
— Terman (1877-1956)
= Stanford-Binet
= Studija nadarjenih otrok

NOVI TESTI INTELIGENTNOSTI

YERKES (1876-1956)

e skupinski testi
— Verbalni (Army alpha)
— Neverbalni (Army beta)

WECSHLER (1896-1981)

e klini¢ni test (WB, WISC, WAIS)
— Individualno testiranje
— Verbalni in neverbani del
— Vsak vec podtestov

Odvisnost od teorij inteligentnosti

Distribubion of 13 scoras

o B8 100 118 130 148

10 Seore

— Merjenje g faktorjain IQ  (Spearmanova teorija in matri¢ni testi)

— Merjenje skupinskih faktorjev  (Thurstonova teorija)
— Merjenje multiplih faktorjev  (Gardnerjeva teorija)
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TIPI, VRSTE IN OBLIKE PRESKUSOV SPOSOBNOSTI

e vrsta sposobnosti

inteligentnost

ustvarjalnost

emocionalna (socialna, prakti¢na, moralna) inteligentnost
specifi¢ni talenti in sposobnosti

senzorne, motoricne in psihomotori¢ne sposobnosti

e preskusi modiin hitrostni preskusi

e individualni in skupinski preskusi

e racunalnisko vodeni preskusi

PROJEKCHUSKE TEHNIKE
Osnovna ideja — projekcija psihi¢nih vsebin v nestrukturirano gradivo
ZACETNIKI

— Carl Gustav Jung (1975-1961)
— Hermann Rorschach (1884-1929)

VRSTE PROJEKCIJSKIH TEHNIKE

— asociativne tehnike

— tehnike kreacije

— tehnike dopolnjevanja

— tehnike risanja in pisanja
— igralne tehnike

UPORABNOST PROJEKCISKIH TEHNIK

e vprasljivost projekcijske hipoteze
e nezadostne merske karakteristike
— zelo problematicne veljavnost, zanesljivost, objektivnost in obcutljivost
kaj sploh merijo?
®" ne merijo zanesljivo
tolmacenije je subjektivno
podatki so neprecizni, v glavnem kvalitativni (nominalni nivo), ni jasnih norm in
kvantitativnih meril
e uporabne so kot tehnike Sirokega spektra
— vir kvalitativnih informacij
— dopolnjevanje z mersko ustreznejSimi tehnikami
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SAMOOCENJEVALNI PODATKI

e vprasalniki

e lestvice
e inventarji
Vedkrat se mi zdi, da stvari niso takéne, kot so videti,
- _ TAKOJE _ _MITAKO
ZACETNIKI L
Pogosto me mucijo nocne more.
__TAKOJE ___NITAKO
e Francis Galton (1822- 1911) Velike bolj sem utrujen kaker drugi.
) __ _TAKOJE __ NITAKO
e Robert Sessions Woodworth (1869 - 1962)
. . . Pogosto me obhajajo nesmiselni strahovi.
— Personal Data Sheet — vprasalnik emocionalne __TAKOJE __NITAKO
stabilnosti (rekruti med 1. svetovno vojno) Veékrat se mi brez vzroka tresejo roke.

_ TAKOJE _ MITAKO

PRINCIP UPORABE VPRASALNIKOV

e Identifikacija in opis ob¢utij in vedenja (NE RESEVANJE PROBLEMOV!- prevladujo¢ nacin
reagiranja, pri testih sposobnosti najboljSa mozna izvedba)
e akumulacija postavk

— koliko?

— da se zagotovijo merske karakteristike (npr. veljavnost in zanesljivost) - dovolj vprasanj,
da zajamemo vse pomembne aspekte merjenega pojava in da zagotovimo dovolj veliko
zanesljivost odgovorov

e vrednotenje postavk
— vsota tockovnih vrednosti je mera dimenzije
— ne gre za tezavnost in pravilnost odgovorov!
e standardizacija, norme, profili

VPRASALNISKA PREMISA

* Vsebinska veljavnost
e Kriterijska veljavnost
— O veljavnosti ne odloc¢a vsebina, temvec korelacija s kriterijem
— Konvergentna in diskriminativna veljavnost
e Npr. test nevroticizma visoko pozitivno korelira z drugimi merami nevroticizma in visoko
negativno z merami psihiénega zdravja

TOCNOST SAMOOCENJEVANJA

e v mnogih pogledih samega sebe najbolje poznamo
e toda tudislepa pega
e pristranost v odgovorih

— socialna zazelenost

— druge naravnanosti
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— stereotipije
e razlitne interpretacije vprasanj in odgovorov
e Barnumov ucinek

— lastnosti, ki so prisotne pri vseh (malo pozneje)
e kontrolne lestvice (lie skale)

KDAJ SMO IN KDAJ NISMO DOBRI SAMOOCENJEVALCI?
SMO:

e Ko gre za lastnosti, ki jih pogosto opazamo, jih dobro prepoznavamo in lahko njihovo
pojavnost pri nas primerjamo s pojavljanjem pri drugih

NISMO:
e Ko gre za lastnosti, ki so prestiznega pomena (zaZelene si bolj, nezazelene pa manj
prisojamo)

— Socialna zaZelenost (teznja po odobravanju)
— Pozitivna (samo)iluzija
— Sebisluzna pristranost
e Ko se pojavljajo napake ocenjevanja (npr. halo ucinek, u¢inek simpatije...)
e Ko se pojavljajo naravnanosti in stereotipije (slogi) odgovarjanja
— pritrjevanje in negativizem
e Ko gre zarazli¢ne interpretacije vprasanj in odgovorov (?)
e Ko gre za pojave, ki jih ni mogoce zajeti s samoocenjevalnimi tehnikami (npr. zelo
kompleksnih dozivljanj) (?)
e Ko gre za pojave, ki jih je tezko opazovati in ocenjevati

KONTROLNE LESTVICE

e Kontrola socialne zazelenosti
— Aliste se Ze kdaj v Zivljenju zlagali? DA NE
— Ste si Ze kdaj prisvojili nekaj, za kar ste vedeli, da pripada drugemu? DA NE
— Se pri jedi vedno obnasate tako, kot zahteva bonton? DA NE
e Druge kontrolne lestvice
— Kontrolne lestvice MMPI (L - lestvica laznivosti —-nenamernost, F — lestvica
deviantnosti (npr vse zakone bi bilo potrebno ukiniti), K — obrambni odzivi & &7y
(kliniéna skupina, ki ima normalen profil na MMPI — popravek ostalih lestvic) & ,,-"‘°9':-‘“—G“EN?
MMPI-2 (567) o '

Koliko vas pripada temu tipu osebnosti?

Zelite si, da bi vas drugi ljudje imeli radi in vas ob&udovali, pa vendar ste tudi kriti¢ni do sebe.
Ceprav imate nekatere osebnostne $ibkosti, ste jih v splosnem zmoZni premagovati in
obvladovati. Imate dolocene sposobnosti, ki so znatne, pa jih Se niste dovolj izkoristili.
Medtem ko ste navzven disciplinirani in samokontrolirani, ste v notranjosti lahko tudi
zaskrbljeni in negotovi. V¢asih resno dvomite, ali je bila vasa odlocitev ali vase dejanje
pravilno. Radi imate dolo¢eno mero sprememb in raznolikosti, ovire in omejitve pa vas
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spravljajo v nezadovoljstvo. Kar ponosni ste na to, da znate neodvisno razmisljati in da ne
sprejemate stalis¢ in mnenj drugih brez zadovoljivih dokazov. Ugotovili ste Ze, da ni modro,
Ce se prevec razkrivate drugim. So trenutki, ko ste ekstravertni, zgovorni in druzabni in spet
tudi trenutki, ko ste introvertni in zadrzani. Nekatere vase ambicije in pri¢akovanja so malce
nerealisticna.

VCASIH VELJAVNOST NI DOVOLU

Forer gave a personality test to his students, ignored their answers, and gave each student the above
evaluation. He asked them to evaluate the evaluation from 0 to 5, with "5" meaning the recipient felt
the evaluation was an "excellent" assessment and "4" meaning the assessment was "good." The class
average evaluation was 4.26. That was in 1948. The test has been repeated hundreds of time with
psychology students and the average is still around 4.2 out of 5, or 84% accurate.

Forerjev (Barnumov) ucinek
e Uporaba ohlapnih, za vse veljavnih opisov dozivljanja in obnasanja
— Kako naredimo vtis, da smo sijajen poznavalec in diagnostik osebnosti
e Je podlaga Sarlatanskega osebnostnega ocenjevanja (astrologija in druge mantike)
— Forer (1948) je besedilo pobral iz horoskopa
— Psihologi se moramo varovati barnumovskega pristopa
e Ocenjevanje mora biti tudi distinktivno, diskriminativno, zajeti mora razlike med nami

MANJSANJE NAPAKE OCENJEVANJA

e slucajna napaka
e sistemati¢na napaka
e obe sta v obicajnem ocenjevanju veliki, v znanstveno utemeljenem ocenjevanju in
merjenju ju skusamo zmanjsati
X =T + e + e

I S

Slucajna in sistematicna napaka

Primeri: nepozornosti v merjenju; Primeri: merjenje telesne visine v Cevljih;
individualna napaéna razumevanja vprasanj; merjenje inteligentnosti pri poznavanju testa,
slu¢ajna odstopanja, tudi ¢e so velika, se utrujenosti...; merjenje nezazelene

pojavljajo v obeh smereh, tako da to ne vpliva osebnostne lastnosti pri vplivu socialne
na aritmeti¢no sredino TODA: majhno Stevilo zaZelenosti, vpliv navodil na reSevanje testov

slu¢ajnih odstopanj lahko vpliva tudi na (gre za enak vpliv zaZelenosti, poznavanja,
povprecje! utrujenosti...).

3 distribucija X distribucija X s

% 3 SJU!-:E:J!]'];cl'?:pﬂ}([) g e sistematiéno napake

£ ' g

& distribucija X E distribucija X brez

! brez sluéajne napake = sistematiéne napake
2 = d

|ﬂ._ W | f

[ siudaina napaka ne vpliva na
povpradje, temvecd le ng

VARIABILNOST! na POVPRECJE - temu

‘. sistematictna napaka vpliva
pravimo pristranost
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ODPRAVLIANIJE VIROV NAPAKE

Nacini odpravljanja napak
sistemati¢no opazovanje
veckratno ponavljanje in preverjanje
vedji vzorci
reprezentativni vzorci

Bistveno je:
ujemanje ocen s predmetom ocenjevanja
veljavnost (notranja, zunanja)
objektivnost (vec opazovalcev)
zanesljivost
druge merske karakteristike
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PARADIGME RAZISKOVANJA OSEBNOSTI

e Metode psihologije osebnosti

e Kvalitativno raziskovanje in njegove paradigme
— Klini¢ni pristop in Studije primera
— Psihobiografski pristop
— Projekcijski pristop

e Kvantitativno raziskovanje in njegove paradigme
- Studije dvoj¢kov
— Razvojne studije
— Eksperiment, kvazieksperiment, naravni eksperiment
— Korelacijsko raziskovanje
— Multivariatno raziskovanje
— Multivariatni vzro¢ni modeli

OCENJEVANJE (DIAGNOSTIKA) OSEBNOSTI RAZISKOVANIJE OSEBNOSTI
e Kako dolo¢amo in ugotavljamo osebnost e Kako ugotavljamo odnose in zveze med
(osebnostne lastnosti) osebnostnimi spremenljivkami
— Kako jih ocenjujemo in merimo — Kako raziskujemo osebnost

METODE PSIHOLOGIJE OSEBNOST

e Nas model odnosa osebnost — obnasanje moramo obrniti
e Osebnost kot izvor obnasanja
— Relevantno za koncept osebnosti
* |z obnasanja sklepamo na osebnostne lastnosti
— Relevantno za metode osebnosti (ocenjevanje in raziskovanje osebnosti)

OSEBNOST  ===)> OBNASANIJE
Kaj je osebnost? To, kar vpliva na obnasanje.

OBNASANJE =——> OSEBNOST
Kako ugotavljamo osebnost? Z ustreznimi nacini obnasanja.

GLAVNE METODE OCENJEVANJA GLAVNE METODE RAZISKOVANJA OSEBNOSTI
(DIAGNOSTIKE) OSEBNOSTI * Preverjanje odnosov med osebnostnimi
e Dolocanje kvalitete in kvantitete spremenljivkami
osebnostnih spremenljivk e Zlasti korelacijskih in vzroénih
— Ocenjevanje e Tesna povezava z diagnosti¢nimi metodami
— Merjenje — Odnose med spremenljivkami lahko
e Prizadevamo si, da bi uporabljali raziskujemo Sele, ko znamo spremenljivke
psihometri¢no utemeljene metode dobro meriti

— lIzpolnjene merske karakteristike
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ISKOVANJE
OSEBNOSTI

DIAGNOSTIKA
OSEBNOSTI

Hiniena metoda . raziskovanje
Razgovor sposobnosti, J
znanja...)

tudija primera ; .
m raZISkovanle
osebnosti, intereso

akcijsko, etnome
todolosko. . .)

KVALITATIVNE METODE

e Opazovanje
— kliniéno opazovanje
— etnometodoloske metode
— opazovanje z udelezbo
e Razgovor
—  klini¢ni razgovor
— usmerjena anamneza
e Studija primera
e Akcijsko raziskovanje
e Obdelava podatkov
— Tolmacenje smisla (hermenevtika)
e Globinska hermenevtika
— Analiza vsebine

GRADIVO TOLMACENJE

+ IN - KVALITATIVNIH METOD

— naravnost, ni kontrole in merjenja

— fenomenoloske, notranje razseznosti (pomen, smisel, teorija)
e Problemi kvalitativnega ocenjevanja

— subjektivnost, ve¢smiselnost, cirkularnost, nepreciznost
e “Flower power” u€inek

— sliSi se lepo, vendar nima veljavnosti

"Ker je kvalitativno raziskovanje na vsakem koraku odvisno od spretnosti, izveZbanosti, bistrosti in
sposobnosti raziskovalca, je kvalitativna analiza na koncu stvar analiticnega uma in sloga
raziskovalca. Cloveski dejavnik je velika mo¢ in temeljna Sibkost kvalitativnega raziskovanja in
analiziranja." (Patton (1990, str. 372)



PARADIGME KVALITATIVNEGA RAZISKOVANJA OSEBNOSTI

Klinicna metoda

e Opazovanje, sprasevanje (razgovor)
e Natancno belezenje

e Osredinjanje na klju¢ne teme

Studije primerov
e Freudovi primeri
- Ana O. (Bertha Pappenheim; terapija)
- Dora (spolni konflikt - histerija)
- Mali Hans (fobija)
- Voldji ¢lovek (fobija)
- Podganji ¢lovek (obsesija)
Schreber (paranoja)

Dora = Ida Bauer (1882-1945)
e 1900, 18 let, histeri¢ni simptomi (dispneja, histericno
dusenje, afonija, depresija, samomorilne groZnje)
e simptomi po provokativni situaciji (potlacene spolne teZnje
do druZinskega prijatelja, “Gospoda K.”)
e jzhodisce za koncepcijo histerije in za psihoanalitsko terapijo
— terapevtski neuspeh (Dora prekine terapijo)

Psihobiografski in naratoloski pristop (Zivljenjska zgodba)
* Freud
— Da Vinci, Mojzes

e Fromm

— Med drugimi npr. analiza Hitlerja
e Erikson

— Psihohistorija
e Maslow

— biografska analiza samoaktualiziranih oseb

Projekcijski pristop — analiza vsebine
e Priljubljen pristop Henryja Murraya in sodelavcev
e Raziskovanje storilnostne motivacije
e TAT preskus
— Storilnostne teme in motivi
e Analiza vsebine
— Tematika
Heroj

= Njegova odzivanja, lastnosti, motivi, stalis¢a, konflikti, obrambne reakcije

=  Qdnosiz drugimi

Dinamika dogajanja: motivi in konflikti
Druge osebe

Zapleti

Razpleti
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KVANTITATIVNE METODE
KVANTITATIVNO RAZISKOVANJE OSEBNOSTI IN NJEGOVE PARADIGME (povzetek vsebine)

e Studije dvoj¢kov
e Razvojne Studije
e Eksperiment, kvazieksperiment, naravni eksperiment
Kriterijske razlike
Ucinek tretmaja
Oseba, situacija, interakcija
Naravni eksperiment: Luciferjev in angelski ucinek
e Korelacijsko raziskovanje
— Korelacije med spremenljivkami
— Parcializacija korelacij
— Korelacija s kriterijem
e Multivariatno raziskovanje
— Latentna struktura kognicije (inteligentnost...)
— Latentna struktura konativnega prostora osebnosti (osebnostne dimenzije,
emocionalnost, motivacija, vrednote...)
e Multivariatni vzro¢ni modeli

VPLIV DEDNOSTI IN OKOLJA

e Kako ugotavljati vpliv dednosti in okolja na osebnostne
lastnosti

e Tip eksperimenta: eksperiment z nedirektnim variiranjem
(genetskih variacij ne moremo direktno povzrocati)
(kvazieksperiment); med skupinami (pari ED : pari DD : ev.
tudi nesorodni pari)

e Kaj moramo kontrolirati? Vplivi okolja: ED in DD v skupnem
in locenem okolju

e Prva paradigma — STUDIJE DVOJCKOV: primerjava
konkordantnosti enojajcnih in dvojajénih dvojckov

e Druga paradigma — adopcijske Studije: primerjava
konkordantnosti med posvojenimi in bioloskimi pari

e |zracunavanje koeficientov konkordantnosti (oblika
intraklasne korelacije /znotraj parov/)

e |z razlik v konkordantnosti se lahko ra¢unajo
koeficienti dedljivosti (hereditarnosti)

RAZVOJNE STUDIJE: VPLIV STAROSTI NA OSEBNOSTNE LASTNOSTI
* Problematika osebnostnega razvoja

e Problemi:
— Vpliv ¢asa (razvojni vpliv)
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Codart

197

— Vpliv kohorte (generacije)

— Vpliv kulture in duha ¢asa

e Paradigme razvojnega raziskovanja (desno glej pregled,
Woolf, 1998)

— Vzdolzni (longitudinalni) dizajn
* Prospektivni

3816

Vel o o m o w o

'z L] » w n "

nf 12

® Retrospektivni e S
- Prerezni dizajn ;‘:"‘;"-"l PO NIV NIDZ NIBD 1A 1995 19%9¢€ 19N
— Dizajn ¢asovnega pomika (time lag) wer
— Kombinirani dizajni c?".._______:
Tigre 3 Oeugn stiategees for vie wih 200 a0 & Facter
EKSPERIMENT, KVAZIEKSPERIMENT, NARAVNI EKSPERIMENT
Vpliv osebnostnih lastnosti na (zunaniji) kriterij
e Ali se skupine oseb z razlicno osebnostno strukturo razlikujejo glede nekega relevantnega

kriterija (obnasanja, neke druge lastnosti...)

e Npr. ali se osebe z razli¢no stopnjo nevroticizma v sploShem
pocutijo dobro

e Stiri skupine oseb z razli¢no stopnjo N (merjeno z

Nskup4

Statistics : Mean

Dependent Variable ; psiicno blagostanje

vprasalnikom) (NS)
e Ocena psihi¢nega blagostanja (merjeno z vprasalnikom) (OS)
e Analiza variance in t-test(i)

— Razlike med skupinami so pomembne, razen med skupinama
2 in 3 (ki pa se priblizuje pomembnosti)

— Osebe z visjo stopnjo N se torej signifikantno razlikujejo
glede na psihi¢no blagostanje od oseb z nizZjo stopnjo N (tudi
korelacija med N in psihi¢nim blagostanjem je -0,47 in je
visoko signifikantna)

Values

Nskupd

Vpliv tretmaja na osebnostne znacilnosti
e Kako nek tretma ali kaka druga sprememba vpliva na osebnostne lastnosti?
e Npr.: vpliv psihoterapije na psihi¢no blagostanje (dobro pocutje)

— Eksperimentalna skupina, ki opravi antistresni in antidepresivni tretma

— Kontrolna skupina, ki tega ne prakticira

— Placebo skupina, ki jemlje placebo preparat “za dobro pocutje”

spremembe psihicnega

— Meritve psihi¢nega zdravja pred in po prakticiranju blagostanja

* Potretmaju so se razlike pojavile, pri Cemer kontrolna skupina ni  |g¢
ni¢ napredovala 30

e Najbolj se je spremenilo PB pri tretirani skupini, a signifikantno 75
se je spremenilo tudi pri placebo skupini 70 "":“::"‘

e Najbolj zanimivo je, da je rezultat pri tretirani skupini sicer P fretma
najvisji, vendar se od rezultata ::

e placebo skupine signifikantno ne razlikuje -

o Zakljuéek? pred  po

— Tretmani ucinkoval bistveno bolje od (avto)sugestije
e Pomembno bi bilo Se ponoviti meritve in oceniti trajnost ucinkov
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Oseba, situacija, interakcija

Naravni eksperiment
e Priblizevanje naravni situaciji
e Pomembni primeri raziskav
— Pomagalno obnasanje
= Darley, Latane, Batson...
= Pomen situacijskega pritiska in vloge
o Stevilo pomagalcev, razprievanje odgovornosti
= Vloga altruizma in empatije
= Pomen drugih osebnostnih lastnosti
— Negativno obnasanje
=  Milgram, Zimbardo...
= Pomen situacijskega konteksta, vloge...
o Dehumanizacija
o Deindividuacija
= Luciferjev ucinek (nasproti angelskemu)

“Lucifer” in “dobri angel”
e Kdaj se za¢no dobri ljudje slabo

obnasati (Luciferjev ucinek) in slabi OFRESIVII KONTEKST

SUPORTIVNI KONTEKST

dobro (angelski ucinek)

— Manipulacija situacijskega
konteksta, ki vsiljuje vlogovno
obnasanje in stereotipe

— Prevzemanje vloge (samo po sebi
ne ucinkuje, ¢e ni podprto z ...)

— Dehumanizacijo — humanizacijo
“obsojencev” in deindividuacijo
“paznikov” ali humanizacijo
“zrtev” in individuacijo
“pomagalcev”

KORELACIJSKO RAZISKOVANJE

Korelacije med spremenljivkami
— Korelacije med osebnostnimi dimenzijami

NASILNO, NEGATIVNO OBNASANJE

< =

HUMANIZACIJA ZRTEV
INDIVIDUACIJA POMAGALCEV

ALTRUISTIENO, EMPATICNG OBNASANJE

— Kako so povezani nevroticizem, stresoriji (objektivna stresna situacija), obcutenje

negativnega stresa (distres) in izgorelost?

— Korelacije povedo stopnjo soodvisnosti, ne povedo pa ni¢ o vzrocnem vplivu (npr.

nevroticima, stresorjev in distresa na izgorelost)

Korelacija s kriterijem
=  Primer: N in izgorelost (r = 0,432*%)
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Parcializacija korelacij

Ali bi N in izgorelost Se korelirala, ¢e bi bila stopnja distresa med osebami konstantna
(izenacena)

Parcialna korelacija med N in izgorelostjo (parcializirana glede na distres) se bistveno
zmanjsa (r = 0,241), vendar ostaja signifikantna

In se prakti¢éno ne spremeni, ¢e odnos parcializiramo glede na stresorje (r = 0,421)

N torej povecuje nevarnost, da nastopi izgorelost, ne glede na vpliv distresnosti in
zunanjih stresorjev

izgorelost_1 nevroticizem  stresorji osdistres
izgorelost_1 1 432" ,288™ 656
nevroticizem A3z 1 109 A06
stresorji 288" 109 1 341
osdistres JB56™ Aoe* A4 1

MULTIVARIATNO RAZISKOVANIE

Latentna struktura

Faktorska analiza
Generalni faktor, temeljne dimenzije...
Sposobnosti
Osebnostne poteze
Samopodoba
Motivi, vrednote
Psihi¢no blagostanje
6 lestvic PWBS (Personal Well-being Scale)
Znatne korelacije med njimi
Prvi faktor pojasni kar 66,73 celotne variance
Lahko ga interpretiramo kot generalni faktor psihiénega blagostanja

Napovedna vrednost osebnostnih znacilnosti

Koliko ima neka znacilnost skupne variance z njenimi prediktor;ji?

Kolik$na je prediktivna moc¢ osebnostnih prediktorjev v odnosu do nekega kriterija?
Primer: ali in koliko lahko na podlagi petih velikih napovedujemo stopnjo izgorelosti
Linearna regresija (regresijska analiza; specifikacijske enacbe)

Prediktorji (NS): temeljne dimenzije osebnosti

Kriterij (OS): izgorelost na delovnem mestu

Analiza z vsemi prediktorji

Analiza po korakih

Pomemben prediktor je samo N
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MULTIVARIATNI VZROCNI MODELI

e testiranje multivariatnih vzro¢nih modelov
— nadgradnja bivariatnih metod
(eksperiment)
— temelji na korelacijah ali podobnostih
e analiza poti (path analysis)
e modeli strukturnih enacb — SEM (LISREL,

d ru g o... ) izgorelost_1 nevroticizem  stresorji osdistres

. . izgorelost_1 1 432 ,288* ,656

* Primeri: nevroticizem 432¢ 1 109 406
— Vpliv starosti, avtonomnosti in dohodka na stresorji 288* 1109 1 341
zadovoljstvo z delom (desno zgoraj) osdistres 656 408" 3417 1

— Vpliv stresorjev (situacija), nevroticizma
(oseba) in distresa (interakcija) na
izgorevanje (desno sredina in spodaj)

osdistres I—-I izgorelost_1 Iw—'-@

Preverjeni kavzalni model

e Kaksni so dejanski vzro¢ni vplivi med nasSimi L S —

spremenljivkami, kak$ni so neposredni in i huacia: = 008
kaksnl GFI=1,I]I]I]:AGFI=Iagﬁ:NFI=1nﬁ:TIJ£'d=i;CFI=1CFI; RMSEA = \mseax RMR = mr
e posredni ucinki NS na OS M

* Najprej je tu neposredni ucinek N (0,20),
stresorjev (0,08) in distresa (0,55) na psihi¢no
blagostanje nevroticizem

e Vsi prediktorji pojasnijo 47% variance w‘

psihi¢nega izgorelosti

e Poleg tega vplivata N (0,37) in stresorji (0,30) osdistres
neposredno na distres in s tem posredno na a0 i

e jzgorelost .

e Posredni vpliv osebnosti preko distresa je 0,20
(0,37 x 0,55), stresorjev pa 0,17

e Skupni kavzalni uc¢inek N na izgorevanje je 0,40 adl
(0,20 " 0’20) izgorelost_1

e Skupni kavzalni ucinek stresorjev na

izgorevanje je 0,25 (0,17 + 0,08)



DISPOZICIJSKI MODEL OSEBNOSTT;
TIPI IN DIMENZIJE OSEBNOSTI

PREGLED VSEBINE

e Tipoloski in dimenzionalni pristop
e Eysenck: PEN model (EB3)

e Osebnostni prototipi

e Drugi modeli

Cattell: 16 PF+ 8 SF+ 3 TF
Cirkumpleksni model

Drugi: Mehrabian (PAD model),
Brand (6 obseznih)

e Petfaktorski model (big five)

DISPOZIJSKA PERSPEKTIVA

e Pristop z najdaljSo tradicijo, zadeva strukturo osebnosti
e Klasicen, a ponovno prevladujoc
e Njegove predpostavke
— Osebnostne lastnosti kot dispozicije
— Stabilnost lastnosti
— Medosebne razlike v lastnostih
e Tipoloski pristop — tipi
e Dimenzionalni pristop - dimenzije

OSEBNOSTNE LASTNOSTI

e Enote osebnostne strukture OSEBNOSTNE LASTNOSTI
— Osebnostne lastnosti (poteze, dimenzije) ODNOSI MED NJIMI -
e Vec klasifikacij lastnosti
* Najpomembnejse: odkrivanje glavnih osebnostnih lastnosti (temeljne dimenzije
osebnosti), med najbolj pomembnimi nalogami psihologije osebnosti
— Tipologije osebnosti
— Dimenzionalni modeli in teorije (dimenziologije) osebnosti

GORDON ALLPORT

e vcasih imenovan oce teorije osebnosti; dispozicioniost, verjel v individualnost in
enkratnost osebnosti, imamo konsistentne osebnosti.
e Verjel, da imamo razli¢ne vrste osebnostnih potez:
— Individualne: poteze, ki jih ima posameznik
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— Skupne: poteze, znacilne za ve¢ ljudi

— Kardinalna: poteza, ki dominira v posameznikovi osebnosti

— Osrednje: manjse Stevilo pomembnih potez, ki vplivajo na vecje Stevilo vedenj
— Sekundarne: konsistentne poteze, ki niso vedno v ospredju

— Motivacijske: moc¢no obcutene poteze

— Stilisticne: manj obcutene poteze

Osebnost si lahko predstavljamo kot celoto, ki jo sestavljajo Stevilne znacilnosti. Trajne znacilnosti, po
katerih se posamenziki razlikujejo med seboj, imenujemo osebnostne lastnosti. Med osebnostne
lastnosti spadajo npr. inteligentnost, Zivahnost, marljivost, moc, pa tudi spol in starost, telesna teZa in
visSina, barva las, koZe, oci itd. Prakti¢no lahko govorimo o neomejenem Stevilu osebnostnih lastnosti.
Pri vsakem posamezniku se te lastnosti zdruZujejo v znacilen vzorec, ki je enkraten in neponovljiv, v
njegovo osebnost.

Allport believed that through autobiographies, letters and diaries an understanding of an individual’s
personality could be gained. He studied 301 letters written by Jenny Gove Masterson and was able to
describe Jenny in terms of 8 traits.

DEFINICIJE LASTNOSTI

e Lastnosti kot nevropsihi¢ne dispozicije
"Osebnostna lastnost je posploSen in osredotocen nevropsihicni sistem, ki je znacilen za
posameznika in ki je usposobljen, da funkcionalno izenaci Stevilne draZljaje in da
omogoci ter usmerja potek in obliko ustaljenih nacinov obnasanja in izrazanja.” (Allport,
1937, 1961)
To je ocitno dispozicionalna definicija, saj meni, da je osebnostna lastnost ne-vropsihicni sistem, torej
neka notranja dispozicija, katere delovanje se kaZe v doZivljanju in v manifestnem obnasanju. In kako
se izraZa? Po Allportu tako, da nam omogoci, da ravnamo drugace, kot bi ravnali, Ce te dispozicije ne
bi bilo. Ce smo npr. plasna oseba, bomo na dolocene draZljaje ravnali na poseben, znacilen nacin - kot
pravi Allport, jih bomo funkcionalno izenacili. Ne bomo se izpostavljali nevarnim situacijam, izogibali
se bomo konfliktom, nastopanju v javnosti ipd.

A
JAVNI NASTOP
DRUZABNE 4l
SITUACIE
AGRESIVNE

e Lastnosti kot razlikovalni vidiki
— "vsak dolocljiv relativno trajen vidik vedenja, po katerem se posameznik loci od
drugega“ (Guilford, 1959)
e Lastnosti kot oznake pogostosti dejanj (obnasanj) (Buss & Craik, 1980, 1981, 1983, 1989)

TIPI ...
e Klasi¢ne tipologije

— Hipokrat-Galen, James, Jung..., konstitucijske tipologije
— Myers-Briggs, Keirsey (na podlagi Junga)
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Znacilnosti Stevilo

— Tipi A, B(C, D)
— Najpogostejsi razredi grupiranih lastnosti

— Kategorialno, kvalitativno pojmovanje kontinuiteta
- iuc i ii Poteze, dimenzije stopnje, prehodi veliko
Izklju€evanje kategorij g K

Jungian Types, Myers-Briggs, & the Four Temperaments

Jungian psychological types are probably the most widely used and amongst the best-known. Jung's typology
emerges from Jung's deep, holistic philosophy and psychology about the person. Jung viewed the ultimate
psychological task as the process of individuation, based on the strengths and limitations of one's psychological
type. Myers-Briggs developed the Myers-Briggs Type Indicator, a commercially available questionnaire, which is
widely used in business and training, etc. And which provides information and exercises for better understanding
one's own personality type and others with who the individual interacts and works. Keirsey has renamed and
reconceptualized the Jungian types, but they relate very closely to the Jungian types. Keirsey refers to
"temperaments” rather than personality. Underlying all these typologies are four personality traits (functions):
Extroversion (E) --- Introversion (I): Do you recharge your energy via external contact & activity (Extroversion)
or spending time in your inner space (Introversion)?

Intuition (N) --- Sensing (S): Do you rely on your inner voice (Intuition) or observation (Sensing)?

Thinking (T) --- Feeling (F): When making decisions, what do you rely most on? Your thoughts or your feelings?
Judgement (J) --- Perception (P): Do you tend to set schedules and organize your life (Judgement), or do you
tend to leave the options open and see what happens (Perception)?

... DIMENZIJE... NAMESTO TIPOV:

— Wundt, Guilford, Cattell, Eysenck...

— Lastnosti kot bipolarni kontinuumi

— Tipi kot oznacevalci vsebine dimenzije (ekstremne tocke)

— Prehodnost, ki omogoca kvantifikacijo in natancno merjenje

Tipoloski pristop Se ni docela izumrl. Klasicne tipoloske teorije razvrsc¢ajo posameznike v diskretne in
medsebojno izkljucujoce se kvalitativne kategorije. Mnoge klasi¢ne tipologije sodijo sem, npr.
Hipokratova, Jungova, Kretschmerjeva. Njihova najvecja pomanjkljivost je, da ne predvidevajo
vmesnih in prehodnih stopenj, tako pa prihajajo v veliko nasprotje z empiricno stvarnostjo, kajti
vecina ljudi ne sodi med kvalitativno dolocene tipe, temvec so nekje vmes (Block, 1971, Cattell in sod.,
1966; Eysenck, 1947, 1952, 1986; Lubinski, Tellegen, & Butcher, 1981, 1983; Mendelsohn, Weiss, &
Feimer, 1982). V stvarnosti ni diskretnih locnic med tipi, vecina nas npr. ne sodi med tipicne
ekstraverte in tipicne introverte, temve¢ smo nekje med obema kategorijama. Na drugi strani
omogoca dimenzionalno pojmovanje medosebnih razlik kontinuiteto in se tako bolj ujema z
empiricnimi dejstvi, poleg tega pa omogoca veliko natanénejso merljivost, kar je z znanstvenega
vidika pomembna prednost.

... IN PROTOTIPI

e Prototipske tipologije

Definiranje kategorij s pomocjo tipi¢nih primerov, prototipov

Rosch, Block, Cantor & Mischel, York & John

Kategorije se lahko prekrivajo

zato faktorsko analiti¢ni pristop (Q tehnika) ali facetne analize oziroma MDScal

41



e Block (1971 in dalje)
— Prilagojena (resilientna) oseba
= Prilagodljivost, socialna uspes$nost, odpornost
— Prekomerno kontrolirana oseba
= Togost, rigidnost, neprilagodljivost
— Prekomerno nekontrolirana oseba
® |mpulzivnost, zaletavost, delinkventnost

Klasicni tipoloski pristop danes nima veliko zagovornikov, a to ne pomeni, da je tipoloska teorija
mrtva. Eleanor Rosch meni, da lahko tipe definiramo ne kot kategorialne pojme, ki se med seboj
logicno izkljucujejo, torej s pomocjo njihovih mej, temvec s pomocjo znacilnih in reprezentativnih
primerov, prototipov. Pojem ptic¢a laZe dojamemo na podlagi prototipicnih ptic, ki nam povedo, kaj je
bolj in kaj manj »pticasto«, kot pa na podlagi strogega logi¢nega izklju¢evanja. Prototipicno
pojmovanije tipa ima med drugim Se eno veliko prednost, ne terja izkljucevalne, »vse ali nic« logike,
temvec producira kategorije, ki se prekrivajo. Posamezni primeri niso enako stlaceni v diskretno
kategorijo, temvec so kontinuirano oddaljeni od prototipa, nekateri so blize, drugi so bolj oddaljeni.
To, kar se na eni strani oddaljuje od enega prototipa, pa se morda na drugi strani priblizuje drugemu.
Doloceni objekti so lahko primerki ne le enega, temvec dveh ali vec prototipov. Tako pojmovanje tipov
je blize empiricni realnosti, kjer so posamezni primeri razporejeni kontinuirano.

PROBLEMI RAZISKOVANJA STRUKTURE OSEBNOSTI

e Kaksna je organizacija osebnostne strukture?
— hipoteti¢ni model (hierarhi¢ni model)
e Katere so temeljne dimenzije osebnosti?
— deskripcija in klasifikacija (taksonomski model)
e Kaj je vzrocna (bioloska) podlaga temeljnih dimenzij?
— kavzalni model
e S kakSnimi metodami utemeljiti model?
— korelacijske in multivariatne metode
— eksperimentalne metode
e Kako meriti temeljne dimenzije?
— vprasalniki, lestvice, drugo (npr. fizioloSke meritve)

KRITERIJI DOBREGA MODELA

e Dober model mora vsebovati:
— deskriptivni ali taksonomski vidik osebnosti
— kavzalni (bioloski) vidik osebnosti
e Temu mora metodolosko ustrezati:
— korelacijski in multivariatni pristop
— eksperimentalni pristop
e Model mora zagotavljati:
— preverljivost
— prediktivnost
— Terja torej mersko operacionalizacijo z veljavnimi, objektivnimi, zanesljivimi in
obcutljivimi instrumenti
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PEN MODEL - EB3

e Hierarhija osebnostnih lastnosti

e Deskripcija in taksonomija osebnosti
— faktorski pristop

e Temeljne dimenzije (superfaktoriji)
— vprasalnik EPQ

e Bioloska podlaga
— Eksperimentalni pristop

e Modifikacije modela
— Gray, Cloninger, Zuckerman...

HIERARHIJA OSEBNOSTNIH LASTNOSTI

TEMELINE
DIMENZIJE
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TEMELINE DIMENZIJE OSEBNOSTI

e Faktorsko analitski pristop
— postavke, korelacije
- FA
— ekstrakcija majhnega Stevila faktorjev (2, 3)
— interpretacija latentnih spremenljivk

1. Ali radi zahajate v druzbo? DA NE
2. Ali ste zadovoljni pri poslu, ki
zahteva hitro delovanje? DA NE

3. Imate radi delo, ki je polno
sprememb, potovanj in tveganja? DA
NE

4. Ali radi nacrtujete dalec vnaprej?
DA NE

5. Lahko mirno spremljate razburljivo

tekmo ali dirko? DA NE
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ERSTRAVERTNOST

o EN
o EN,P
e Deskriptivna taksonomija osebnosti _— -
TEMELINE
DIMENZLIE
E,N, P —— DSEBNOSTI /’_____\\\
e Deskriptivna taksonomija osebnosti ' '
NEVROTICIZEM PSTHOTICIZEM
)
introvertnost — ekstravertnost
e 1. Ali pri vzpenjanju po navadi prestopite po dve stopnici?
e 2. Ali se po navadi dobro pocutite na zabavah?
e 3, Aliuzivate, Ce ste lahko
dolgo ¢asa sami?
e 4. Menite, da se splaca
poskusiti, tudi ¢e uspeh ni INTROVERTNOST-
verjeten? EKSTRAVERTNOST

e 5. Ali skrbno pretehtate,
preden se odlocite za nekaj?
* 6. Ali vam Zalosten film zlahka

. . 5
izvabi solze® T

e 7. Ali Cesto razmisljate o smislu DRUZABNOST
TVEGANIE

bivanja? IMPULZIVNOST

IZRAZNOST
NEREFLEKSIVNOST

e 8. Ali obi¢ajno takoj odgovorite E
MAN] CUTA ODGOVORNOSTI

na pismo, ki ste ga prejeli?

nenevroticizem — nevroticizem

e Ali mislite, da ste enako sposobni kot vecina drugih ljudi?
e Ali ste v sploSnem zadovoljni s svojim Zivljenjem?
e Ali ste nervozen ¢lovek?
e Alisi v€asih morate
umiti roke, ¢eprav
veste, da so Ciste?
e Aliimate kako
razvado, ki bi se je radi
odvadili, pa ne
morete?
e Ali se obic¢ajno
pocutite zdravega in

polnega moé|? NIZKO SAMUSHPDQTDVHNJE

. . NESRECNOST

e Alivas veckrat TESNDBNOST

.. . . OBSESIVNOST

obhajajo misli, da ste T
HIPOHONDRICNOST

" iy
napacno ravnaliz OBEUTIA KRIVDE

druZabnost, Zivahnost,
aktivnost,
gospodovalnost, iskanje
draZljajev, brezskrbnost,
dominantnost, vihravost,
tveganje

NENEVROTICIZEM-
NEVROTICIZEM

tesnobnost, depresivnost,
obcutja krivde, nizko
samospostovanje, napetost,
fracionalnost, plasnost,
muhavost, custvenost
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EYSENCKOV KROG

|
UNSTABLE
Mooy Touchy
Angious Reslless
Rigid Aggressive

Sober Excitable
Pessimistic Changeable
Reserved impuisive
Unsoctable Dptimistiec
Quiet Active

=INTROVERTED —— EXTROVERTED-

Passive Soctable
Careful Outgeing
Thoughtful Talkative

Peaceful Responsive

Controlled Eatygoing

Fretedle Lively
v of-Iemper o Carefree
Calm Leadership
mlﬂLE

nepsihoticizem — psihoticizem

e Alise zelo razjezite, ¢e vas nekdo neupravicen kritizira?

e Ali opravite stvari na svoj nacin, ne glede na pomisleke in ugovore drugih?

e Ali ste ambiciozni?

e Ali mislite, da je posStenost vedno najboljsa politika?
e Ali bi bil alpinizem za vas prenevaren Sport?

e Ali bi bili raje mrtev heroj kakor Ziv strahopetec?

e Ali raje berete o pustolovséinah kot o ljubezni?

NEPSIHOTICIZEM-
PSIHOTICIZEM
o e agresivnost, hladnost,
VISOKE ASPIRACTIE egocentriénost, neosebnost,
— : TPULIR“NJE impulzivnost nesocialnost,
i neempaticnost, ustvarjalnost,
MASKULINOST trdota
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MERJENJEE, NIN P

e MMQ, 1952 (Maudsley Medical Questionnaire)
- N

e MPI, 1959 (Maudsley Personality Inventory)
- EN

e EPI, 1964 (Eysenck Personality Inventory)
- EN,L

e EPQ, 1975 (Eysenck Personality Questionnaire)
- EN,P, L

— razne kombinirane podlestvice (impulzivnost, kriminalnost...)

* nova verzija EPQ-R, 1991

NEVROZE - PSIHOZE: KONTINUUM ALI NE?

Psihoti¢ni simptomi in obolenja ne tvorijo povsem lo¢enih diagnosti¢nih kategorij, ki
bi bile neodvisne druga od druge, ampak so genetsko povezane in se kazejo kot
splosni pojav, pri cemer je glavni razlikovalni vidik stopnja izraZzenosti simptomatike...
Psihoza tudi ni diagnosticna kategorija, ki bi jo morali strogo loc¢evati od normalnosti,
ampak se bolj kaZe kot skrajno odstopanje vzdolz kontinuuma, ki gre preko shizoidne
osebnosti, spektralnih motenj, psihopatije in osebnostne motenosti, kriminalnosti in
alkoholizma do povprecnih tipov obnasanja in od tod k drugemu ekstremu s skrajno
izrazeno empatijo, altruizmom in nesebiénostjo.

Ta kontinuum je kolinearen s konceptom psihoticizma, ki ga merimo s P lestvico
vprasalnika EPQ in podobno tudi z drugimi konstrukti in instrumenti za ugotavljanje
"shizotipije"... Vsi elementi te teorije so empiriéno preverljivi in so bili preverjeni v
Stevilnih raziskavah.

Normalno - nevroti¢no - psihoticno: kontinuum ali dve kvaliteti?

|
normalno Nevroza = psihoza

normalno nevroza
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BIOLOSKA PODLAGA TEMELINIH DIMENZIJ
optimalni
ucinek

reaktivna inhibicija
habitualni nivo kortikalnega vzburjenja
| obcutljivejsi za vzburjajoce drazljaje

Rawven kortikalnega vzburjenja

limbiéni sistem

N
e subkortikalno vzburjenje (limbi¢ni
sistem), centri emocionalnega vzburjenja
e vlogastresa

corpus callosum

drugi subkortikalni cenh‘
(thalamus, hypothalamus...)

hippocampus

amygdala

spol, spolni hormoni
® nevrotransmiterji
latentna inhibicija
kreativnost
visok P, shizofrenija, shizotipija
zakaj ostanejo kreativni ustvarjalci psihi¢no stabilni?
= Zaradi visokega IQ
= Zaradi emocionalne stabilnosti
latentna inhibicija korelira z vi$jo kreativnostjo samo pri nadpovprecno inteligentnih
(Carson in sod., 2003)

Psihoticizem naj bi bil po nekaterih raziskovalnih rezultatih povezan z nivojem moskih hormonov
(testosteron). To ni presenetljivo, saj so moski na lestvicah psihoticizma visoko nad Zenskami. Vendar
te povezanosti nekatere raziskave niso potrdile. Po Eysencku (1990) bi lahko bil psihoticizem povezan
Z neustreznim centralnim nadzorom nad emocijami, kar bi lahko vodilo v povecano agresivnost in
impulzivnost. Novejse raziskave povezujejo psihoticizem z latentno inhibicijo, ki je niZja pri psihotikih,
konkretno shizofrenikih (Baruch, Hemsley, & Gray, 1988a, 1988b; Lubow & Gewirtz, 1995; Lubow,
Ingberg-Sachs, Zalstein-Orda, & Gewirtz, 1992). Zato se pojavlja pri psihoticizmu boljSe zaznavanje
draZljajev, za katere se veCinoma naucimo, da so irelevantni in jih preprosto ne opaZamo vec.
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TEMELJNE DIMENZIJE IN DEDNOST

60
S50
40 0,8
L 0,6
30 0,4
204 0,2
104 0
-0,2
dednost skupne @ O + napaka ED (skupaj) ED (loéeno) DD
DIMENZIJE Razpon koeficientov hereditarnosti
introvertnost — ekstravertnost 0,50 -0,70
nenevroticizem — nevroticizem 0,40 — 0,60
nepsihoticizem psihoticizem 0,40 — 0,60

RAZVOJ ENP V ODRASLEM OBDOBJU

e Podatki za Eysenckove TD
e Razlike v TD se pojavijo Ze v otrostvu
e UpadE, Nin P od adolescence dalje (Eysenck in
Eysenck, 1977 za angleske, Ruch, 1999 za nemske
vzorce)
e Razlike med spoloma
— N visji pri Zenskah
— P visji pri moskih
—  Pri E ni veliko razlik

Starost, spol in nacionalnost

nevroticizem

ekstravertnost

= 16-19
= 20-29
0 30-39
1 40-49
50-59 W 50-59
30-39 O 60-69

50-59
30-38

o 1&-13
B 20-23
0 30-33
0O 40-43
W 50-59
O 60-89

o16-19
| 2029
030-39
04049
| 50-59
o 60-69

m16-19
w2029
030-39
04049
 50-59
06069




OSEBNOSTNA PODLAGA VRHUNSKE USTVARJALNOSTI

osebnostne
In psihiéne
motnje

STABILNDST
vrhunska
stvarjalnost
genialnost
LABILNOST

NEPSIHOTICIZEM

PSIHOTICIZEM

WEVROTICIZEM

MOCNE STRANI PEN MODELA

e Model je univerzalen
e Model zdruZuje deskriptivne in kavzalne aspekte

e Model se enoznacno sklada z ustrezno teorijo hierarhije v osebnostni strukturi

e Model je empiri¢no preverljiv in preverjen
* Model ima prediktivno in prakti¢no vrednost
e Model je parsimonicen

SIBKE STRANI PEN MODELA

e Problemati¢nost faktorizacije (?)

e Model pojasnjuje premalo variance medosebnih razlik (?)
e So dimenzije res temeljne?

e Dimenzije so preve¢ nehomogene (zlasti E in P)

Anz-D _
e ]

5 .’.
*, o * o
. | mpD N E
+

1 0
»* "..

'-.
=.
..... o
_at®
T
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PREGLED EYSENCKOVE TEORUJE

TEMELJNE KOMPONENTE VZROCNI DEJAVNIKI POVEZANOST S DRUGO
DIMENZIJE PSIHICNIMI MOTNJAMI

Introvertnost- druzabnost, vzburjenost mozganske ni ve¢je povezanosti S starostjo
ekstravertnost | Zivahnost, aktivnost, | skorje: pri ekstravernih postajamo bolj

gospodovalnost,
iskanje drazljajev,

osebah manjsa (zato jo
zelijo povecati z dodatno

introvertni, med
spoloma ni velikih

brezskrbnost, aktivnostjo) in doseci razlik, znatna
dominantnost,vihravo | optimalno (srednjo) stopnjo dedljivost
st, tveganje vzburjenja (pri introvertih je
obratno)
Nenevroticizem | tesnobnost, vzburjenost subkortikalnih zelo visoka stopnja s starostjo se
-nevroticizem depresivnost, obéutja | srediS¢, povezanih z nevroticizma se povezuje z nevrotizem
krivde, nizko emocionalnostjo: vecja je nevrotskimi (emocionalnimi) zmanjsuje,
samospoStovanje, pri osebah z vi§jim motnjami kot so anksiozna zenske imajo
napetost, nevroticizmom, ki so zato motenost, fobije, obsesivho vije vrednosti

iracionalnost,
plasnost, muhavost,

emocionalno labilnejSe

kompulzivne motnje in
motnje razpolozenja

nevroticizma,
znatna dedljivost

custvenost (depresivnost)

Nepsihoticizem | agresivnost, morda visji nivo moskih zelo visoka stopnja se S starostjo se

-psihoticizem hladnost, spolnih hormonov; lateralna | povezuje z nizjo realitetno psihoticizem
egocentri¢nost, inhibicija kontrolo in lahko celo s zmanjsuje, moski
neosebnost, psihotskimi motnjami (npr. imajo visje
impulzivnost, shizofrenijo); toda v povezavi | vrednosti
nesocialnost, Z nizkim nevroticizmom je psihoticizma,
neempati¢nost, lahko podlaga vrhunski dedljivost nizja

ustvarjalnost, trdota

ustvarjalnosti in genialnosti

OSEBNOSTNI PROTOTIPI

e Usmerjenost k spremenljivkam in
usmerjenost k osebam
e Nov, prototipski tipoloski pristop

— Faktorizacija oseb vzdolz spremenljivk

(Q tehnika)

— Tipi kot dimenzionalne kategorije oseb
— Moina prekrivanja in prehodi

e Izsledki raziskav so zelo blizu starejsi

Rankovi (Rank, 1945; glej tudi Block,

1971) tipologiji (York in John, 1992)

Block's Personality Types
Block (1971) identified 5 personality types among male participants in a study. These types were
found only to exist in mostly white, intelligent and relatively affluent males. A number of subsequent
studies conducted in the 1990s, however seems to bear out three of Block’s 5 identified types: Well-
adjusted or Resilient person: adaptable, flexible, resourceful, interpersonally successful

Overcontrolling: this is a maladjusted type; uptight, and difficult to deal with Undercontrolled:

Tipoloske teorije
Teorija osebnostnih prototipov

Posameznik, oseba

RAZISKOVANIE
OSEBNOSTI

Usmerjeno k
osebi

Usmerjeno
k spremenljivkam

Potezni in dimenzionalni
modeli osebnosti

Spremenljivke
(osebnostne lastnosti, poteze)

another maladjusted type; impulsive, risky, delinquent or even criminal behaviour; unsafe sex etc.
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OPIS STIRIH PROTOTIPOV

PROTOTIP TEMELINI OPIS

Individuirani | Odprtost, introspektivnost, usmerjenost k dosezkom (storilnost), aspiracije, odpornost na
stres, zmoznost biti avtonomen in imeti trdne odnose hkrati

Tradicionalni | Sprejemanje kulturnih norm in konvencij, tradicije; poudarjanje dolznosti in odgovornosti na
racun izrazanja samega sebe; zascitniSko obnasanje

Konfliktni Prisotnost medosebnih in znotrajosebnih problemov, npr. sovraznosti, obrambnosti,
ambivalentnosti v odnosu do zavez, tesnobe; nezadovoljstvo s samim seboj

Samogotovi | Racionalnost, samopotrjevalno obnasanje, uveljavljanje, zadovoljstvo s seboj

Opis prototipov s petimi velikimi faktoriji

Korelacije stirih prototipskih tipov osebnosti s petimi velikimi faktorji osebnosti
(modificirano po faktorji osebnosti (modificirano po York in John, 1992).

Pet velikih Prototipski osebnostni faktorji

A individualizirani tradicionalni konfliktni samogotovi
Ekstravertnost 0,46 -0,29 -0,08 0,24
Prijetnost 0,34 0,46 -0,33 -0,28
Vestnost 0,07 0,57 0,01 0,37
Stabilnost 0,15 -0,02 -0,68 0,38
Odprtost 0,53 -0,09 -0,12 -0,16

Raziskovalci sodijo, da lahko tudi osebnostne lastnosti in kategorije pojmujemo na podlagi logike prototipov. Pri
tem lahko posameznike razvr§¢amo v skupine in to ne v izklju€ujoce kategorije, temvec v dimenzionalne
konstrukte. Z metodoloskega vidika to pomeni, da jih npr. ne bomo razvrscéali s pomocjo klastrske analize,
temvec s pomocjo faktorske ali pa facetne analize. Klastrska analiza namrec razvrséa tipe kategorialno, pri
c¢emer se ne more zgoditi, da bi bil nekdo hkrati v dveh razredih. Faktorska analiza, npr. Q tehnika (Cattell,
1952) pa brez problemov omogoca, da se pojavijo pri istem posamezniku pomembna nasic¢enja z vec
prototipskimi dimenzijami. York in John (1992) sta s pomocjo faktorskih analiz odkrila stiri velike tipe osebnosti.
Oznacdila sta jih kot individualizirani, tradicionalni, konfliktni in samogotovi tip. Ugotovila sta, da moc¢no
spominjajo na tipolosko shemo, ki jo je pred desetletji predlagal psihoanalitik Rank (1945) kot stiri glavne tipe
psihi¢ne prilagojenosti in se ujema tudi s poznejsimi ugotovitvami Blocka (1971). Zanimivo je, da lahko
omenjene $tiri tipe dobro opisemo s petimi velikimi faktorji, s katerimi vsak od njih korelira.

Osebnostni tipi skupinskega delovanja

O kooperatorji

M prosti jezdeci
M reciprokatorji

e Kurzban & Houser (2001-): 3 tipi skupinskega delovanja (skupinske orientacije,

odlocanja za sodelovanje)
— Kooperatoriji
— Prosti jezdeci
— Reciprokatoriji (“wait and see”: pristop “Cakaj in glej”) 63%

e Viri:

— Kurzban, R., Houser, D., (2001). Individual Differences in Cooperation in a Circular
Public Goods Game, European Journal of Personality, Volume 15, 2001, 37-52.

— Kurzban, R. (2005). Proceedings of the National Academy of the Sciences, early online
edition. News release, University of Pennsylvania.

— Projekt: s katerimi temeljnimi dimenzijami osebnosti se povezujejo tipi skupinskega
delovanja

17%

20%
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CATTELLOV MODEL OSEBNOSTI

e R.B. Cattell
e Vsestranski pristop k osebnosti
— Obnasanje = f (situacije x osebnosti)
e Deskripcija in taksonomija osebnosti
e Multivariatni pristop
e Merjenje: 16PF idr.
* Vsa podrocja osebnosti
* Poteze, stanja, razpoloZenja, vlioge
e Specifikacijske enacbe
e Sintaliteta (skupinske lastnosti)

DESKRIPCIJA IN TAKSONOMIJA TEMPERAMENTA

e Opis in taksonomija osebnosti
— stilistiéne, dinami¢ne, sposobnosti
— izvorne in povrsinske poteze
— faktorski pristop
* lzvori podatkov —
Q: vprasalniki POTEZE
L: “life records”, lestvice
T: objektivni testi

IZVOERNE POTEZE

- temperament (stilisticne poteze)
- motivacija (dinami¢ne poteze)
- sposobnosti

HIERARHIJA FAKTORIJEV
terciarni
e Hierarhija faktorjev
— prvired (primarni faktoriji)
— drugired (sekundarni faktoriji)
— tretji red (terciarni faktoriji)

NAZIV POTEZE KRATEK OPIS POTEZE
sizija — afekcija (A) nedruZabnost, rezerviranost, hladnost, togost - druzabnost, toplina, prijaznost, lahkotnost
Sibek - mocan jaz (C) Custvena labilnost, nezrelost, tezko premaguje ovire - Custvena stabilnost, zrelost,

prilagojenost, mirnost

submisivnost - dominantnost  blagost, krotkost, prilagodljivost, podredljivost - samozavestnost, upornost, agresivnost,
(E) tekmovalnost

desurgentnost - surgentnost resnost, molcecnost, treznost, kriticnost - navdusenost, Zivahnost, zgovornost, zabavnost

(F)

Sibek - mocan nadjaz(G) nevestnost, nevztrajnost, Sibek cut dolznosti - vestnost, vztrajnost, moralnost, mocan cut
dolZnosti

plasnost - smelost (H) plahost, srameiljivost, zadrzanost, zavrtost - pogum, aktivnost, spontanost, suverenost v
druzbi

52



trdota - obcutljivost (1)

realizem, prakti¢nost, nesentimentalnost, moskost - obcutljivost, neznost, razvajenost,
izbir¢nost, Custvenost

zaupljivost — sumnicavost (L)

zaupljivost, prilagodljivost, ustreZljivost, obzirnost - nezaupljivost, ljubosumnost, v drugih
vidijo rivale

prakticizem - avtija (M)

smisel za prakticno, za vsakdanjost, skrb za drobne stvari - smisel za domisljijo, kreativnost,
neprakti¢nost, bohemstvo

naravnost — rafiniranost (N)

preprostost, neizumetnicenost, naivnost, nezahtevnost - prefinjenost, uglajenost,
prodornost, prebrisanost

gotovost — zaskrbljenost (O)

mirnost, zaupanje vase, dobri Zivci, samospostovanje - tesnobnost, depresivnost, obcutja
krivde, negotovost

konservativnost — radikalnost

(Q1)

spostovanje tradicije in avtoritet, odpor do novosti - liberalnost, svobodomiselnost, cenijo
novosti in napredek

pripadnost skupini —
samozadostnost (Q2)

odvisnost, mocan obcutek pripadnost, sledi drugim - neodvisnost, samosvojost,
individualizem

nizka — visoka samokontrola

(@3)

nediscipliniranost, nemarnost, brezbriznost za dobro ime - urejenost, discipliniranost, ¢ut za
odgovornost, za dobro ime

nizka - visoka gonska
napetost (Q4)

sproscenost, mirnost, flegmati¢nost, zadovoljnost, lenobnost - napetost, frustriranost,
razdrazljivost, nemirnost

Sekundarni in terciarni faktorji

FAKTOR F1. INVIJA - EKSVIJA.

(A), (F), (P), (-Q2) (E)

FAKTOR F2. INTEGRIRANOST (PRILAGOJENOST) - ANKSIOZNOST

(Q4), (0), (-C), (-H), (1) (L).

FAKTOR F3. HLADNA RACIONALNA URAVNOVESENOST - SUBTILNA AFEKTIVNOST.
(1), (A), (-C), (-E), (-F), (M) (N)

FAKTOR F4. KROTKOST - NEODVISNOST
(Q2), (Q1), (E), (-A), (-M) (-G)

Druge sekundarne faktorje je Cattell v eni svojih analiz oznacil kot KULTIVIRANOST -
SPONTANOST (s tem faktorjem sta nasiceni potezi rafiniranosti, -N in afekcije, A); SUBJEKTIVNOST
- OBCUTUJIVA PRAKTICNOST (autija, -M in radikalnost, -Q1), NIZKA - VISOKA

INTELIGENTNOST (B) in SLABA - DOBRA VZGOJENOST (G, -E, -F, Q3).

Hereditarnost primarnih faktorjev

80-

70+

60+

50+

404 |-
3040 H
2041 M I
104 -
e e

PRIMARNE POTEZE
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FEATIL SEMNERAL

MERJENJE OSEBNOSTNIH POTEZ

e 16PF
— 16 primarnih faktorjev
— 4 sekundarni faktoriji
e HSPQ (za otroke in mladino) High School :
Personality Questionnaire R e & Sapamia | *
e vec drugih vprasalnikov '

3- RAHTALILMD

ALITOSLFCIEND &

L
FOCA TERRIGH

COMTRO AUREIAAGEN

olaeelalzizl-=TzTalnmlalale r-

ERREGETEA

MUCHA TENGION ENERGETICA |
)4 r'n.croa:sng:.:q.uruuaonn:nrv_-llr-l-." |
MOCNE STRANI CATTELLOVEGA MODELA I ——— I E=ry TR )
hTYO\i!iIO'I-ETI?ﬂ’F"‘.-'OU. ))))) L] ¢ & L] & O.
m-u,x.quxmu?é.ﬁrom& . @ - ,:,..-" *a = = = a
e Gre za model, ki je poleg Guilfordovega verjetno | wuwsmos wsesncs |+ o o 6| ofale o o o fa,
najkompletnejsi dimenzionalni model osebnosti || @ veessemese revcee e menere

e Model je oprt na multivariatno metodologijo in
njenih prednostih

e Inventivnost priizdelavi novih metod

e Model temelji na eksplicitnih standardih, kar omogoca dobro prediktivnost in je izhodisce
za dobro merjenje

* Model posreduje vse pomembne informacije o osebnosti in v kljuénih toc¢kah potrjuje
nekatere druge modele (npr. Freudovega...)

e Model vklju€uje etioloSke analize

e Model vklju€uje prakti¢ne aplikacije

SIBKE STRANI CATTELLOVEGA MODELA

e Model je prekompleksen in zato nima enotnega konceptualnega izhodisca (je to
pomanjkljivost?)
e Model temelji na izsledkih multivariatnih analiz, kjer se lahko pojavi ve¢ problemov:
— odvisnost od vhodnih podatkov
— odvisnost od metode
— problemi interpretacije
* Problem (ne)ponovljivosti: Cattellov model dimenzij osebnosti ni potrjen (16 potez!) - niti
znotraj ISTE korelacijske matrike!
e Model vklju€uje velik obseg informacij in zato je vprasljiva njegova robustnost, ekono-
mic¢nost in parsimoni¢nost

A neurotic builds castles in the air.
A psychotic lives in them.
And a psychiatrist collects the rent.

ZUCKERMANOV MODEL OSEBNOSTI
Iskanje ¢utnega drazenja in vzburjenja

e Zuckerman, 1990, 1992: sensation seeking
— SS (sensation seeking): iskanje ¢utnih spodbud
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OBNASANJE

iskanje vzburjenja
(pustolovscin)

tvegane aktivnosti, pustolovscine,
izzivanje nevarnosti

|

iskanje dozivetij
(izkustva)

nova izkustva in dozivetja, potovanja,
glasbha, umetnost, droge

el

dezinhibicija
(neovirano spro$canje)

iskanje socialne stimulacije, druzbe;
popivanje, menjava partnerjev

el

obdutljivost na dolgéas b

spreminjanje dejavnosti, okolja, izogibanje
rutini in dolgoasnosti

— psihobioloska teorija osebnosti (1991, 1994, 1995)
osebe, posebno obcutljive na senzorno deprivacijo in dolgcas

znatna heritabilnost (0,58)

Zuckermanov model (nad.)
Marvin Zuckerman, Michael D. Kuhlmann

Model osebnosti (alternativa B5)

ZKPQ vprasalnik Zuckerman-Kuhlman Personality Questionnaire

sociabilnost

nevroticizem /anksioznost

impulzivno iskanje ¢utnih spodbud

agresivnost/sovraznost
aktivhost

ﬂ:T>0 ekstravertnost, pozitivni afekt I
ﬂj’ nevroticizem, negativni afekt I
psihoticizem, impulzivhost
iskanje drazenja, agresivnost

BRANDOV MODEL OSEBNOSTI

« Sirok pogled na osebnost
e Zdruzitev dimenzionalnih in drugih strukturno osebnostnih izsledkov
« Sest obseZnih dimenzij
— podrocje temperamenta (emocij)
— podrodje znacaja

— podrodje intelekta
e Merjenje dimenzij
— S lestvica (meri prve 3 dimenzije)
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Sest postuliranih dimenzij osebnosti:

1.
2.
3.

4.
5.
6.

1: nevroticizem / emocionalnost / SENZIBILNOST

2: energija / ekstraverzija / SURGENTNOST nasproti introverziji
3: ¢ vestnost / kontrola / SKRUPULOZNOST nasproti impulzivnosti / spontanosti,

nebriznosti

4: w volja / iniciativnost nasproti usluznosti / prijetnosti

5: afekcija / zaupanje nasproti cinizma / sumnicavosti
6: g sploSna inteligentnosti

Dimenzije so pri odraslih normalnih osebah obi¢ajno neodvisne druga od druge. Pri drugih
vzorcih prihaja véasih do negativnih korelacij, zaradi katerih se zdruzujeta dimenziji e in c ali

win a.

PAD MODEL TEMPERAMENTA

e Albert Mehrabian
e Emocionalna stanja
e Temperament: poteze P, A, D
— prijetnost - neprijetnost (P)
— vzburjenost - nevzburjenost (A)
— dominantnost - submisivnost (D)
e Vprasalnik PAD: prikrito merjenje
e Temeljne poteze, zazelene in nezazelene poteze
(tendence)
* Prednosti in kriticne toCke modela

e Eksuberanten (+P+A+D) vs. dolgocasen (-P-A-D)
e QOdvisen (+P+A-D) vs. oSaben (-P-A+D)

e Sproscen (+P-A+D) vs. anksiozen (-P+A-D)

e Ucljiv (+P-A-D) vs. sovrazen (-P+A+D)

D
-P
-D
A D
jezen + =
zaspan = =
zdolgocasen =
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Pet velikih faktorjev osebnosti

JEZIKOVNI TEMEUI

e vsi pomembnejsi vidiki ¢lovekove osebnosti so se v toku razvoja jezika zapisali v njegovo
jedro

e stopnja zastopanosti lastnosti v jeziku je povezana s sploSno pomembnostjo te lastnosti v

e medosebnih odnosih

* najpomembnejsSe dimenzije o osebnosti so najbolj nespremenljive in univerzalne -
ponovljive v razli¢nih vzorcih in jezikih

e jezikovne oznake osebnosti se nanasajo na fenotip in ne na genotip, torej na zunaj vidne
osebnostne lastnosti

ZGODOVINA LEKSICNE METODE

e Klages (1926) in Baumgarten (1933)

e Allport in Odbert (1936) — izbor osebnostnih lastnosti v neskrajSanem slovarju - 17.954
izrazov - razvrstitev v Stiri kategorije: osebnostne lastnosti (4500 izrazov), trenutna
stanja, socialne evalvacije in metaforicni izrazi

e Cattell (1943) — grupiranje izrazov na osnovi analize semanti¢ne podobnosti (iz 4500
izrazov na 171 sinonimnih skupin) in interkorelacij (iz 171 postavk 35 klastrov — bipolarni
pridevniki, 12 faktorjev) — drugi potrjevali 5-faktorsko resitev

e Norman (1967) —izdelal novo taksonomijo, ki je osnova za vecino sodobnih taksonomij
osebnostnih lastnosti izhodis¢no 18.125 besed (dodal 171 besed iz novejSega slovarja) —

e kategorizacija v 7 skupin — 2.797 se jih nanasa na osebnostne lastnosti

LEKSICNI PRISTOP: PRVE FAKTORSKE ANALIZE

e (attell
— ocenjevanje osebnosti
— cca 16 faktorjev

e Fiske (1949)
— prvi¢ 5 faktorjev

e potem velikokrat okrog 5
— Tupes in Christal (1961)
— Norman (1963)
— Goldberg (1981)

L. Goldberg (1981, 1982...)
e |zhajal iz Normanovega seznama 2797 pridevnikov:
— izlocCil 231 besed, ki so bile samostalniki in ne pridevniki,
— izloCil 250 izrazov, ki so bili zelo nejasni ali pretezki
— izlocCil 650 slengovskih izrazov.
— 4 samostalnike spremenil v pridevnike
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dodal 40 besed, za katere je menil, da so smiselne za opis osebnosti
Seznam 1710 pridevnikov - osnova za vse njegove sezname pridevnikov in
samoocenjevalne vprasalnike velikih pet

IMPLICITNA TEORIJA OSEBNOSTI

Osebnostne oznake sistemati¢no in konsistentno korelirajo (Tupes & Christal (1961),
Norman (1963, 1968), Borgatta (1964), Smith (1967), Norman & Passini (1966), Digman &
Takemoto-Chuck (1981), Digman & Inouye (1986), John (1990), Goldberg, Costa, McCrae
(vec raziskav)

"Ne glede na to, ali ocenjujejo ucitelji u¢ence, ali ocenjujejo kandidati za oficirje drug
drugega, ali ocenjujejo Studenti druge Studente, ali ocenjujejo ¢lani klini¢nih oddelkov
diplomante na stazu, izidi so kar lepo enaki." (Digman in Takemoto-Chuck, 1981)

Mocna in verjetno univerzalna kognitivna shema, na osnovi katere kategoriziramo
osebnostne lastnosti

TEORUA VELIKIH PET KOT TAKSONOMIUJA

Zakaj teorija velikih pet ni teorija

Pet velikih (robustni faktorji osebnosti)
O- openness, originality, openmindedness odprtost — INTELEKT

Nastanek teorije po induktivni metodi: (ni $lo za preverjanje psiholoskega konstrukta,
oblikovanega na podlagi apriorne teorije)

Namen taksonomije: klasifikacija in opis fenomena, ki ga Zelimo pojasniti (kaj in ne zakaj -
v vsaki znanosti taksonomija predhodi kavzalni analizi )

Razlike med taksonomijami osebnostnih lastnosti: nacin izbora besed, stopnja redukcije,
strukturiranosti, abstraktnosti, kriteriji za evalvacijo

Ekstravertnost

dva aspekta dobre teorije: deskriptivni oziroma taksonomski in
kavzalni oziroma bioloski e
OCEAN (openness, consciousness, extraversion, agreeableness,
neuroticism) — samo deskriptivni vidik

PEN (psychoticism, extraversion, neuroticism) - deskriptivne Odprtost
dimenzije, ki imajo psihofizioloSko osnovo (nivo kortikalnega
vzburjenja, aktivacija avtonomnega ZivCevja, gonodalni hormoni in e
encimi)

Vestnost

C- conscientiousness, control, constraint vestnost - DELO

E - extraversion, energy, enthusiasm - ekstravertnost - MOC

A - agreeableness, altruism, affection prijetnost - LJUBEZEN

N - neuroticism, negative affectivity, nervousness nevroticizem — CUSTVA
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Faktorji implicitne strukture osebnosti

avtor Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5
Tupes & surgentnost  prijetnost odvisnost Custvena kulturnost
Christal stabilnost
(1961)
Norman surgentnost  prijetnost vestnost custvena kulturnost
(1963) stabilnost
Goldberg surgentnost  prijetnost vestnost custvena intelekt
(1981, stabilnost
1989)
McCrae & ekstravert- prijetnost vestnost nevroticizem  odprtost
Costa nost
(1985)
Conley socialna eks-  prijetnost kontrola nevroticizem  intelektualni
(1985) traverzija impulzov interes
Primerjava z drugimi teorijami
Ekstrawvert- Frijetnost Vestnost MNewvirotici- Cdpritost
nost II ITI Zem W
raziskowvalci I IV
Cattell eksvija patemija mod nad- prilagoje- necdvisnost
jaza nost
Evsenck ekstrawvert- psihoticizem nevirotizem
nost
Guilford socialna parancidna miselna Sustvana
aktivnost dispozicija introverzija stabilnost
Comrey ekstra- Zenskost- red in Custvana upornistheo
vertnost in moskost socialna stabilnost
aktivnost konformnost
Hogan ambicije in vEecnost razurmnost prilagoje- intelektanca
druzabnost nost
Jackson druzabnost samozascitna delowvna odvisnost estetizemnm/

Costa & McCras

Buss 8 Plomin

Lorr

ekstravert-
nost

aktivnost

meaedosebna
vpletenost

usmearjenost

prijetnost

socialnost

nivio soci-
alizacije

usmerjenost

westnost

impulzivnost

samokon-
trola, sta-
bilnost

navirotizem

emociconaln
ost

custvana

neocdvisnost

intelektual-
nost

odprtost
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Pet faktorjev in Zivljenjska podrocja

Fiske, Norman, Borgatta, Digman, Costa,
1949 1963 1964 1990 McCrae,
1985
MocC socialna surgentnost  samopotrje-  ekstravert- ekstravert-
prilagojenost vanje nost nost
LJUBEZEN  konformnost prijetnost vieénost prijaznost prijetnost
DELO volja po vestnost odgovornost  volja po vestnost
doseZkih dosezkih
CUSTVA emocionalna  emocional- emocional- nevroticizem  nevroticizem
kontrola nost nost
INTELEKT  raziskovalni kulturnost inteligen- intelekt odprtost za
intelekt tnost izkusnje
Obnasanija, ki indicirajo pet implicitnih dimenzij
Dimenzija Vedenje, ki nakazuje dimenzijo kot kljuéna
informacija
Ekstravertnost | Kaze veliko navdusenja in energije; govori glasno; je
zgovoren
Nevroticizem Kaze znake napetosti in tesnobnosti; izraza obcutja
krivde; i€e podporo in pritrjevanje
Odprtost Kaze zanimanje za to, kar pravi sogovornik; sprasuje
sogovornika; razpravija in filozofira
Prijetnost IzraZa simpatijo do sogovornika; uZiva v sodelovanju; se
|jlubeznivo obnasa
Vestnost Govori tehtno; izkazuje ambicioznost; deluje razumno,
urejeno in uéinkovito
Hierarhicna struktura petih velikih
CUSTVENA
EKSTRAVERTNOST || SPREJEMLJIVOST VESTNOST STABILNOST || ODPRTOST
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Preglednica facetov B5

OPIS DIMENZIJE

DIMENZIJE | KOMPONENTE

(FAKTORJI) | (FACETI)

Ekstravertnost | toplina, druzenje Druzabno, toplo, energiéno, aktivno in samozavestno obnasanje;
(druzabnost), samozavest, optimizem; zanimanje za dogodke in dozivljaje, zabavo, druzbo,
aktivnost, iskanje prijateljevanje; nastopanje, navdusevanje, vodenje; veselost, radozivost;
vzburjenja, pezitivne pomanjkanje zanesljivosti NASPROTI nedruzabnosti, hladnosti,
emocije (veselost, zadrzanosti, odmaknjenosti, pesimizmu, uzivanju v samoti, treznosti,
radozivost) resnost, kriticnosti, koncentraciji, zanesljivosti.

Prijetnost zaupanje, odkritost, Nacelno zaupanje, dobrohotnost, sprejemanje; prilagojeno, blago,
altruizem, prilagojenost, skromno, kenformno obnasanje; nesebiénost, empatija, pripravljencst
skromnost, blagost pomagati; naravno, odkrito, ljubezniva cbnasanje NASPROTI trdoti,

krutosti, summnizavosti, grobosti, tekmovalnosti, nekooperativnosti,
nagnjenosti k ekstremom, dominiranju, neprijaznosti, odrezavosti.

Vestnost kompetentnost, red, cut Urejeno, samokontralirane, samodisciplinirano, organizirane obnasenje; éut

dolznosti, storilnost,

samodiscipling, preudamost
(preudarna odloénost)

za red, odgovornost in dolznost; skrbnost, vestnost, zanesljivost; zaupanje
vase, kompetentnost; delavnost, storilnost; preudarnost NASPROTI
neurejenosti, nezanesljivost, brezbnznost, nemarnosti, nevestnosti,
neadloénosti, lezernosti, odlaganju dolznosti, lencbnosti, popuséanju
impulzom, nezaupanju vase.

MNevroficizem

tesnobnost, sovraznost,
depresivnost,
samokritiznost,
impulzivnost, ranljivost

Custvena labilnost, napetost, skrbi, bojazni, tesnoba; obéutja depresivnasti,
negotovosti, pomanjkanje energije; pritazevanje, obéutkl nezadovoljstva,
obzalovanja in nesreénosti; nemir, obéutljivost, razdrazljivost, pomanjkljiva
kontrola NASPROTI zustveni stabilnosti, mirnosti, spro&éenosti,
zadovoljstvu, zadostni energiji, kontroli éustev, gotovosti.

Odpriost

globoko dozivljanje, akcije
(avanturizem), ideje
(intelektualnost), vrednote
(svobodomiselnost,
liberalnost)

Domisljija, domiselnost, nepraktiénost, zanimanje za informacije,novice,
znanje, kulturo, intelektualno aktivnost, eksperimentiranje; sprejemanje
razlik, sprememb; iskanje neodvisnosti, originalnosti NASPROTI
nedomiselnosti, pomanjkanju domisljije, majhnemu zanimanju za
informacije, novosti; vztrajanju pri rutini, tradiciji; konformizmu; praktiénosti.

EKSTRAVERTNOST

e Medosebne razlike v aktivni vklju¢enosti v okolje
e Jung: usmeritev psihi¢ne energije v zunanji svet
e Guliford in Braly (1930): nobene od posameznih osebnostnih lastnosti niso bolj
proucevali kot ravno ekstravertnost-introvertnost
e Goldberg (1990):
— ognjevitost, druzabnost, igrivost, ekspresivnost, spontanost, neprisiljenost, energic¢nost,
zgovornost, asertivnost, Zivahnost, pogum, samozavest, odkritost, humor, ambicioznost
in optimizem,
— wvzviSenost, mol¢eénost, zadrzanost, plahost, inhibiranost, neagresivnost, pasivnost,
pocasnost, pesimizem
e NEO-PI-R: asertivnost, aktivnost in iskanje vzburjenja (tudi v zgodnjih modelih), toplina,
druzabnost, pozitivnhe emocije
e |PIP-NEO 300: prijaznost, druzabnost (gregarnost), asertivnost, aktivnost, iskanje
stimulacije in veselost.

Model ekstravertnosti (Watson in Clark, 1997)
* Druzabnost - sociabilna komponenta, ki je bila vedno pomembna v modelih
ekstravertnosti: toplina, gregarnost

61



e Pozitivha emocionalnost — medosebne razlike v pogostosti in intenziteti pozitivnih
emocionalnih stanj: veselje, entuziazem

e Energija - razlike v stopnji energi¢nosti: Zivahnost, aktivnost.

e Vplivnost-moc - razlike v asertivnosti in socialni vidnosti: ekshibicionizem, dominantnost

e Tveganje - razlike v pogumu in pustolovstvu: spremembe, iskanje vzburjenja.

e Ambicioznost - razlike v vedenju, povezanem z uspehi, obvladovanjem in
kompetentnostjo: storilnostna motivacija, vztrajnost

Zelo druzabni posamezniki gojijo topla in prijateljska custva do drugih ter zelo poudarjajo tesne
medosebne odnose (toplina). Poleg tega taki posamezniki uZivajo v druZenju in so mo¢no motivirani
za pogoste socialne interakcije (gregarnost). Posamezniki z visoko izraZeno pozitivno emocionalnostjo
so srecni, veseli in optimisticni glede svoje prihodnosti (veselje). Za njih je tudi znacilno, da se hitro
navdusijo nad razlicnimi dogodki ali aktivnostmi (entuziazem). Nekateri posamezniki imajo veliko
energije, hitro se gibljejo (Zivahnost), zanima jih mnogo stvari in imajo obcutek, da je njihovo Zivljenje
polno in zanimivo (aktivnost). Osebe z mocno izraZeno dimenzijo si Zelijo sprememb in raznolikosti v
svojem Zivljenju. Hitro se zacnejo dolgocasiti in postanejo nezadovoljne, ce jih ni (spremembe).
UZivajo tudi v razburljivih aktivnostih in iS¢ejo intenzivne draZljaje in spodbudno okolje (iskanje
vzburjenja). Zelo ambiciozni posamezniki uZivajo v spoprijemanju z izzivi in obvladovanju tezkih nalog
(storilnostna motivacija). Pripravljeni so tudi dolgo delati, da bi dosegli zastavljene cilje in vztrajajo,
tudi Ce so iz¢rpani ali frustrirani (vztrajnost).

Osrednja komponenta ekstravertnosti

e druzabnost

e nagnjenost k doZivljanju pozitivnih emocionalnih stanj - mere pozitivhe emocionalnosti
pomembno povezane z razliénimi facetami ektravertnosti - nagnjenost k dozivljanju
incentivnega motivacijskega stanja, ki spodbuja in usmerja k cilju usmerjeno vedenje
(BAS)

e obdcutljivost na potencialne nagrade — Ekstravertom se zdijo socialne situacije bolj
nagrajujoce kot introvertom, vendar ne zato, ker so bolj sociabilni, pa¢ pa zato, ker so
bolj ob¢utljivi za nagrade

* nagnjenost k vedeniju, ki privladi in zadrZuje socialno pozornost, in uZivanje v tem
vedenju - facete ekstravertnosti, npr. druZzenje, moc, tveganje, se namrec vse nanasajo
na aktivno vklju¢enost v dolo¢eno vrsto socialnih odnosov, ki privladijo socialno
pozornost

Korelati ekstravertnosti

Ekstraverti v primerjavi z introverti:

e govorijo vec in hitreje zacnejo pogovor v najrazlicnejsih socialnih interakcijah,

e zanjih je znacilen daljsi ocesni kontakt,

* imajo SirSo socialno mreZo, vec prijateljstev, boljSo socialno podporo.

e za preZivljanje prostega Casa pogosteje izberejo socialne aktivnosti,

e bolj pogosto igrajo igre na sreco,

e pogosteje so vkljuceni v razlicne seksualne aktivnosti,

e pogosteje Zivijo z drugimi kot pa sami

* bolj pogosto izbirajo poklice, ki vkljuCujejo direkten odnos z drugimi ljudmi, kot je npr.
prodaja, marketing, poucevanje.

e boljsi pri nalogah, ki zahtevajo deljeno pozornost ali odpornost proti motecim drazljajem,
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dajejo prednost hitrosti pred pravilnostjo, medtem ko se introverti usmerjajo raje na
pravilnost kot na hitrost

Ekstravertnost in subjektivno blagostanje

pozitivna povezanost s pozitivnimi emocijami (r = 0,37)

visje subjektivno zadovoljstvo ne glede na to, ali Zivijo sami ali z drugimi, ali Zivijo v
vecjem mestu ali v vaSkem okolju, ali delajo v sluzbah, kjer imajo kontakte z drugimi ali
pa ne

bolj sre¢ni ne glede na spol, starost in rasno pripadnost (ignoriranje negativnih drazljajev
iz svojega okolja, se spominjajo preteklih dogodkov na pozitiven nacin, imajo visjo
stopnjo socialnih spretnosti in medosebne kompetentnosti, dobivajo ve¢ socialne
podpore... )

SPREJEMUIVOST (PRIJETNOST)

motivacija za vzdrZevanje pozitivnih odnosov z drugimi
najpomembnejsa lastnost v medosebnih odnosih - ljudje morali razviti lastnosti, ki so jim
pomagale Ziveti v skupinah (nasprotje med individualnimi motivi sebi¢nosti in societalno
skrbjo za druge)
Wiggins (1991): v ozadju medosebnega vedenja dva glavna (ortogonalna) motivacijska
sistema:
agentnost - nagon po samopotrjevanju, asertivnosti, individualizaciji,
komunost - teznja posameznika po zdruzevanju v veéje socialne enote (kooperativnost,
skrb za druge in oblikovanje medosebnih odnosov) - sprejemljivost.
zelo kratka zgodovina proucevanja: kooperativnost, empatija, soCutje, popustljivost... kot
del osebnostnega opisa Sele v taksonomiji velikih pet
leksicne raziskave: sprejemljivost pogosto najbolj robusten faktor - izmed 100 sinonimnih
klastrov se jih 32 nanasa nanj
izraz sprejemljivost prevec nevpadljiv za tako mocan faktor (prijaznost nasproti
sovraznosti)
NEO-PI-R: zaupanje, odkritost, altruizem, ustrezljivost, skromnost in naklonjenost
IPIP-NEO 300: zaupanje, moralnost, altruizem, sodelovanje, skromnost in naklonjenost

Sprejemljivost: okolje in dednost

vpliv okolja najmocnejsi pri sprejemljivosti (od 21 do 67%)

genetski vplivi prispevajo pomemben delez variance le k antisocialnim tendencam,
medtem ko k varianci altruizma pomembno prispeva druzinsko okolje

antisocialne in prosocialne tendence niso nujno dva pola istega kontinuuma - pogosto
lo¢eno proucevanje

Sprejemljivost in socialna prilagojenost

pozitivna povezanost z eksternaliziranjem problemov, sposobnostjo reSevanja konfliktov,
prilagodljivostjo v Soli, socialnim statusom med vrstniki in samospoStovanjem

negativna povezanost s tveganjem za zdravje, pozitivna povezanost (zaupanje in
postenost) z dolgozivostjo
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e sprejemljivost v otroStvu in prijateljsko popustljivost, napovedujejo Solsko uspesSnost,
nadzor vedenja in socialno kompetentnost 10 let kasneje

e Eksplozivni in razdrazljivi otroci se v odraslosti pogosteje razidejo z zakonskim partnerjem
v primerjavi z njihovimi vrstniki

e Nesprejemljivi moski dosegajo niZjo stopnjo izobrazbe, slabSa delovna mesta,
nesprejemljive Zenske se porocijo z moskimi s podobno nizkimi storilnostnimi dosezki

e pomemben prediktor psihi¢nega zdravja, pozitivnih emocij in dobrih medosebnih
odnosov, teznje po minimiziranju medosebnih konfliktov, spodbujanja skupinskega
sodelovanja in nadzorovanja negativnih emocij v prisotnosti drugih

Sprejemljivost in socialna zaZzelenost

e sprejemljivost velika dimenzija zaradi kontaminacije z artefaktom socialno zazelenega
odgovarjanja

e bolj kot druge dimenzije velikih pet vsebuje socialno zazelene lastnost

e posamezniki, ki Zelijo narediti dober vtis na druge, se bodo bolj verjetno opisovali kot
sprejemljivi.

e (e udeleZence prosimo, naj se opisejo v najboljsi mozni luci, potem sta sprejemljivost in
vestnost tisti dve lastnosti, ki se najbolj razlikujeta od »pravih« opisov

e druge raziskave tega ne potrjujejo

VESTNOST

e pripravljenost slediti avtoriteti in se prilagajati druzbenim normam
e produkt superega, ki se razvije iz resitve konflikta med otrosko seksualnostjo in s strani
starSev vodene socializacije (Freud)
e problemi, povezani s prevec izrazeno vestnostjo:
— povzrodi jih rigiden, omnipotenten, kaznovalen superego.
— prevelika izrazenost vestnosti in s tem inhibiranosti, ki ni le pokazatelj pozitivne moci in
volje,
— osebe z mocéno voljo, ki si zelo rigidno in utesnjujoce strukturirajo svoje Zivljenje.

Poddimenzije vestnosti — teoreti¢ne taksonomije
e Dve podrogji vestnosti:
— Storilnost - kapaciteta za delavnost in doseganje izzivov
— Zanesljivost - bolj interpersonalna komponenta, ki se kaZe v lastnostih, kot sta
odgovornost in ubogljivost.
e Taksonomija facet: storilnost, zanesljivost, kontrola impulzov, redoljubnost, moralnost in
vztrajnost.
e Model vestnosti: samonadzor nasproti vedenjski impulzivnosti, pozornost, storilnostna
motivacija, redoljubnost, odgovornost in konvencionalnost.

Poddimenzije vestnosti — empiri¢cno utemeljeni modeli
e Leksi¢ni pristop - Goldberg (1990):
— na pozitivnem polu ucinkovitost, zanesljivost, natanc¢nost, vztrajnost, previdnost,
tocnost, odloénost, dostojanstvo, predvidljivost, varénost, tradicionalnost, logi¢nost,
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— na negativnem polu neorganiziranost, malomarnost, nedoslednost, pozabljivost,
brezbriznost, brezciljnost, lenost, omahljivost, lahkomiselnost in neprilagodljivost.

e Faktorska analiza 36 lestvic, ki se nanasajo na dimenzijo vestnosti (7 osebnostnih
vprasalnikov): marljivost, urejenost, samonadzor, odgovornost, tradicionalizem in
krepost.

e NEO-P-R: kompetentnost, red, odgovornost, potreba po dosezkih, samodiscipliniranost in
previdnost

e |PIP-NEO 300: samoucinkovitost, redoljubnost, odgovornost, potreba po dosezkih,
samodiscipliniranost in preudarnost.

Vestnost in ucni uspeh

* najvec od B5 pripomore k dobremu u¢nemu uspehu

e ga bolje napoveduje kot kognitivhe sposobnosti,

* nizjenivojski faktorji Se boljsi prediktorji u¢nega uspeha kot splosen faktor

Vestnost in delovna uspesnost

e izmed petih faktorjev osebnosti vestnost najmocneje povezana z delovno uspesnostjo (r
=0,22)

e povezava mocnejsa pri visoko sprejemljivih osebah, saj so vestne osebe, ki jim
primanjkuje medosebne obcutljivosti, lahko neucinkovite, $e posebej v delovnih okoljih,
kjer se zahteva sodelovanje s sodelavci

* ne napoveduje delovne uspesnosti na vseh delovnih mestih (npr. managerji)

e pomembnost facete redoljubnostiin storilnosti za delovno uspesnost

Vestnost in zdravje

* negativna povezanost vestnosti z razlicnimi psihi¢nimi in fizicnimi problemi

e pomembno povezanost z dolgoZivostjo

* negativna povezanost z vedenjem, ki predstavlja tveganje za zdravje, in pozitivna
povezanost z vsemi indikatorji zdravega Zivljenja

e vpliv na razlicne socialne okoljske faktorje in na zdrav nacin Zivljenja (zanesljivost,
vztrajnost, samodisciplina)

- vpliv na zdravje in dolgozZivost

NEVROTICIZEM

e Bazi¢na dimenzija, vklju¢ena v vse pomembne modele osebnosti - medosebne razlike v
doZivljanju sveta kot ogroZajocega, problematic¢nega in stresnega
e Taksonomske raziskave - zelo Sibek faktor (mirnost, neodvisnost, negotovost,
zaskrbljenost, spremenljivost, custvenost, nevoscljivost, lahkovernost in vsiljivost)
e Znacilnosti nevroticisti¢nih posameznikov: anksiozni, ranljivi, nagnjeni k doZivljanju
krivde, primanjkuje jim samozaupanja, so slabe volje, jezni, hitro frustrirani...
e Poimenovanja:
— negativni pol: psihastenija, anksioznost, represijasenzitizacija, nevroticizem,
— pozitivni pol: proznost jaza, emocionalni nadzor in emocionalna stabilnost
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Vidiki nevroticizma

Komponenti:

anksiozna - usmerjena navznoter in vkljuCuje nagnjenost posameznika k anksioznosti,
Zalosti, pomanjkanju obcutja varnosti in obcutju krivde (B5 poudarjajo to komponento)
razdrazljiva - navzven usmerjeno sovraznost, jezo, ljubosumje, frustriranost,
razdrazljivost

Watson in sod. (1994) - hierarhi¢ni strukturni model nevroticizma:

nagnjenost k pogostim in intenzivnim obdobjem negativnih emocij (anksioznost,
depresivnost, jeza, krivda),

nesproscenost (sram in obcutja inferiornosti),

preobcutljivost na stres,

emocionalna labilnost,

nezadovoljstvo s seboj,

negativno ocenjevanje dogodkov,

pritoZzbe zaradi zdravstvenih problemov

NEO-PI-R: anksioznost, jezna sovraznost, depresivnost, nespros¢enost, impulzivnost in
ranljivost
IPIP-NEO 300: anksioznost, jeza, depresivnost, nesproscenost, pretiravanje in ranljivost.

Osnova nevroticizma

BIS - bioloski sistem, namenjen varovanju pred potencialno ogrozajocimi ali Skodljivimi
situacijami:

proizvajanje difuznega stanje negativne emocionalnosti — spodbujanje pozorne analize
okolja zaradi potencialne nevarnosti

maksimalna pozornost na neznane zunanje drazljaje, ki lahko kazejo na nevarnost:
»ustavi se, poglej in poslusaj sistem«

anticipatorna kvaliteta - budno preiskovanje okolja zaradi potencialnih grozenj in
motivira organizem, da je previden.

Ce je situacija varna - negativna emocionalnost upade, vedenjska inhibicija je
odstranjena.

Mocno izrazen nevroticizem - prevec reaktiven BIS:

prevec pozorni, stalno pregledujejo okolje in iS¢ejo pokazatelje nevarnosti
preobcutljivi za negativne drazljaje
nagnjeni k mocénim negativnim reakcijam na ogrozajoce drazljaje.

Korelati nevroticizma

povezava z vrsto nezazelenih lastnosti,

senzitizerji — nevroticisticni - pribliZevanje in spoprijemanje z ogrozajo¢im drazljajem,
vecja pripravljenost soocenja z notranjimi psihi¢nimi drazljaji, analiziranja lastnih misli in
emocij, vedja introspektivnost in ruminativnost

slabse spoprijemanje s stresom: pasivni in neucinkoviti nacini spoprijemanja (razmisljanje
o zZeljah, samoobtozZevanje, beg, izogibanje, usmerjenost na emocije, manjse usmerjanje
na problem, pozitivho ponovno oceno in iskanjem podpore)

povezava s psihopatologijo - poviSan nevroticizem navzoc v celotni klini¢ni populaciji:
anksiozne motnje, motnje v ¢ustvovanju, motnje odvisnosti, psihosomatske motnje,
motnje hranjenja, motnje osebnosti shizofrenija.
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e stalno nezadovoljstvo s seboj in z okoljem (nezadovoljni so na splosno z Zivljenjem, v
zakonu, kar se kaze tudi v manjsi stabilnosti njihovih medosebnih odnosov in vedji
verjetnosti loCitve,nezadovoljni so s svojo sluzbo in delovnim okoljem)

Pozitivni vidiki nevroticizma
e Mocno pod vplivom dednosti - postopoma se izoblikoval preko naravne selekcije -
pomagal pri prezivetju posameznika
e Negativne emocije, povezane z nevroticizmom: namen — zascita organizma pred
najrazli¢nejsimi groznjami:
— obcutja strahu in panike motivirajo organizem, da zbezi iz ogrozajoce situacije,
— budno pric¢akovanje in skrb pomaga posamezniku, da se izogne situacijam, ki so pri
njem predhodno Ze povzrocile negativne posledice,
— obcutja jeze in sovraznosti pomagajo organizmu, da se zasciti,
— obcutja gnusa in zavracanja $Citijo organizem pred neprijetnimi in toksi¢nimi
substancami
e Posamezniki s premalo aktivnim BISom - antisocialni posamezniki:
— niZja stopnja avtonomnega in kortikalnega vzburjenja in reaktivnosti kot kontrolna
skupina
— antisocialni mladostniki, ki kazejo nizjo psihofiziolosko vzburjenost, v odrasli dobi bolj
verjetno storili hujSe kaznivo dejanje, kot tisti z viSjo stopnjo vzburjenja

Nevroticizem in bolezni

e prepricanje - visoka izrazenost negativnih emocij skozi daljSe ¢asovno obdobje vodi v
bolezen

e pomembne, srednje visoke korelacije z merami fiziénih simptomov in pritozbami glede
zdravja, kot npr. stalni glavoboli, bolece Celjusti, vrtoglavica, nespeénost, kasljanje, prebavne
motnje

e Sibka in nekonsistentna povezanost nevroticizma z objektivnimi indikatorji zdravja, npr. z
obiski pri zdravniku, funkcioniranjem imunskega sistema, smrtnostjo...

e nevroticizem tudi ni povezan z dolgozZivostjo

* optimizem in veselost negativno povezana z Zivljenjsko dobo posameznika (podcenjevanje
nevarnosti nekaterih dejavnikov tveganja za njihovo zdravje: zato npr. ne jemljejo redno
zdravil...)

* nizja izrazenost nevroticizma lahko poveca posameznikovo ranljivost za raka, Se posebej pri
tistih, ki potlacdujejo negativne emocije - pacienti z rakom pomembno manj izrazen
nevroticizem

ODPRTOST ZA 1ZKUSNJE

e Najvec nestrinjanja, najSibkejsi, najbolj kritiziran

.....

.....

sofisticiranost: intelektualnost, globina, premisljenost, razumevanje, inteligentnost,
kreativnost, radovednost, razgledanost, plitvost, neiznajdljivost in neumnost.



* Prototipicni pristop: peti faktor veCinoma ne vkljucuje vidikov kulturnosti in izobrazenosti
(prvotna interpretacija v okviru leksi¢ne tradicije)
e Dve komponenti:
— osebe, ki se hitro ucijo in imajo dober vpogled v stvari in dogodke,

— osebe, ki imajo bujno domisljijo, so kreativne in obcutljive za estetiko, kar bolj poudarja
vprasalniska tradicija.

Facete odprtosti
e NEO-PI-R - specificna podrocja delovanja, na katerih je lahko posameznik relativno odprt
ali pa ne:
— estetika — so dojemljivi za vse vrste umetnosti, od likovne, glasbene in literarne, ter za
lepoto na splosno,
— obcutja - so dojemljivi za notranja obcutja, globoko dozZivljajo emocije in jih imajo za
pomembne v svojem Zivljenju
— aktivnost — Zelijo si novih, drugacnih aktivnostih, novo okolje, hrano, raje imajo novosti
kot rutino
— ideje - so odprti za nove ideje, jih rade proucujejo in imajo na splosno vec intelektualnih
interesov
— vrednote — pripravljeni so razmisljati o socialnih, politi¢nih in verskih vrednotah tudi na
drugacen nacin in jih ne sprejemajo kot dejstva
e |PIP 300: domisljija, umetniski interesi, emocionalnost, avanturizem, intelekt in
liberalnost
e dve poddimenziji:
— aktivnosti, ideje in vrednote - odprtost za zunanje okolje (radovednost)
— domisljija, obcutja in estetika - odprtost za notranje vidike sebe (refleksija)
e oziroma drugi dve poddimenziji:
— intelekt (aktivnost, ideje in domisljija)
— emocije (estetika, obCutja in vrednote)

Korelati odprtosti
e Povezana z ekstravertnostjo in iskanjem drazljajev (diferencialna veljavnost)
e Povezana z inteligentnostjo (domisljija oziroma ideje in aktivnosti).
e Odprtost in umetnost:
— umetniki v primerjavi z neumetniki bolj izraZzeno to lastnost
— odprti posamezniki poudarjene umetniske in raziskovalne interese
— estetika in aktivnost bolj povezani z umetnisko kreativnostjo, ideje pa z znanstveno
kreativnostjo
— odprti posamezniki so na splosno bolj kreativni, rajsi imajo vse oblike umetnosti, razlika
med odprtimi in neodprtimi pa se povecuje s stopnjo abstraktnosti umetniskih del.
e Odprtost in delovna uspesnost: najSibkejsi prediktor
— pozitivno s kreativnostjo na delovhem mestu,
— pozitivno z delovno uspesnostjo,
— negativno s placo

Odprtost in psihicne motnje
* Posamezni aspekti odprtosti pogosteje pojavljajo pri dolo¢enih motnjah
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— omejena emocionalnost oseb s shizoidno osebnostno motnjo,
— samopoveli¢evanje oseb z narcisisticno osebnostno motnjo,
— vedenjska rigidnost oseb z obsesivno-kompulzivno motnjo osebnosti
e Nekateri posamezniki tako rigidni, kar se tice njihove privrZenosti tradiciji, da se niso
sposobni prilagoditi neizogibnim spremembam
e Kombinacija nizke odprtosti z zelo nizko stopnjo sprejemljivosti - antisocialni karakter
e Zeloizrazena odprtost kaze na osebnostno motnjo, Se posebej v odsotnosti primerno
visoke stopnje inteligentnosti in vestnosti. Take posameznike lahko hitro navdusijo vedno
nove in nove ideje ali prepric¢anja, tako da niso sposobni oblikovati koherentnih in
integriranih kognitivnih shem.

MOCNE STRANI B5 MODELA

e Robustnost in generalnost petih faktorjev

 Ce ni najboljsi teoretski model, pa je najboljsi taksonomski

e Leksi¢ni pristop zagotavlja nepristran zacetni izbor

e Utemeljenost na implicitnih osebnostnih ocenah
— je B5 odraz korelacij v implicitnih shemah ali v dejanskem vedenju?
— so implicitne dimenzije resni¢no tudi dimenzije obnasanja?

* Pridobiva vzro¢ne razseznosti

e Model ima diagnosti¢no vrednost

SIBKE STRANI B5 MODELA

E o A
e Problemi z univerzalnostjo
. . .. N -0.21 0.02 -0.25
e Omejitev na taksonomski nivo (?) brez kavzalne teorije
e Ali predstavlja le implicitno ali pravo strukturo osebnosti? E 0.40 040
e Neenotne interpretacije faktorjev ° 002
A

e Neparsimonic¢nost in redundantnost

KOLIKO JE TEMELINIH DIMENZIJ OSEBNOSTI?

e Tri, petalivec?
e Nasprotujoca si mnenja: Eysenck, protagonisti modela B5, Cattell
o Medkulturne raziskave leksike:

— nizozemskem (De Raad, 1992; De Raad, Hendriks in Hofstee, 1992), francoskem (Boies, Lee,
Ashton, Pascal in Nicol, 2001), nemskem (Angleitner, Ostendorf in John, 1990), madZarskem (De
Raad in Szirmak, 1994; Szirmak in De Raad, 1994), italijanskim (Caprara in Perugini, 1994; Di
Blas in Forzi, 1998, 1999), korejskem (Hahn, Lee in Ashton, 1999), turskem (Goldberg in Somer,
2000; Somer in Goldberg, 1999), ¢eskem (Hrebickova, 1995; po Ashton idr., 2004), poljskem
(Szarota, 1995; po Ashton idr., 2004) in grskem jeziku

— potrdile prve stiri faktorje

— Sesti faktor (na nizozemskem, francoskem, nemskem, madzarskem, italijanskem,
korejskem in poljskem jeziku) — postenost

-0.53
0.27
-0.02
0.24
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MOTIVACIA

MOTIVACIJA KOT VZROK OBNASANJA

e Zakaj nekdo nekaj naredi?
e Vzroki obnasanja
* Primeri motivov:

— Paul Rusesabagina

— Jason McElwain

— Tina Maze

e Za katere motive gre?

Med najbolj temeljnimi vprasaniji, naslovljenimi na nase obnasanje, duSevnost in osebnost,
so vprasanja o njihovih vzrokih in determinantah. Zakaj in ¢emu se obnasamo tako, kot se?
Kaj so gibala in silnice naSega ravnanja? Na ta vprasanja lahko damo odgovore, ki temeljijo
na zdravorazumskih razmisljanjih in izrocilu, v psihologiji pa Zelimo nanje dati odgovore v
obliki znanstvenih teorij.



VZROKI, IZVORI (FAKTORJI) OBNASANJA

e Zakaj se obnasamo, tako kot se?
e Zakaj se sploh obnasamo?
e Kaj povzroca obnasanje?

e Pojem motivacije se nanasa na pojave, ki pomenijo vzroke (izvore, dejavnike) obnasanja.

— tisolahko notranji ali zunanji
= notranji izvori (osebnost, fizioloski procesi, potrebe, goni, motivi, cilji, vrednote,

zamisli...)
= zunanji izvori (draZljaji, pobude, pritiski, situacije, okolis¢ine, kulturno in socialno
okolje...)

PSIHOLOSKA OPREDELITEV (DEFINICIJA) MOTIVACIJE

e Kcilju usmerjeno obnasanje
e Dejavniki, ki aktivirajo in usmerjajo obnasanje
e Motiv pomeni potrebo ali Zeljo, ki spodbuja (aktivira, energizira) dejavnost in jo usmerja

e Bolj natan¢no pojmovanje dejavnikov in vloge motivacije
— ProZenje obnasanja (energiziranje, aktiviranje)
— lzbiranje obnasanja
— VzdrZevanje obnasanja
— Usmerjanje obnasanja
— Prenehanje obnasanja

MOTIVACIJA = AKTIVIRANO IN USMERJENO OBNASANIJE

DEJAVNIKI MOTIVACIE

* notraniji, osebni dejavniki (bioloski, psiholoski)
® zunaniji, situacijski dejavniki

primer:
— potrebe
notranji dejavniki
gon agresivnosti
testosteron \ OBNASANIE 1
o ___—_x"‘m
(f MOTIV ‘)_ i}
— — \\gi}‘r_{fsiw_r%, OBNASANIE 2
zunanji dejavniki F
hrup / OBNASANIJE 3
vroéina
groznje
spodbude
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STORILNOSTNA MOTIVACIJA

PREGLED:

e Teinja k dosezkom

e Splosnost in stabilnost storilnostne motivacije

e Atkinson: Zelja po uspehu in strah pred neuspehom
e Nivo aspiracije, vztrajnost, izbira rizika in naloge

e Dinamicna teorija ravnanja (Atkinson, Birch, 1970)
e Ekonomska razvitost in storilnost (McClelland)

* Razvojni, socialni in spolni vidik storilnosti (Horner, 1968; strah pred uspehom)

TEZNJA K DOSEZKOM

e /e priotrocih
— veselje nad doseZki in vztrajnost

e Zarazvoj storilnostne naravnanosti pomembno:
— samoeksploracija (Lorenz, 1969)
= obvlada, ne obvlada
= stopnjevanje kompetentnosti
— socialna primerjava
= pomembno merilo “teZze” dosezka in lastne kompetentnosti

e Vrednotenje dosezkov

imanentno nalogi

= uspeh, neuspeh

avtonomno

= uspesnejsi, neuspesnejsi kot prej
socialno primerjalno

= uspesnejsi, neuspesnejsi kot drugi

e Drugi dejavniki
— sposobnosti, razvitost
— kulturne vrednote in norme
— zgledi, vzgoja, nagrajevanje, uenje

STORILNOSTNI MOTIV
e Katero sestavljanko bi najraje resevali (% mozZnosti za resitev)
- 10, 30, 50, 70, 90

e Murray (1938): potreba po dosezkih med najpomembnejsSimi potrebami

Ugotavljanje/merjenje (primeri):
e TAT
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— McClelland in sod.

— standardizirali postopek

— glavni problem: kako lociti storilnostno vsebino od drugih motivacijskih vsebin
e TAQ (Mandler Sarason Test Anxiety Questionnaire)

— merjenje strahu pred neuspehom

KAJ JE STORILNOSTNA MOTIVACIA?

e Zelja, teznja po dobrih dosezkih, dovrienosti, obvladovanju, kakovosti

e Visoki standardi pri doseganju
Je relativno stabilna dispozicija, da teZimo k dosezkom in uspesnosti in smo pri tem
vztrajni

— razli€na pri posameznikih (kot osebnostna poteza)

— latentna, do izraza pride, ¢e to terja situacija

— njeno izrazanje je odvisno od moci dispozicije in od ciljnih pri¢akovanj

TEZNJA PO USPEHU, STRAH PRED NEUSPEHOM
Vedenjski model (Atkinson 1964, Atkinson & Feather,1966)

Storilnostno motivirano obnasanje odvisno:
e od situacijskih dejavnikov
pri¢akovana verjetnost uspeha (Pu)
pricakovana verjetnost neuspeha (Pn)
pri¢akovana vrednost uspeha (Su)
pri¢akovana verjetnost neuspeha (Sn)
e od osebnih (motivacijskih dejavnikov)
— iskanje (motiv) uspeha (Mu) - ponos
= najvelje veselje nad uspehom, ¢e uspemo pri zelo tezavnih nalogah
— izogibanje (motiv) neuspeha (Mn) - sram
= najvedji sram zaradi neuspeha, ¢e ne uspemo pri zelo lahkih nalogah
— Mu > Mn priblizevalno obnasanje
— Mn > Mu izogibalno obnasanje

TEZJI USPEH, VECJA VREDNOST

e Stavrednost in verjetnost uspeha res v obratnem razmerju? :
e Eksperiment Litwina (1958): T os
— osebe so metale obroce in same ocenjevale, kolikSna ‘§ 06 *::T::II
nagrada bi bila primerna EI »
— ¢im bolj so bile tarce oddaljene, tem vecja je bila ocenjena ~
nagrada ha 7
= pritem so osebe z visjo SM prednjacile, ¢im vecja je o [
b||a Oddaljenost 30 60 90 120 150 180
oddaljenost
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e Podobno

— dela, kjer je tezko uspeti, imajo vecji ugled in so bolj nagrajevana

REZULTIRAJOCA SM

e visoko storilnostno naravnani (Mu visok, Mn nizek)

e srednje storilnostno naravnanai (Mu in Mn visok, Mu in Mn nizek)

e nizko storilnostno naravnani (Mu nizek, Mn visok)

upanje v uspeh strah pred rezultirajoca
(storilnostni motiv) neuspehom storilnostna
(anksioznost) motivacija
VISOK NIZEK VISOKA
VISOK VISOK VMESNA
NIZEK NIZEK VMESNA
NIZEK VISOK NIZKA

Mindset — C. Dweck

/@?’
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give up
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STRAH PRED USPEHOM

e Horner (1968)
e Zenske se izogibajo uspesnosti v druzbi, ki uspeSnosti Zensk ne odobrava
e strah pred uspehom pri Zenskah
— po Hornerjevi vedji pri Zenskah (women's fear of success increases with their ability,
and that the greater their fear, the less well they do in competition with men)
— poznejsi raziskovalci dvomijo (Brown, Jennings, Vanik, 1974, Tresemer, 1974)
— danes morda Ze tudi manj predsodkov do Zenske uspesnosti
e strah pred uspehom, vzroki:
"If I will achieve that goal | won't be who | am, I'll change somehow...I will lose my
personality."
— "I'm not worth it. | don't deserve to be successful."
— "ltis impossible!"
— "lcan'tdoit!"
— "The goal is not worth my effort."
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KOGNITIVNI MODELI MOTIVACIJE

SAMOPODOBA IN MOTIVACIA

e Sheme jaza (Markus, 1977)
— Kognitivna shema, ki organizira zaznave, predstave, pojmovanja in prepri¢anja o sebi
(Markus, 1977)
= Pojmovanja in prepricanja o sebi, ki organizirajo in vodijo procesiranje informacij,
relevantnih za samega sebe. Shema vpliva na zaznavanje, pomnenje in vrednotenje
sebe in drugih in na delovanje.
— Vsebuje atribute, ki si jih posebno mocno pripisujemo

e Motivacijsko delovanje samopodobe

e TeZnja po vzdrZevanju pozitivne samopodobe
— samo(u)sluzna pristranost
— modeli samovzdrZevanja
— referencni model jaza

SAMOSLUZNA PRISTRANOST

* med najbolj dokazanimi psiholoskimi zakonitostmi

e pozitivnim povratnim informacijam o sebi bolj verjamemo kot negativnim (Kunda, 1990)

e Zakaj? Ker pozitivne nekriticno sprejemamo brez preverjanja, medtem ko negativne
preverjamo (Ditto-Lopez, 1992)

e razlicno atribuiranje (uspehi internalno - neuspehi eksternalno)

e smo lahko vsi nad povpreéjem (pri pozitivnih lastnostih vidimo sebe nad povprecjem -
pogosto celo visoko)

e nerealisti¢ni optimizem

e lazni konsenz (nase /negativne/ lastnosti pretirano radi pripisujemo tudi drugim), lazna
enkratnost (v nasih /pozitivnih/ lastnostih se radi vidimo kot izjemni in redki)

e Kdo bo Sel v nebesa?

e Ucinek samosluzne pristranosti
— pozitiven
= &Citi pred anksioznostjo, depresivnostjo
=  motivira k boljSim dosezkom
— negativen
= mali¢i realnost in to¢nost nasih sodb
= spodbuja predsodke
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REFERENCNI MODEL JAZA (MUSEK, 1985, 1993)

izidi komparacije:
fif=/e/ ¢ brez spremembe

fif > fei ¢ samoojatitev
fif = fef ¢ kriticna situacija

PRILAGOJENO OBNASANJE

spremenimo obnasanje,
INTERVENCIJA JATA

v smeri vplivanja na fif:
(reinterpretirameo /if);
ali —redkeje - na Jef:

se npr. holj potrudimo

(znizamo standarde,
nevarnost izgube
samospostovanja)

obrambno vedenje
reinterpretiramo informacije
1zguba nadzora nad realnostjo

INTERNALNOST - EKSTERNALNOST

External Locus of Control

l
e Merjenje E - | i i
e Vpliv mesta kontrole na obnasanje ¢ Uik gt
— internalne osebe skusajo izboljsati situacijo in dosezke bolj kot k P,
eksternalne ,/ M
—vpliv na reSevanje problemov, uéenje (pridobivanje informacij), ’ e b
konformnost, ob¢utek odgovornosti b o
* Dimenzija je pomembna sestavina atribuiranja (pripisovanja 1 pian my babies
vzrokov) " =y
* Dimenzija je pomembna sestavina soocanja s stresom (zakaj?) l
- Otrers
rr:'grog:;?r:y control my

destiny

Locus of
Control

Internal External

-

SAMOUCINKOVITOST

e Bandura
e Samoucinkovitost
— zaznave in prepri¢anja o lastni uspesnosti
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— izvori samoucinkovitosti izkusnje

= mojstrstvo

= vikarioznost

= fizioloska in Custvena stanja

= socialno prepri¢evanje
— vplivi samoucinkovitosti in njena vlioga
— obstaja globalna samoucinkovitost?

Self-efficacy - beliefs about
ability to cope with a certain
situation; whether or not we
can execute the required
behaviors. Determines how
people act in particular
situations. Not global, but
situation specific

Bandura

Enactive influgnces
[suomsshi pucomss
e Boe P pe
idg=menis)

Judgements
affected by

R | | R

“icarious
mflugnces
[C oimpsar s0n
with ot Fess)

Parsuasary
influences
[Faraission by
uihars)

Emutive
influancas

[&rizct of high
amuesl

VPLIV SAMOUCINKOVITOSTI NA MOTIVACIJO IN ODLOCANJE

e Samoucinkovitost moc¢no vpliva na vedenjske namere (odlocenost za dejanje, Ajzen &
Fisbein, 1977), te pa na koncne odloditve
— Zelim to doseci
— to sem sposoben doseci

“A person's self-efficacy develops as a result of their history of achievement in a particular area, from
observations of others successes and failures, from the persuasion of others, and from one's own
physiological state (such as emotional arousal, nervousness, or anxiety) while performing a behavior
(Bandura, 1977b). Social comparison of one's own performance to the performance of others,
especially peers or siblings, also serves as a strong source of self-efficacy. In addition, schools are
considered a strong source of self-efficacy. This is an important consideration in today's society where
schools are based on the evaluation of students by comparing individual performance to the group's
performance. For those students who lag behind or have trouble with academics, this type of
evaluation can result in severe deficiencies in self-efficacy (Rosenholtz and Rosenholtz, 1981).”

VEDENJSKE
- NAMERE
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ZAZNANA SVOBODA IN REAKTANCA

e Steiner (1970)
— zaznana svoboda obnasanja
e Brehm (1966)
— reaktanca
= obcutje, da nimamo izbire v obnasanju (“notranja zasuznjenost”)
— tezimo k zmanjSevanju reaktance, k povrnitvi svobode
e Wortman, Brehm (1985)
— integracija konceptov svobode, reaktance in nau¢ene nemoci
— fazni potek
1. reaktanca
2. naucena nemoc

NAUCENA NEMOC

e Seligman (1975, 1990, 1991)
e Naucena nemoc
— izkuSnje, da s svojim delovanjem ne dosezemo ucinka
— nehamo si prizadevati
= tudi, ¢e se razmere spremenijo in bi lahko bili uspesni
e Nauceni optimizem
— pozitivni slog atribuiranja in pozitivna pri¢akovanja
— probleme vidimo kot
= permanentne, vsepovsod in internalnega izvora = nauceni pesimizem, naucena
nemoc
= zacasne, specificne in eksternalnega izvora = nauceni optimizem
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Pomembni bioloski motivi

e Hranjenje
e Budnost in spanje
e Spolnost

HRANIJENIJE

FUNKCUJE HRANJENJA

Eden najpomembnejsih motivov AeioaTase = Candad by 400 =
 regulacija lakote in sitosti e
e evolucijski vidik o}
— prilagojenost na negotovost in ,,1 o
priloznostno odvisnost hranjenja (?) i e *:';' —
— kako je danes? f,g-__'j‘ﬁ'”l.' i 43 4 S e ‘__--:
= redni obroki maprm—— T e
e geni e

 fizioloski mehanizmi T et
e psiholoski in socialni faktoriji

MEHANIZMI IN ZNACILNOSTI HRANJENJA

e Eden najpomembnejsih motivov
— kratkoro¢no delovanje
— dolgoroéno delovanje
e regulacija lakote in sitosti
e regulacija telesne teze
e evolucijski vidik
— prilagojenost na negotovost in priloZnostno odvisnost hranjenja (?)
— kako je danes?

e fizioloSki mehanizmi
— Zzelodec (kréenje, Sirjenje)
— glukoza
— telesna temperatura
— hormoni, nevrotransmiteriji
— mozganska regulacija
— genska regulacija
e psiholoski in socialni faktorji
okus
vonj, vid
ucenje
socialne navade in spodbude
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REGULACIJA HRANJENJA

e Teorija dveh centrov
e hipotalamicni centri za regulacijo hranjenja
— ventromedialni (Lh)
= center lakote (“zacni jesti”)
= reagira na: skréen Zelodec, nizek nivo glukoze, nizka temperatura
— lateralni (Vmh)
= center sitosti (“nehaj jesti”)
= obratno
e vplivi poskodb (eksperimenti 1950)
— nenehno hranjenje (Vmh)
— popolno odklanjanje hrane (Lh)

* Hranjenje je torej produkt notranjega deficita energije
e je homeostati¢no regulirano

CENTER SITOSTI IN LAKOTE

e legaVmhin Lh
e mi$s poskodbo Vmh

MOTNJE HRANJENJA

e Ko odpovedo temeljni motivi

® Prehrana in zdravje

e Anoreksija, bulimija, prenajedanje
e Osebnostni vidiki motenj hranjenja
e Motnje samopodobe

e Drugiizvori motenj hranjenja

e Stres, depresija in motnje hranjenja

Glavne oblike motenj hranjenja:
Anoreksija, bulimija, prenajedanje

Vzrocni dejavniki anoreksije

standardi
samopodobe

visoKi
perfekcionizem

tski KLJUCNI nizka stopnja
ge.“e S.K'. FAKTORJI samosposto-
elavnikl ANOREKSIJE ja

psihiéni
stresi

izKrivljeni
telesni ideal
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HRANIJENJE IN NEVROTRANSMITERIJI

¢ Splos$no:
— noradrenalin (pospesuje tek)
— serotonin in dopamin ga zmanjsujeta

¢ Vloga serotonina pri hranjenju in motnjah hranjenja (Halford, Blundell, 2000)

Some evidence indicates that eating disorders are linked to serotonin. The complex molecule is
manufactured in brain cells from the amino acid, tryptophan, which is found in many types of food.
Serotonin is very important for brain function because it helps transmit vital chemical messages in the
brain by attaching to specific proteins, known as receptors, on nearby brain cells. Some researchers
think that an imbalance in the serotonin chemical could lead to abnormal brain cell message
transmission, which might contribute to the development of eating disorders.

BUDNOST IN SPANIJE

e Koliko spanja?

e Kaj se dogaja med spanjem

e Zakaj spimo

e Kako spimo — regulacija budnosti in spanja

KOLIKO SPANJA?

e Koliko spimo?
— 8urnadan, 56 ur na teden, 224 ur na mesec, 2688 ur na leto
— cca 175000 ur v Zivljenju
e Koliko potrebujemo spanje?
— Ce ni dovolj spanja, nastopijo motnje
— TODA:
= mnogi ljudje spijo morda prevec
= veliko ljudi potrebuje (brez Skode) zelo malo spanja
= posamezni primeri ljudi, ki minimalno spijo (1 ura, Meddis, 1977), ali celo ni¢

wiakefulne Bpha wives

EEG VZORCI BUDNOSTI IN SPANJA h,H,-memwwmwmwwmwwwm‘mw

Snemanje EEG med budnostjo in spanjem “‘meﬁwwwwﬂ“wmﬂ s
— 4 stopnje EEG v spanju
—  “vreteno” in “K kompleks” se Yo gindles

pojavljata na stopnji 2 " MWWMJPMWMMW]( r

Diella waves

MM WA

Fooomples s, |
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TIPI EEG VALOV

— alfa (7,5 - 13 valov na sekundo)
— beta (nad 14 Hz)

— theta(3,5-7,5)

— delta (pod 3,5)

Excited

B G U

Felaxad

Drowsy .
W\,,NMMN\MV\‘N\J\J‘MWMM AT

Aslaap

mW”WW

Daap skep

VMWM\;WM\/W

coma

SN IR DI SN

REM FAZE

T

Aipha

Bela

Theta

Delta

NN S W

1sec

e REM faze: faze hitrega oCesnega gibanja (rapid eye movements), EEG stopnja 1
e REM spanje (1), ostalo ne-REM spanje (SWS, “slow-wave-sleep”)
e REM spanje je povezano s sanjami (Aserinsky & Kleitman, 1953)

REM in sanje

* Osebe, zbujene v REM fazah, porocajo, da
sanjajo (Dement, 1978)
— 80% prebujanj v REM fazah je med
sanjanjem
— le 7% prebujanj zunaj REM faz med
sanjanjem

e Kdo vec sanja?
— otroci 50% REM v spanju
— odrasli 20%
— starejsSi 15%




DeleZ REM v spanju

Ure spanja glede na starost % REM glede na starost
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URAVNAVANIE RITMA BUDNOSTI IN SPANJA

¢ Homeostatski mehanizem
— homeostatsko reguliranje budnosti in spanja

— homeostatska potreba po spanju
mehanizem ni jasen, zdi se, da pri njem igra pomembno vlogo adenozin

= kopi¢enje adenozina med budnostjo naj bi bil signal, ki sprozi aktivacijo
= kofein inhibira delovanje adenozina

e Notranja ura, mehanizem cirkadianega ritma
— nucleus suprachiasmaticus v hypothalamusu
= cirkadiana telesna ura
= vsebuje “¢asovne” (“urne”) gene, ki gredo skozi 24 urni ciklus biokemicénih
sprememb in tako narekujejo ritem za dnevne spremembe telesnih funkcij
jedro je povezano z retino in ima tako stik z zunanjim dnevnim ritmom

o
jedro daje signale ventrolateralnemu optiénemu jedru in oreksinskim nevronom

o

BIOKEMIJA SPANJA

e Adenozin
— zaspanost in utrujenost

Nekateri nevroznanstveniki menijo, da adenozin spodbuja zaspanost,
targeting arousal networks in the brain such as the cholinergic system (see arrows). Research shows
that increasing levels of adenosine in two parts of the system, the cholinergic basal forebrain and the

mesopontine cholinergic nuclei, spurs slumber.”

SPOLNOST
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SOCIALNI MOTIVI

EKSPLORACIA
DEFINICUA

e Ve oznak

— raziskovalni, spoznavni motiv, epistemicna radovednost
Indeed, numerous catalogs and diagnostic methods for the description of various degrees of curiosity,
in the sense of an exploration motive, have been developed. Typical examples would be the theories,
conceptions and methods pertaining to "seeking curiosity" (Livson, 1967), "sensation seeking"
(Zuckerman, 1979), "variation motivation" (Fischer & Wied|, 1981; Pearson & Maddi, 1966), "quest
for knowledge" (Krieger, 1976,1981; Lehwald, 1985), "cognitive orientation" (Kreitler & Kreitler, 1976,
1981), or "experience-producing tendencies" (Henderson, 1989).

e Zeja po informacijah, znanju, novem
e Berlyne (1962), Loewenstein (1994)
— radovednost kot teznja po redukciji negotovosti

EVOLUCHSKI VIDIK

e evolucijska funkcija eksploracije
— pomaga pri preZivetju
= boljSe predvidevanje, varnost
— raziskovanje okolja
— pridobivanje informacij
— (Cista radovednost
— v podporo drugim motivom ali del njih (npr. varnost, spolnost, pohlep)?
— socialni vidiki in funkcije

EKSPLORACIJA KOT INSTINKT

e Genetska doloc¢enost, pojavi se brez predhodnega ucenja
e Vrstna specifi¢nost
— posebno izrazena pri vrstah, ki niso trdno vezane na biotop, “specialisti za
nespecializirano” (npr. vrane, podgane, ¢lovek; Lorenz, 1943, 1950)
e korelacija eksploracijskega obnasanja z velikostjo korteksa (Wiinschman, 1963; Glickman
& Sroges, 1966)
e privseh se z naras¢ajo¢im poznavanjem objektov pojavlja zmanjSevanje pozornosti -
habituacija
* povezanost z igralnim obnasanjem
* pogosto vodi do bivalentnega obnasanja
— novi objekti ¢esto vzbujajo tudi strah (neofobija)
— radovednost/pribliZevanje in strah/izogibanje sta antagonisti¢na, nujno prevlada ali ena
ali druga reakcija
® povezava z ravnijo vzburjenja (narobe U), iskanje optimalnega drazenja
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JE EKSPLORACIJA SAMOSTOJEN MOTIV?

e Pojavi se Ze pri majhnih otrocih
— dojencki opazujejo neznano predlogo dlje kot znano
e V Zivalskem svetu
— eksploracijsko obnasanje se pojavi tako takrat, ko so drugi motivi zadovoljeni
(raziskovanje okolja), kakor takrat ko se povezuje z drugimi motivi (npr. iskanjem hrane,
partnerja)
— poskusi z opicami in podganami so pokazali, da se moznost raziskovanja obnese kot
ojacevalec pri u¢enju novih dejavnosti
=  Zivali se prej naucijo neke dejavnosti, e jih ojacujemo na ta nacin (npr. tako da
dobijo moznost raziskovati nov prostor)

KLASIFIKACUJA

* Oblike eksploracije
zaznavna orientacija (orientacijski refleks)
gibanje
manipulacija
sprasevanja (tipicno ¢loveska oblika)
e Usmerjenost eksploracije
— k specificnim objektom
— nespecifi¢no raziskovanje

EPISTEMICNA RADOVEDNOST

e Berlyne (1954, 1960)
— novost
=  Zivali, otroci in odrasli opazujejo nove drazljaje dlje (Berlyne, 1958; Ross in sod.,
1972; Wood-Gush, Vestergaard, 1991)
— kompleksnost, nejasnost
= vec pozornosti nejasnim in kompleksnim drazZljajem (vendar v¢asih manj
eksploracijskega obnasanja pri preve¢ kompleksnem gradivu)
= vcasih tezko lo¢imo, ali gre za radovednost ali estetsko preferenco
— negotovost, presenecenje
= stopnja gotovosti pricakovanja (najvecja negotovost npr. tedaj, ko je verjetnost
razli¢nih izidov enaka, denimo pri kockanju)
= radovednost se poveca zlasti pri nepricakovanih, presenetljivih izidih

RADOVEDNOST IN NEGOTOVOST I1ZIDOV
o Cim vegja je negotovost problema, tem veja je Zelja, da bi ga resili (“kdo je avtor

citatov”, Berlyne, 1962)
— udeleZenci so dobili seznam citatov, zraven pa ocene ekspertov, kdo je avtor

86



Izrazena stopnja radovednosti
glede na negotovost problema

— ocene ekspertov so bile razporejene po rastoci stopnji
negotovosti izida (nizka stopnja, 90% ekspertov se je
odlodilo za enega, le 10 % za drugega avtorja; visoka
stopnja, po 33% za enega, drugega in tretjega avtorja)

— kdo je pravi avtor?

INFORMACISKA TEORIJA RADOVEDNOSTI

e Loewenstein, 1994
— radovednost se pojavi pri informacijskem nizka srednja  vefja majvedja
primanjkljaju
= to pomeni, da imamo informacijski standard, ki je nad dejanskim stanjem
informiranosti, Zelimo vedeti vec, kot trenutno vemo
— primanjkljaj nastopi zlasti tedaj, ko Ze veliko vemo
= ¢e vemo zelo malo, potem ne ¢utimo Zelje, da bi dobili manjkajoce informacije
(podobno kot smo bolj motivirani tedaj, ko smo blizu cilja)
— teZnja po redukciji negotovosti

KDAJ NAS JE NOVEGA BOLJ STRAH?

e Kadar se kombinira z znanim
— to povecuje negotovost
— novega v hovem se bojimo manj kot novega v znanem okolju
= otroci se manj bojijo tujega ¢loveka z masko, kot znane osebe z masko (Bihler, 1928)

DIVERZNA EKSPLORACIJA

e Diverzno eksploracijsko obnasanje se pojavlja v stanju monotonije
— ne kot reakcija na pozornost vzbujajo¢e zunanje objekte
— kot notranje povecevanje negotovosti, ki sprozi iskanje

General Learming

Diversive in Specific Context
(Tacit Knowledge )
1 1
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ISKANJE CUTNEGA DRAZENJA IN VZBURJENJA

e Senzorna (€utna) deprivacija
e Zuckerman, 1990, 1992: sensation seeking
— SS (sensation seeking): iskanje ¢utnih spodbud

iskanje vzburjenja tvegane aktivnosti, pustoloviéine,
(pustolovééin) izzivanje nevarnosti

|

iskanje dozivetij nova izkustva in doZivetja, potovanja,
(izkustva) glasba, umetnost, droge

dezinhibicija iskanje socialne stimulacije, druzbe;
(neovirano sproséanje) popivanje, menjava partnerjev

obéutljivost na dolgéas ’

spreminjanje dejavnosti, okolja, izogibanje
rutini in dolgogasnosti

— psihobioloska teorija osebnosti (1991, 1994, 1995)
e osebe, posebno obcutljive na senzorno deprivacijo in dolgcéas
e znatna heritabilnost (0,58)

AGRESIVNOST

e Jeza, sovrastvo

e Oblike agresivnosti

e Genetski, hormonski in nevroloski vidik agresivnosti
e Agresivnost in spol

e Dejavniki agresivnosti

e Teorije agresivnosti

e Osebnostni vidik agresivnosti

DEFINICIJA IN OBLIKE AGRESIVNOSTI

e Obnasanje, ki povzroca skodo drugemu
e Mocna evolucijska podlaga (etologi, npr. Lorenz)
— agresivnost med vrstami
— agresivnost znotraj vrste
= povezana lahko z drugimi motivi (npr. hierarhija, boj za samico, teritorialnost - Van
Tinbergen)
= inhibicija agresivnosti znotraj vrste; ¢lovek, posebno poglavje (Lorenz)

e Oblike agresivnosti
— glede naizvor
= obrambna (benigna) in destruktivna (maligna)



= sovraznain instrumentalna (Buss, 1971)
— glede na cilj (Feshbach, 1971)
= intencionalna
o ekspresivna, sovrazna, instrumentalna
= neintencionalna
o slucajno povzroceno nasilje

NASILIE, DEDNOST IN HORMONI

Convicted Sons (‘%)

* Genetski vpliv na agresivnost
e Hormoni
— moski spolni hormoni ‘
— testosteron

0 S— S
y

— vedja agresivhost moskih ! 0 : : e

. ev . . Convictions of biological parents
— kastracija zmanjsuje agresivnost

Criminal convictions in the biological

parents and their adopted-away offspring.

AGRESIVNOST IN SPOL

e Moski agresivnejsi spol
— Ze omenjena povezanost s hormoni
— so Zenske agresivnejSe v nekaterih pogledih
= vec razlik je v fizicni kot npr. v verbalni agresivnosti
= |ndijanke npr. hujse muciteljice kot moski
= e upoStevamo samo frustracijsko agresivnost, razlike prakti¢no izginejo
(Bettencourt, Miller, 1996)
e Evolucijski in genetski izvor spolnih razlik v agresivnosti
— agresivnost med najmocnejsSimi selektivnimi mehanizmi
— bojevanje
— borba za partnerja, status, teritorij
e Socialni in kulturni izvori spolnih razlik v agresivnosti
— kulturno uveljavljena vlogovna pric¢akovanja
= vendar ocitno skladno z bioloSkimi razlikami

NASILNI MOZGANI

e Nevroloska podlaga agresivnosti
e Prefrontalne aree
— inhibirajo agresivnost
— poskodbe tukaj povzrocajo agresivno vedenje (1848 Phineas Gage)
e Limbicni sistem
— amygdala
= medialni in zadnji del (napadalnost)
= spredniji in lateralni deli (strah, beg)

Primer Phineas Gage
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DRUGI DEJAVNIKI AGRESIVNOSTI

e Agresivna Custva in razpolozZenja
— jeza, sovrastvo
* Neprijetne okolis¢ine
— bolecina
— prostorska omejitev
— vrocina
— hrup
— mrzlavoda
e Agresivne atribucije fizioloskega vzburjenja
e Vloge in specifi¢ne situacije
— Milgram, 1963; Zimbardo, 1998: mucenje Zrtev, vandalizem

INSTINKTNE TEORIJE AGRESIVNOSTI
e Darwin

— prilagoditvena funkcija
— agresivnost med vrstami in znotraj vrst

e  MacDougall
— kot eno izmed temeljnih nagnjen;j
e Freud

— sproscanje blokiranega libida
— manifestacija thanatosa
e Lorenz
— instinktna osnova
— vrojeni inhibitorni mehanizmi (pri ¢loveku pomanijkljivi)
“hidravli¢ni model”

FRUSTRACIJSKA TEORIJA AGRESIVNOSTI

e Dollard, Miller, Doob, Mowrer, Sears (1939)
— frustracija = agresivnost
e Leonard Berkowitz (1989)
— frustracija = jeza = agresivnost
e NB: velja v milejsi obliki
— frustracija je med dejavniki, ki povzrocajo agresivnost, toda NE VEDNO
— velja za sovrazno in ne tudi za instrumentalno agresivnost

"the occurrence of aggressive behavior always presupposes the existence of frustration and, contrariwise,
that the existence of frustration always leads to some form of aggression" (Dollard et al., 1939)

"(a) the greater the satisfaction anticipated on attaining their objective, the more aggressively inclined
people will become when kept from reaching their goal; (b) the strength of the resulting instigation of
aggression will be reduced by whatever partial gratification's are obtained; and (c) frustration-generated
aggressive inclinations will summate over repeated instances of unsatisfied expectations" (Berkowitz, 1989)

"Frustrations are aversive events and generate aggressive inclinations only to the extent that they
produce negative affect. An unanticipated failure to obtain an attractive goal is more unpleasant than an
expected failure, and it is the greater displeasure in the former case that gives rise to the stronger instigation to
aggression" (Berkowitz, 1989)
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VEDENJSKO-KOGNITIVNE TEORIJE AGRESIVNOSTI

e Ojacevanje agresivnih odzivov
e Modelno (opazovalno, nadomestno) ucenje
— Bandura (1978)
—  “Bobo” eksperiment
e Kognitivne razlage
— atribucije (tolmacenja situacij)
— izbiranje in kreiranje situacij, ki provocirajo agresivnost

UCENJE AGRESIVNOSTI

e izvori u€enja nasilnosti
— ucenje, posnemanje
— aktivne izkusnje
— kultura, druzina, mediji
® opazovanje, desenzitizacija
— desenzitizira agresivnost in jo naredi socialno sprejemljivo
— nudiinstant vzorce obnasanja
— otopevanje zaradi pogostosti
e vpliv avtoritet, socialna ubogljivost
— razbremenitev odgovornosti
— nitreba misliti na posledice
e dehumanizacija Zrtev
— oddaljenost do Zrtev (Milgram)
e NB: velja predvsem za instrumentalno agresivnost

"From observing the behavior of others, people can extract general tactics and strategies of behavior
that enable them to go beyond what they have seen or heard. By synthesizing features of different modeled
patterns into new amalgams, observers can evolve new forms of aggression" (Bandura, 1978).

"As indicated earlier, people frequently engage in violent activities not because of reduced self-control
but because their cognitive skills and self-control are enlisted all too well through moral justifications and
selfexonerative devices in the service of destructive causes. The massive threats to human welfare are generally
brought about by deliberate acts of principle rather than by unrestrained acts of impulse" (Bandura, 1978).

KAKO OMEJITI AGRESIVNOST?

e omejevanje modelnih vzorcev
- mediji!
e humanizacija, personalizacija Zrtev
* senzitizacija, moralni apel
e stik z Zrtvijo (Milgram!)
— neposredni stik inhibira agresivnost
* prezentiranje posledic
e moralnoin eti¢no ucenje
— zmanjSuje moznost, da se agresivnost sploh pojavi
e kriticnost do kulturnih standardov, ki dopuscajo agresivnost kot sprejemljiv nacin
obnasanja
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MOC

Pred mikrofonom: “zdaj otvarjam sestanek”
kaj se zgodi e

= rece to tehnik, ki ureja aparate

= rece to Sef

Motivacija moci
Ze Niezsche in Alder

= razlike med njimal
White, 1959, 1960

= teZnja po kompetenci, obviddovanju okolja
Winter, McClelland

Povezava z druzbeno hierarhijo in statusom

NARAVA MOTIVACIE MOCI

Znacilnosti J
teznja po vplivu, dominaciji -
obvladovanje okolja -
vtis in vloga kompetentnosti -
merjenje s TAT (Winter, 1973) -
konkvistadorski (Don Juan) sindrom -

= neposredno izrazanje .
imperialni sindrom -
= inhibirano izrazanje moci .

Vrste moci
ojacevalna
legitimirana, vlogovna
mo¢, ki jo ima zgled
ekspertna
informacijska

Pri kom je bolj izrazena
Winter, 1973

bolj: ucitelji, duhovniki, novinariji,
psihologi
manj: uradniki, medicinci, pravniki

MODEL ORIENTACIJE K MOCI

¢ MocClelland, Kalin, Wanner, 1972
— zanimanje za tematiko moci (spolnost, kriminal...)
— zbiranje prestiznih objektov (drag avto, pitbull)
— zanimanje in sodelovanje v tekmovalnih Sportih
— ¢€lanstva in funkcije v organizacijah

e Izvor moci, objekt moci
— jaz, drugi

MOC IN ODGOVORNOST

e Dva nacina izrazanja moci
— personalizirana moc¢ (p moc)
= agresivno, izkoris¢evalno
— socializirana (altruisti¢cna) moc¢ (s moc)

izvor mo€i | drugi jaz

objekt moci

jaz (¢utiti se | sprejemati neodvisnost

mocnejSega) | vase neodvisnost,
odvisnost, analnost, volja,
oralnost, kompulzivne
histerija, havdih, | 1€Vroze,
Klienti, mistiéno | PSihologi,
poslanstvo zbiralci

drugi prinasati uveljavijati

(vplivati) odgovornost, se
genitaino, boj, debata,
sluziti drugim, borci, odvetniki,
Clanstvo, politiki,
vplivati, kriminaici,
upravijati, novinatji, uéitelji
Znanstveniki
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KONFORMIZEM

MOTIV KONFORMNOSTI IN KONFORMNO OBNASANJE

e Tako kot drugi
— poshemanje
— konformno obnasanje
= sprememba v obnasanju ali staliS¢ih od vplivom drugih (dejanski ali namisljeni pritisk
skupine)
= podrejanje (compliance)
= identifikacija in internalizacija
e Je konformno obnasanje posledica delovanja temeljnega motiva?
— do neke mere velja za vse
— povzrocijo ga podobni sprozilci
— genetska podlaga, pojavi se brez predhodnega ucenja
e Funkcija
— povecanje to€nosti, ustreznosti
— ugajanje drugim, skupini, vzdrzevanje socialnih odnosov
— krepitev statusa (Williams, Cheung, Choi, 2000: bolj kot si odrinjen, bolj konformno se
obnasas)

RAZISKOVANJE KONFORMNOSTI

Pomembno v socialni psihologiji
* Floyd Allport (1920)

e Sherif
e Asch
e Milgram

ASCH: PODREJANJE KLJUB EVIDENTNI NAPACNOSTI

e poskus z ocenjevanjem dolzZine ¢rt (Asch, 1951)
e distorzija percepcije
e distorzija presojanja

e distorzija akcije Results of Asch's study
o —
. - £ »12 3
Asch, bolj natanc¢no g€ 2
e Dobsoninsod., 1981 ‘E% 8
e Stevilo napaénih (konformnih) odgovorov ﬁé 6 — :
— 76% konformno vsaj enkrat o £’ ' : 1T
v. ot 2 “HH. 4 L
— 32% v povprecju §8 ,L__m ” | (=l | e
c

— 25% oseb ni niti enkrat konformno odgovorilo 121110 9 6 7 6 5 4 3 2 1 0
number of conforming responses made by subjects

The chart shows that no one made twelve
conforming responses and that thirteen subjects
made no conforming responses at all Howevet, of
fifty subjects, the average subject conformed to
32% of the trials. When Asch tested individual
gubjects alofie, none made errors.

[source Dobson et al. [ 1981)]
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MILGRAM: PODREJANJE DO ZLOCINA

Milgram — Basic Results

e Fiktivno kaznovanje z elektrosoki m
e  “Agentska” posludnost .
e Preko vseh napovedi w
H % Fully o
e Posledice Obedions
“zdaj se lahko imenuje$ Eichmann”

Subjects

20

Agentska poslusnost / ubogljivost
e Rezultati bolj natanc¢no

Predicted miales

Condition

Females

100 —

oH— HHHHHHF
OVH—HHHHHHE

D HHHHHHHE

15 75 135 195 255 315 375 435
volts

DEJAVNIKI, KI VPLIVAJO NA KONFORMNOST

e informiranost
e skupinske znadilnosti in norme
— enotnost vecine in enotnost manjsine (oboje
pomembno!)
— gotovost v skupini zmanjsuje konformnost
= bolj si upamo izraziti nasprotno mnenje
e status
* osebnostne lastnosti
— samospostovanje
— socialna anksioznost

* narava naloge (kompetentnost glede na nalogo) e

— obcutje nekompetentnosti in negovosti

LATANE: TEORIJA SOCIALNEGA VPLIVA

e Dejavniki, ki vplivajo na stopnjo konformnosti

— moc pritiska (status, privlacnost, kredibilnost...)

— neposrednost, bliZzina
— Stevilo oseb, ki so vir pritiska
— enotnost pritiska

INDIVIDUALNE IN SKUPINSKE RAZLIKE

e Zenske bolj konformne (?)
e sstarostjo konformnost pada (?)
— mladostniki niso konformni do
starsSev ali uciteljev
— zelo konformni do vrstnikov
e Norvezani bolj kot Francozi
e kolektivisti¢ne kulture bolj kot
individualisti¢ne
e v letih 1950-70 padec konformnosti
e v letih 1970-80 porast konformnosti
kaj pa zdaj???

= Ce iz pritiskajoce skupine kdo odlocno izstopi, se konformnost moéno zmanjsa
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PROSOCIALNA MOTIVACUA IN ALTRUIZEM

e Prosocialni motivi in prosocialno obnasanje
e Altruizem

e Kdaj in komu pomagamo

e Zakaj pomagamo: teorije altruizma

KDAJ POMAGAMO

e Dejavniki altruizma

razpoloZenje, afekt (Isen, Levin, 1972), “feel good do good”

= pomoc nas spravi v boljSe razpoloZzenje (Cialdini, Darby, Vincent, 1973)
osebnostne poteze

= altruizem kot poteza (Rushton, 1989)

= empatija

= emocionalnost

= samoucinkovitost

= samoopozarjanje (e smo opazovani)

modelno uéenje

moralna zrelost in vrednote

situacijski dejavniki (npr. stevilo potencialnih pomagalcev, urgentnost...)

KOMU POMAGAMO

e Vzrok stiske (Piliavin in sod., 1969)
— bolezen (ve¢ pomoci)
— pijanost (manj pomoci)
e Rang: druzinski ¢lani, prijatelji, sosedje, tujci (Form, Nosow, 1958)
e Starost (otroci), spol (Zenske), privlacnost, podobnost, socioekonomski status (urejen
videz)

RAZISKAVE NUDENJA POMOCI

e Kitty Genovese
e Darley, Latane, 1968
— Stevilo potencialnih pomagalcev: vec kot jih je
= manj verjetno je, da bodo pomagali
= dlje bo treba ¢akati na pomo¢
e Razlage
— razprSitev odgovornosti
— konformnost
— deindividuacija other people
3 who (subjects
stevilo 'subjects believed} % of subjects
oseb leve) could help who sought help

EPILEPTICNI NAPAD
6 0 85%

odstotek casv
sek
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TEORUE ALTRUIZMA

e Pristni in egoistiCni altruizem
— pomoc v dobro drugih brez ozirov za lastno korist (Batson)
— pomoc zaradi lastne koristi (npr. izogibanje lastnemu distresu in napetosti, teorija
izboljSanja negativnega stanja), pomoc je prikrit lastni interes (Cialdini)
* Vloga empatije
— pomeni empatija osnovo za pristni altruizem?
— TODA: empatija kot prevzemanje distresa drugega pomeni lastni distres in morda
pomagamo zato, da se ga reSimo
* Vloga samopodobe
— pomoc krepi samopodobo in samospostovanje
e Evolucijske razlage
— genski altruizem (teorija genske sebi¢nosti, Dawkins, 1976)
— biosociologija (Wilson, 1975)

PILIAVIN: KORIST IN STROSKI POMOCI

Helping Not Helping
e Piliavin
e Bilanca pro et contra ol Guilt
— korist od pomoci Costs | ™ Social disapproval
—  stroski pomodi Legal liability legal fiability
e Mozno odzivi Worsen sftuation
— neposredna pomoc
_ osre dna OI:nOé Benefits | Self-praise Avord risk of infury
b . p .. Reward Avoid risks of helping
— odhod iz situacije .
Sacial approval

— ostanemo, a ne pomagamo
eV osnovi gre za redukcijo napetosti
* izbira akcije je odvisna od izida primerjave stroskov in koristi pomo¢i in nepomoci
e pomagali bomo, ¢e bodo bilanca pomoci bolj pozitivha od bilance nepomoci

DRUGE TEORUE

e Socialna izmenjava
— stroSkovna bilanca
— maksimizacija koristi, minimizacija stroSkov
e Teorija pravicnega sveta (Lerner, 1980)
— Ce je nekdo v stiski, jo je zasluzil
e Socialne norme
— norma recipro¢nosti
= ¢e pomagamo drugim, nam bodo tudi drugi pomagali
— norma socialne odgovornosti
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Pomembni duhovni motivi

e Hierarhija motivov in samoaktualizacija
o Zivljenjski smisel
e Vrednote

HIERARHUJA MOTIVOV IN SAMOAKTUALIZACIJA

e Humanisti¢ni koncept motivacije
e Motivacijska hierarhija: teorija hierarhije potreb
e Teorija samoaktualizacije (osebnostne rasti)

HUMANISTICNE TEORIJE MOTIVACUE

e Visji, za Cloveka znacilni motivi in vrednote

e Dinamostaticni, progresivni motivi

e Samoaktualizacija kot najpomembnejsi motiv
e Hierarhija motivov

e TeZnja k smislu

MASLOW: HIERARHIJA MOTIVOV

e Hierarhi¢ni princip motivacije
e Trivrste potreb
konativne
kognitivne
estetske
samoaktualizacija na vrhu vseh
e FizioloSke potrebe
e Nato potrebe po varnosti
e Nato potrebe po ljubezni in naklonjenosti
e Nato potrebe po ugledu
e Tu vmes kognitivne potrebe (ki imajo lastno hierarhijo)
e |n estetske potrebe
e Konéno samoaktualizacija
e Kaj je samoaktualizacija
— teZnja po uresni¢evanju osebnostnih potencialov
— Vdelu "Motivacija in osebnost" pojmuje Maslow potrebo po samoaktualizaciji kot
potrebo, da posameznik razvije predvsem to, za kar je on kot oseba najbolj sposoben (in
zainteresiran): "Glasbenik se mora baviti z glasbo, pesnik mora pisati, slikar mora slikati,
Ce hocejo koncno Ziveti v miru s samim seboj".
¢ Motivacija in metamotivacija
— d-potrebe (potrebe pomanjkanja)
— b-potrebe (potrebe bivanja, potrebe rasti)



SAMOAKTUALIZACIJA

e Opis samoaktualiziranih oseb
— boljSe dojemanje stvarnosti
— spontanost naravnost
— osredotocenost
— zasebnost
— avtonomnost
— svezina
— vrhunska dozivetja
— Clovecénost
— prijateljstvo
— demokrati¢nost
— eti¢nost
—  humor
— uravnotezenost

Empiri¢na preverjanja

* merjenje samoaktualizacije in potreb

e preverjanje hierarhije potreb

e samopodoba in samospostovanje

e Gourevitch, Feffer (1962)
e Graham, Balloun (1973)

Usmerjenost k

fiziologkim in varnostnim potrebam
potrebam po ljubezni in pripadnosti
potrebam po ugledu

samoaktualizaciji

KDAJ SI ZELIMO VEC ZNANJA?

e Ko gaimamo manj ali...
e ko gaimamo vec?
e Bulatovic¢ (1983)

zadovoljenost
potreb

fiziologke

varnostne

statusne

samoaktualiza
-cijske

Odrasli

59

66

33

64

— predhodna izobrazba in staliS¢a do izobrazevanja
— motivacija za izobrazevanje je vecja pri bolj izobrazenih

— v prid teoriji o progresivnem zadovoljevanju kognitivnih motivov

Zelje po zadovoljitvi potreb

tjziolo- varnost-
ske ne
0,57 0,21
-0,40 -0,66
-0,22 -0,27
-0,09 -0,04
Otroci x2
&0 0,56
39 5,80
4 15,95
18 22,54

statusne Samoa-
ktualiza-
cijske
-0,24 -0,20
-0,25 -0,11
0,72 -0,18
0,47 -0,42
pomembnost
nepomemben
0,05
0.04
0,001

Ozelo pozitivno Mpozitivno Cnegativno

— "Znanstvena resnica je kot kaZze na drugi strani: bolj kot je glava

prazna, manjsa je Zelja, da se napolni. Tu ne pomaga
motivacijska logika klasi¢ne eksperimentalne psihologije, po
kateri 'da sita macka v kletki mir

4-8 812

veé kot 12

Vpliv predhodne izobrazbe na stalisca
do izobrazevanja (Bulatovié, 1983)

Kaksne interpretacije so $e mozne?
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ROGERS: TEZNJA K OSEBNOSTNI RASTI IN KONGRUENTNOSTI

e Fenomenolosko izhodis¢e
— fenomenalno polje in konstrukcija sveta
e TeZnja k osebnostni rasti
e Pojem samega sebe (jaza)
— organizem in jaz
— kongruentnost in nekongruentnost med organizmom in jazom

— idealniin realni jaz
e Polno funkcionirajoc¢a oseba . .
— za posameznika je znacilna "teZnja k rasti, k
samoaktualizaciji... Ona je izvor, ki je oliten v vsem KONGRUENINOST
organskem in ¢loveskem Zivljenju - Zene ga k sirjenju,
ekspanziji, avtonomiji, razvijanju, dozorevanju... To teZnjo
najdemo lahko globoko zakopano pod plastmi otrdelih

psiholoskih obramb...toda po mojem prepribanju obstaja v
vsakem posamezniku in samo ¢aka na prave okoliscine, da 3z IDEALNIIAZ

se lahko izrazi in uresni&i" (Rogers, 1961, str. 35).  REALNIJAZ

REALNI IN IDEALNI JAZ

NEKONGRUENTINOST

e prinevrotikih se mora razdalja med realnim in idealnim jazom v teku psihoterapije
zmanjsevati

e (Q-sortiranje

e Rogers & Dymond, 1954

e Butler & Haigh, 1954

e Chodorkoff, 1954

— obrambna naravnanost je manjsa pri osebah, ki jih drugi podobno ocenjujejo, kot se
ocenjujejo same (vecja kongruentnost samopodobe z organizmom)
e problemi zinterpretacijo rezultatov

TEZNJA PO SMISLU

e Viktor Frankl (1905-1997), ¢astni doktor UL
e Po Freudu in po Adlerju Frankl: Tretja dunajska Sola
e Logoterapija
e Duhovna (noogena) dimenzija ¢loveka
— svoboda in odgovornost
— smiselnost in eksistencialna praznota
e Volja po smislu kot izvorni, temeljni in dominantni motiv ¢loveka

SMISEL IN SAMOAKTUALIZACUA

e Teinja po smislu je nad samoaktualizacijo
— Clovek je lahko srecen kljub pomanjkanju in ponizanju, ¢e obcuti Zivljenjski smisel
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— Clovek je lahko nesrecen kljub
Ce obduti Zivljenjsko praznoto

/\ pomangkanje

obilju in ugledu,

e tri dimenzije
— telesna: revscina/obilje
— socialna: ponizanje/ugled
— duhovna: praznota/smisel obilje

e kombinacije:
— 1:revsCina, poniZanje, praznota
: obilje, ponizanje, praznota
: revscina, poniZzanje, smisel
: obilje, ponizanje, smisel
: revscina, ugled, praznota
: revscina, ugled, smisel
: obilje, ugled, praznota
: obilje, ugled, smisel
e NB: kontrast med 3:7

I
0N UhA WN

FRANKLOVA PSIHOTERAPIJA

V ¢em je razlika med psihoanalizo in logoterapijo?

Y <

{/\

e Med psihoanalizo se morate uleci na kav¢ in pripovedovati stvari, ki so neprijetne.
e Med logoterapijo pa lahko sedite pokonci, vendar pa morate poslusati stvari, ki niso

prijetne.

e Logoterapija kot psihoterapija
— cilj in proces logoterapije
— znacilne tehnike

e osmisljanje

e sprememba staliS¢

e paradoksna intencija

o derefleksija

VREDNOTE

e Cilji, ideali in vrednote

e Duhovna dimenzija motivacije

e Vrednote v hierarhiji motivacijskih ciljev

e Vrednote kot Zivljenjska vodila

e Kategorije in dimenzije vrednot

* Razvoj vrednot

e Vrednote v pomembnih Zivljenjskih odlocitvah
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CILJI, IDEALI IN VREDNOTE

Vrhunski aspekt ciljne motivacije
Glavne razseznosti ¢lovekove motivacije:
bioloska
socialna
duhovna
= duhovni cilji
= duhovna razseinost motivacije in osebnosti: ideali,
vrednote

KONCEPT VREDNOT

Konativni in kognitivni vidik vrednot
emocije, afekt, motiviranost + informacije
2 POMEMBNA ASPEKTA

= Vrednote kot motivacijski cilji
= Vrednote kot prepric¢anja/pojmovanja

Vrednote kot Zivljenjska vodila
Schwartz & Bilsky (1987)

Musek (1986, 1993, 2000)

HIERARHIJA MOTIVACISKIH CILIEV

Motivacijsko izhodi$c¢e za konceptualizacijo vrednot
Vrednote kot motivacijski cilji
Hierarhi¢na struktura ciljev

Vrednote kot Zivljenjska vodila

Specifi¢ni motivacijski cilji
Splosni in abstraktni motivacijski cilji

VREDNOTE KOT MOTIVACUSKI CILJI

[EEN
N



NOVE DEFINICJE VREDNOT

nanasajo na Siroke kategorije podrejenih objektov in odnosov in ki usmerjajo nase
interese in nase vedenje kot Zivljenjska vodila (Musek, 2000)

posplosena in relativno trajna pojmovanja o ciljih in pojavih, ki jih visoko cenimo, ki se

(a) pojmovanija ali prepri¢anja o (b) zazelenih koncnih stanjih ali vedenijih, ki (c) presegajo

specifine situacije, (d) usmerjajo in vodijo izbiro ali pa oceno ravnanj in pojavov in (e) so

urejena glede na relativnho pomembnost (Schwartz in Bilsky, 1987)
Vrednota je individualno pojmovanje transsituacijskega cilja (terminalni, instrumentalni),
izraza interese (individualni, kolektivni, obojni), povezane z motivacijsko domeno
(uzivanje...moc) in ga ocenjujemo v stopnjah pomembnosti (zelo pomemben do
nepomemben) kot vodilno nacelo v svojem Zivljenju.

ROKEACHEVA KLASIFIKACIJA VREDNOT -

Rokeach (1968, 1973) osebne (npr. modrost)

Spodbudil novo obdobje v psiholoskem proucevanju
vrednot

Terminalne in instrumentalne vrednost (prim. Kluckhohn)
Znana lestvica vrednot (Rokeach Value Survey) —
terminalne vrednote (zaZelena stanja, kaj nam veliko
pomeni)

instrumentalne vrednote (zaZeleni nacini vedenja, kako ho¢emo ravnati)

KLUCKHOHNOVA TAKSONOMIJA VREDNOT

pozitiviie

8 kriterijev
negafivne

klasifikacije:
modalnost
vsebina
intencionalni
znacaj
sploSnost
intenzivnost
eksplicitnost
obseg
organiziranost

izolirane
infegrirane
hierarhicne

maodalnost

\
organiziranost

vsebina

znacaj

intencionalni

ki

sociefalne (npr. mir na svefu)

moralne (npr. postenost)
kompetentnostne (npr. sposobnost)

estetske
moralne
spoznavne

itd,

1diosin- instrumentalne
fraticne | terminalne
skupinske
kulturne eksplicitnost splosnost
\ . .
infenziteta
(centralnost) generalne
mplicitn centralne specificne
implicitne .
e.l.:spp licitne NEL e
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NOVEJSE KLASIFIKACIJE

e Medkulturna raziskovanja
e Geert Hofstede
individualizem - kolektivizem
izogibanje negotovosti
distanca moci (egalitarnost - hierarhija)
maskulinost - femininost
dolgorocna - kratkorocna orientacija
e Shalom E. Schwartz

— individualne

— kulturne (transkulturno stabilne)

— lestvica vrednot (Schwartz Value Survey)
e Musek

— osebne, medosebne, nadosebne

— dionizi¢ne, apolonske

— lestvica vrednot (MLV)

HIPOTETICNI VREDNOTNI PROSTOR
e hierarhicen!

KATEGORIJE VREDNOT V HIERARHICNI STRUKTURI VREDNOTNEGA PROSTORA

e Dionizi¢ne vrednote

— hedonske

= (Cutne: veselje in zabava, druzabnost, vznemirljivo Zivljenje, udobje, spolnost, dobra
hrana, prosto gibanje, (svoboda)

= zdravstvene: zdravje
= varnostne: varnost, poclitek

— potencne
= statusne: mo¢, ugled, slava, denar, politi¢ni uspeh, prekasanje drugih, dolgo Zivljenje
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= patriotske: ljubezen do domovine, narodnostni ponos
= |egalisti¢ne: red, spostovanje zakonov
e Apolonske vrednote
— moralne
= tradicionalne: poStenost, dobrota, delavnost
= druzinske: druzinska sre¢a, razumevanje s partnerjem, ljubezen do otrok, ljubezen,
upanje
= societalne: enakost, nacionalna enakopravnost, mir, sloga, pravica, svoboda
— izpolnitvene
= kulturne: kultura, umetnost, ustvarjalnost
= estetske: lepota, narava
= aktualizacijske: izpopolnjevanje samega sebe
= spoznavne: znanje, napredek, resnica, modrost
= verske: vera v Boga

RAZVOJ VREDNOT

e Ponotranjenje skozi socializacijo

e Vrednote v Zivljenjski perspektivi posameznika
e Se vrednote spreminjajo skozi Zivljenje?

e Razvojna hierarhija vrednot

e Generacijski vrednotni konflikt

Razvojni trendi |

20 l moral
..-——l-'_'-—-
-—l—"""-_-—-—' ‘
80 _f — =
/ >~ MFOLDN
- # .
izpeoln
hedon
poten
e HEDOM_VT
D OTEN VT
—— ORAL_VT
30 T T e FULF_NV'T
17,343 (15-22) 2sk 28,524 (23-35) 3=k 46,962 (36-60) 4sk 69,281 (61-83) |m W =mDIONYS_M
N=236 H=189 N=265 MN=63 — = APOLON M
GENERACISKI PREMIKI
HEDONSKE S IZPOLNITVENE S POTENCNE —_ MORALNE
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Primer: dominantne delovne vrednote razlicnih skupin zaposlenih:
e VETERANI (60+): trdo delo, konzervativnost, konformnost; zvestoba podjetju
e BABY BOOMERIJI (40-60): uspeh, dosezki, ambicije, zavracanje avtoritete;
zvestoba karieri
e GENERACIJA X (25-40): ravnovesje delo-zasebno Zivljenje, timska naravnanost,
zavracdanje pravi; zvestoba odnosom
e PRIHAJAJOCI (pod 30): samozavest, finanéna uspe$nost, zaupanje vase — a tudi
timska usmerjenost; zvestoba sebi in odnosom

POMEN RAZVOJNE HIERARHUJE VREDNOT

e Kaj nam lahko pove razvojna hierarhija vrednot?
e Generacijski konflikti v lu¢i razvoja vrednotne orientacija
e Vrednotni razvoj kot naravni Zivljenjski kaZipot

VREDNOTE V ZIVLJENJU

e Vrednote in Zivljenjske odlocitve
— Sola, studij, poklic
— versko prepri¢anje
— politi¢no prepricanje
e Druge pomembne spremenljivke
— izbira partnerja
— nacrtovanje druzine
— odnos do tujcev
e Vrednote in obnasanje
— (ne)skladnost obnasanja z vrednotami

VREDNOTE IN VERSKO PREPRICANJE VREDNOTE IN POLITIENO PREPRICANJE
90+
mnevemi a0
WZMEerno vemi
704
Ozelo vemi miew
Eneodioéeni
Odesno
dionizitne apolonske
hedongd potenéni meralni izpeinitveni
VREDNOTE IN OBNASANJE o
0
* (Ne)skladnost med vrednotami in obnasanjem 01 mlew
* Model odnosa med vrednotami in obnasanjem 0.2 ;2:10‘;9”'
¢ Dejavniki, ki vplivajo na odnos ﬂ‘j
* Smo lahko optimisti ali pesimisti? 4;5

1 2
dionizitne apolonske
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INTELIGENTNOST

VSEBINA

e Koncept sposobnosti in inteligentnosti

e Teorije inteligentnosti (Bifaktorska, Teorija primarnih - skupinskih — faktorjev, Teorije g-
faktorja, Kognitivne in informacijsko procesne teorije, nevroznanstvene teorije)

e Dejavniki inteligentnosti

e Merjenje inteligentnosti

e Kategorije inteligentnosti

¢ Individualne in skupinske razlike (individualne; glede starosti, spola, SESa, rase, kulture...)

e Multidimenzionalne teorije inteligentnosti

e Druge (ne samo “IQ” vrste inteligentnosti):

— Emocionalna inteligentnost

— Socialna inteligentnost

— Prakti¢na inteligentnost

— Moralna inteligentnost

— Duhovna inteligentnost

Vloga inteligentnosti v Zivljenju

Za konec: uganka Flynnovega ucinka
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KONCEPT SPOSOBNOSTI IN INTELIGENTNOSTI

Osebnostna struktura zajema dve veliki podrodji:

— konativno (lastnosti, ki jih tradicionalno uvrséamo v temperament in znacaj)

— kognitivno (podrocje sposobnosti); za osebnostno delovanje so pomembne zlasti
umske sposobnosti, zmoznosti intelekta — na prvem podrocju so v ospredju zanimanja
temeljne dimenzije osebnosti, na drugem podrocdju se raziskave osredotocajo na
iskanje glavnih dimenzij v prostoru nasih kognitivnih sposobnosti.

Raziskovanje inteligentnosti je podrocje znanstvene psihologije, kjer se je najbolj razvijala
psiholoSka metodologija; ima zelo zgodnje spodbude. Darwinov bratranec Francis Galton
(1869, 1883) je razumel velik pomen umskih sposobnosti v kontekstu teorije evolucije, in
zaCel z merjenjem in raziskovanjem inteligentnosti. Njegovo delo so nadaljevali njegovi
znanci in ucenci v Angliji (londonska 3ola, ki je dala pomembne raziskovalce Pearsona,
Spearmana, Burta, Vernona, Raymonda Cattella in Eysencka), Francozi (Binet, Simon) in nato
kmalu tudi Americani (Terman, Yerkes, Thurstone) in drugi.

Raziskovanje inteligentnost se je razvejilo v ve¢ smeri. Najbolj uveljavljena in znana, ki se je
razvijala hkrati z razvojem testnega merjenja inteligentnosti, je psihometri¢na usmeritev
raziskovanja inteligentnosti, ki jo zanima predvsem struktura intelekta in s tem povezana
vprasanja (je ta struktura hierarhi¢na? obstaja ena sama generalna ali ve¢ samostojnih
dimenzij inteligentnosti?). Druga smer se podaja v funkcionalno raziskovanje inteligentnega
obnasanja in jo zanimajo kognitivni procesi, na katerih temelji inteligentno obnasanje. Tretja
smer je $la v raziskovanje bioloskih osnov inteligentnosti in raziskuje evolucijske, genetske in
nevroznanstvene podlage inteligentnosti.

Proucevanje inteligentnosti je povezano z merjenjem inteligntnosti. Mejnik v merjenju
inteligentnosti je bila uspesSna uvedba testov inteligentnosti. Zacel je v zacetku 20. stoletja
Binet s sodelavci (Binet & Simon, 1916), nadaljnji napredek pa so prispevali raziskovalci, ki so
predlagali IQ kot mero splo$ne inteligentnosti (Stern, 1916). Testno merjenje inteligentnosti
se je nato razSirilo na mnoge nove oblike testov in je hitro zajelo tudi vse pomembne
komponente inteligentnosti (Anastasi, 1961).

Pojem inteligentnosti je znanstveni pojem. Inteligentnosti ne vidimo z o¢mi, pac pa lahko
vsepovsod vidimo njene ucinke. S pojmom sposobnosti in inteligentnosti lahko pojasnimo
nase dosezke in seveda tudi medosebne razlike v teh dosezkih. Potemtakem je razumljivo,
da inteligentnosti ne moremo meriti povsem neposredno. Merimo jo preko njenih ucinkov.
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POJEM SPOSOBNOSTI

?.;

A
motivacija
(k3 hotem)
znanje
(kaj znam)
sposobnosti
{ka_; Zmorem)

SPOSOBNOSTI
|
[ | |
telesne psihofizitne dusevne
[ |
| | | |
statiéne gibalne Cutno zaznavne umske

inteligentnost
ustvarjalnost

e Nobena sposobnost ni bila tako dolgo in tako intenzivno predmet psiholoskega
raziskovanja kot inteligentnost. Ne samo to, nobeno psiholosko raziskovanje tudi ni
zbujalo toliko hude krvi kot raziskovanje inteligentnosti in to v enaki meri zato, ker so
znanstvene izsledke zlorabljali v politi¢ne in druge namene in zato, ker so tudi
raziskovalci inteligentnosti velikokrat sami bili Ze vnaprej pristransko naravnani (JAR,
Prekmurje, The Bell Curve — 1994, Herrnstein & Murray).

e V ospredju teh polemik je stara debata o tem, ali se pojavljajo razlike v inteligentnost
med razli¢nimi rasnimi in drugimi skupinami. Namesto da bi znanstvene izsledke o
inteligentnosti tretirali kot to, kar so, so jih velikokrat uporabljali kot netivo za ideoloske
spore.

e Inteligentnost sodi na podrocje sposobnosti, torej dispozicij (potencialov) za dosezke,
doloéneje pa na podroéje umskih sposobnosti, ki jih moramo razlikovati od telesnih
(gibalnih in stati¢nih) in psihomotori¢nih sposobnosti. Inteligentnost je treba tudi
razlikovati od drugih umskih zmoZnosti in talentov. Vecina raziskovalcev inteligentnosti
pojmuje inteligentnost kot krovno umsko oziroma kognitivno sposobnost, torej kot
sploSno umsko sposobnost.

DEFINICIE INTELIGENTNOSTI

e Inteligentnost so sicer zelo razli¢no definirali, vendar se raziskovalci dokaj strinjajo, da je
inteligentnost sploSna sposobnost uéinkovitega misljenja in reSevanja problemov. Njena
osnova je hitrost in to€nost predelovanja informacij, kar je slutil Ze Galton (1883), novejsi
raziskovalci inteligentnosti pa pogosto vidijo v inteligentnosti sposobnost uéinkovite
predelave informacij. Inteligentnost naj bi bila razvidna v sposobnostih abstraktnega
misljenja (Terman, 1916), in v sposobnostih za ucenje, za pridobivanje novih spoznanj, za
razumevanje in uvidevanje miselnih odnosov (Spearman, 1904, 1923, 1927). Je torej

109



sposobnost, dispozicija, pogoj za ucenje, ne pa nekaj, kar je samo nauceno. Vse to bi
lahko povezali tudi s klasi¢no definicijo, po kateri pomeni inteligentnost mero
prilagajanja na nove situacije, iznajdljivost in u¢inkovitost pri soo¢anju z njimi
(Intelligence and its measurement, 1921; Sternberg & Detterman, 1986).

e Inteligentnost kot sposobnost prilagajanja
— prilagajanje novim situacijam, iznajdljivost

Inteligentnost kot sposobnost misljenja in reSevanja problemov

— Binet: dobra presoja, dobro razumevanje, dobro razmisljanje

— inteligentnost kot sposobnost abstraktnega misljenja (Terman)

e Inteligentnost kot sposobnost uéenja

e Inteligentnost kot hitrost in to¢nost predelave informacij

e Mera prilagajanja na nove situacije, iznajdljivost in ucinkovitost pri soo€anju z njimi
(Intelligence and its measurement, Thurstone, 1921; Sternberg & Detterman, 1986).

 Sirjenje koncepta inteligentnosti

— prakti¢na inteligentnost, socialna inteligentnost, ¢ustvena inteligentnost, moralna
inteligentnost, duhovna inteligentnost; toda tudi (Se prej): umetna inteligentnost

Kulturni kontekst pojmovanja inteligentnosti

— inteligentnost je to, kar v neki kulturi smatrajo za bistro (Gardner)

BIOLOSKI, PSIHOMETRICNI IN SOCIALNI KONCEPT INTELIGENTNOSTI

e Bioloska inteligentnost (fizioloSke, neposredne mere)
e Psihometri¢na inteligentnost (testno merjena inteligentnost)

e Socialni in prakti¢ni vidiki inteligentnosti (merjena z uspesSnostjo v socialnih odnosih in v

zivljenju)
— Npr. Hebb (A, B in C inteligentnost)

— Prvi Thorndike (1920): abstraktna, mehanska in socialna inteligentnost (k temu se
vracajo nekatere nove teorije inteligentnosti (Gardner, teorije El)

genotip + kultura, vzgoja, + izkusnje, zdravje,
izobrazba, ekonomski navads, motivi,
status poteze...
fizioloSke mere IQ (testni dosezki) testi socialne
inteligentnosti
BIOLOSKA PSIHOMETRICNA S0CIALNA
INTELIGENTNOST
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Inteligentnost naj bi bila temeljna (dispozicijska) umska sposobnost. KakSna pa je narava te
dispozicije? Umsko delovanje lahko precej tesno poveZzemo s fizioloSkim delovanjem
mozganskih celic. Tako se v inteligentnosti zrcali uCinkovitost Zivénega delovanja (Vernon,
1987; Eysenck, 1986). Po nekaterih avtorjih naj bi inteligentnost pomenila od izkustva
neodvisno zmoznost (kapaciteto) nevropsihi¢nega sistema, da obdeluje informacije.

Tradicionalno prepri¢anje: dispozicijske inteligentnosti ni mogocée meriti direktno,
neposredno. Sicer je Ze Galton (1883) pojmoval inteligentnost kot vrojeno psihofizioloSko
sposobnost (psihofizioloska ali bioloska inteligentnost), ki bi se potemtakem morala meriti s
fizioloskimi kazalci, npr. s hitrostjo in tocnostjo zaznavanja, hitrostjo asociacij, reakcijskimi
Casi ... Nizke korelacije teh fizioloskih reakcij z drugimi indikatorji inteligentnega obnasanja so
razocarale prve pionirje merjenja inteligentnosti - uveljavilo se je prepricanje, da
inteligentnosti ni mogoce meriti neposredno s fizioloSkimi reakcijami. Zacelo se je naporno
izdelovanje testov inteligentnosti, ki merijo osnovno inteligentnost le posredno, s pomocjo
dosezkov in vedenja, torej "fenotipi¢nih" znakov inteligentnosti, ki samo priblizno kazejo na
raven genotipske inteligentnosti.

Od Binetovih uspehov pri izdelovanju merske lestvice za inteligentnost dalje pa do danes je
ta, posredni, testni nacin merjenja inteligentnosti povsem prevladal. Toda psihometri¢na ali
testna inteligentnost je Ze precej oddaljen priblizek bioloSke inteligentnosti posameznika, saj
na testni dosezek vplivajo Se mnogi drugi faktorji, npr. izkusnje, kulturno ozadje, motivacija,
emocionalno stanje. Se vegji odmik od naravne, genotipske inteligentnosti se kaze v
uspesnosti naSega reSevanja prakti¢nih Zivljenjskih situacij, zlasti iznajdljivosti v Stevilnih
novih socialnih situacijah. Ti. socialna in prakti¢na inteligentnost pomenita torej Se nadaljnje
oddaljevanje od temeljne bioloske inteligentnosti, saj sta odvisni Se od vecjega Stevila drugih
faktorjev kot testna inteligentnost.

Tako lahko govorimo o treh kategorijah inteligentnosti, s katerimi imamo opraviti v
znanstvenem raziskovanju:

— o bioloski inteligentnosti, ki pomeni naravno, vrojeno inteligentnost,

— o psihometricni inteligentnosti, ki jo merimo s testi in vkljuCuje vse faktorje, ki
vplivajo na testni rezultat in o socialni in prakti¢ni inteligentnosti, ki se kaze v
Zivljenjski uspesnosti in vklju€uje Se mnoge nadaljnje dejavnike.

Od bioloske inteligentnosti dalje pomeni vsaka od nadaljnjih kategorij le Se priblizek temeljne
inteligentnosti; psihometri¢na se zdi dokaj ustrezen priblizek, medtem ko je socialna
inteligentnost Ze precej oddaljena. Vendar pa socialna inteligentnost morda bolje
napoveduje uspesnost v Zivljenju kot vrojena umska inteligentnost, saj poleg nje vkljucuje
tudi druge pomembne prediktorje Zivljenjske uspesnosti.

O navedenih kategorijah inteligentnosti je prvi spregovoril Hebb, ki jih je oznacil kot A, Bin C
inteligentnost. Te oznake po vrsti ustrezajo kategorijam bioloske, psihometricne in socialne
inteligentnosti, kot jih je opisal Eysenck (1973, 1986, 1998). Kar zadeva merjenje, je najbolj
jasno merljiva psihometri¢na inteligentnost, saj jo koncno definiramo na podlagi testnega
merjenja. Vecje teZzave so s socialno inteligentnostjo, ker moramo za njeno merjenje
kombinirati mere psihometric¢ne inteligentnosti z merami osebnosti, socialnih spretnosti,
emocionalne inteligentnosti in Se s ¢im. Do nedavnega se je zdelo docela nemogoce
neposredno meriti biolosko inteligentnost, a so se pojavili nacini merjenja, ki obetajo, da bo
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inteligentnost kmalu mogoce meriti s pomocjo fizioloskih kazalcev enako ucinkovito kot s
testi.

Sodobne raziskovalne in teoreti¢ne paradigme na podrocju inteligentnost po dolgi prevladi
testnega merjenja inteligentnost vse bolj jasno kazejo moznosti novih, bolj direktnih
fizioloskih meritev inteligentnosti (Acton & Schroeder, 2001; Bates & Shieles, 2002; Burns &
Nettelback, 2001; Caryl, 1994; Jensen, 1987; Kranzler & Jensen, 1989; Stough & Deary, 1996;
Vernon, 1993), in vrac¢anje h Galtonovim sanjam, da je inteligentnost kot funkcijo hitrosti
nevronskih procesov mozno meriti z neposrednim fizioloSkim odzivanjem, npr. reakcijskimi
in asociacijskimi ¢asi.

Obetajo se torej realne moznosti za bolj direktno ocenjevanje nevropsihi¢ne, "fizioloSke"
oziroma bioloske inteligentnosti. S tem se odpirajo nove perspektive v merjenju
inteligentnosti. TakSno merjenje bi imelo v primerjavi s klasi¢nim testnim merjenjem nekaj
nespornih in velikih prednosti. Merjenje bi bilo veliko hitrejSe, enostavnejse in manj
zahtevno. Odpadli bi mnogi problemi v zvezi z zamudnim, dolgotrajnim konstruiranjem,
umerjanjem in standardiziranjem testov; odpadli bi problemi z zastarevanjem testov, z
neuporabnostjo testa zaradi poznavanja nalog (danes je treba tudi najbolj kvalitetne in
uporabljane preskuse od ¢asa do ¢asa revidirati in spremeniti). Rezultati bolj direktnih
merjenj bi bili bolj primerljivi, medtem ko so testni rezultati lahko omejeni na kulturno
okolje, oZje jezikovne, narodnostne, pogosto pa celo druge osebnostne in poklicne skupine.
Odpadli bi pomisleki, ali je preskus veljaven za vzorec, ki se v kulturnem, starostnem ali
denimo poklicnem pogledu razlikuje.

Tudi ko bodo na razpolago, bodo najbrz Se dolgo uporabljali tudi tradicionalne teste
inteligentnosti. Njihova velika prednost je v tem, da so ob dejstvu, da predstavljajo verjetno
kar dobro oceno dispozicijske inteligentnosti (zlasti testi, ki merijo g-faktor in fluidno
inteligentnost), izredno obcutljivi in natanc¢ni. Njihove natan¢nosti za sedaj Se ne more
nadomestiti nobena druga mera inteligentnosti (kar pa se bo verjetno z razvojem novih
tehnik hitro spremenilo).
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TEORIJE INTELIGENTNOSTI

Testne naloge, nasicene z g faktorjem

Psihometri¢ne teorije

— Hierarhi¢ne in nehierarhi¢ne teorije
— Klasi¢na teorija: Spearman

— Konkurenca: Thurstone

— Integracija: Burt, Vernon

— Nebhierarhi¢no: Guilford

— Prenova: Cattell, Horn, Carroll, Jensen
Razsiritev: Gardner

Integracija: Sternberg

Funkcionalni pristop: kognitivni procesi intelekta

Bioloski pristop

SPEARMANOVA BIFAKTORSKA TEORIJA

Charles Edward Spearman (1863-1945)
teorija dveh faktorjev

— g faktor

— s faktorji

Charles Edward Spearman (1904, 1927)

— faktoriziral vec testov (Faktorska analiza testnih rezultatov je pokazala, da je reSevanje

posameznih testov in nalog nasi¢eno z enim samim skupnim faktorjem, ki se pojavlja pri vseh

in z mnozico faktorjev, ki se pojavljajo pri posameznem testu ali nalogi.)

— visoke korelacije med testi
— skupni faktor prisoten pri vseh
— pri vsakem ostaja nekaj neodvisne variance

— vendar doloceni testi korelirajo med seboj vise, kot korelirajo z

drugimi testi
kaj povzroca korelacije med testi
— je en g faktor edina mozna razlaga?
— moznost metodoloskega artefakta?

o
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y

matricni tip
PM, Domino test...
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THURSTONEOV MODEL

Raziskovanja testnih dosezkov so kmalu odprla nekaj vprasanj, ki jih bifaktorska teorija
inteligentnosti tezko razlozi: cele skupine testov visoko korelirajo med seboj, njihove
korelacije s testi iz drugih skupin pa so nizje. Tega ni mogoce razloZiti z delovanjem g-faktorja
in s-faktorjev. Ze Spearman je zaslutil, da obstajajo skupinski faktorji inteligentnosti, ki poleg
g-faktorja in s-faktorjev prispevajo k dosezkom. Ti faktorji naj bi pojasnjevali vecjo
medsebojno korelacijo med posameznimi testnimi skupinami. Spearman je domneval, da so
taki skupinski faktorji povezani z aritmeti¢nimi, mehanskimi in jezikovnimi sposobnostmi.
Skupine testov, ki vsebujejo racunske naloge namre¢ med seboj bolj korelirajo kot pa
korelirajo denimo s testi, ki vsebujejo jezikovne ali mehanske naloge (ti pa spet nekoliko vise
korelirajo znotraj lastne skupine kot zunaj nje). Raziskovalci so se tako lotili odkrivanja
skupinskih faktorjev inteligentnosti. Kelley (1928) je nasel pet takSnih faktorjev: sposobnost
manipuliranja s prostorskimi odnosi, racunska sposobnost, sposobnosti besednega izrazanja,
spominske sposobnosti in hitrost mentalnega funkcioniranja.

Louis L. Thurstone (1887-1955)

e nekateri testi korelirajo med seboj, medtem ko z drugimi ne korelirajo

e drugi spet korelirajo med seboj, medtem ko ne korelirajo s prvimi

e prvotni zakljucek: obstajajo skupinski (primarni) faktorji inteligentnosti, ki so relativno
neodvisni

e revidirana slika: nekateri testi korelirajo med seboj visoko, medtem ko so korelacije z
drugimi bistveno nizje

e koncni zakljuéek: skupinski faktorji korelirajo med seboj — torej moramo racunati tudi na
g faktor
— vendar v tem primeru g-faktor pojasni bistveno manj variance kot v Spearmanovem

primeru

Teorija primarnih (skupinskih) faktorjev (1938):

* (1) presojanje in sklepanje: sposobnost reSevanja miselnih problemov z ugotavljanjem
principov resSevanja, novih odnosov med informacijami in logi¢nim sklepanjem; s takimi
nalogami se Se najbolj pribliZamo vrojenim dispozicijam,

* (2) spominske sposobnosti: sposobnost pomnjenja gradiva,

® (3) zaznavne: hitrost in natan¢nost zaznavanja razlik in podobnosti v drazljajih,

e (4) prostorske: dojemanje prostorskih odnosov,

e (5) Stevilske: hitrost in to¢nost reSevanja enostavnih racunskih nalog in dojemanja
Stevilénih odnosov,

e (6) besednostne: tekoca uporaba in bogastvo besednega zaklada in

e (7) besedne: razumevanje besednega gradiva.

Testne naloge
e Skupinski faktorji

[®0fE0 fan 1e 7 rap

4 49k 8
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Test Object
KO

)

B

mnninm

INTEGRACIA

e sir Cyrill Burt (1883-1971)
(1949)
— afera
= korelacije
= Howard, Conway
e Philip E. Vernon (1905-1987)
(1950)

Bifaktorski model in model skupinskih faktorjev sta odprla nova vprasanja: obstaja dolo¢ena
korelacija med prakti¢no intelektualnimi dosezki, osebe, ki so dobre na enem testu, bodo v
povprecju prej dobre kot slabe tudi na drugih. Torej bi tezko zanikali obstoj zelo splosne
umske sposobnosti, ¢eprav je njena mo¢ morda manjsa, kot je domneval Spearman. Po drugi
strani je gotovo tudi res, da nekatere testne naloge korelirajo med seboj bolj kot pa
korelirajo z drugimi testnimi nalogami; taksnih "skupinskih" korelacijskih konfiguracij je
precej in spet bi bilo nerazumno zanikati obstoj skupinskih (primarnih) faktorjev
inteligentnosti. Vendar niti splosni, niti skupinski faktorji inteligentnosti ne pojasnjujejo
posameznih dosezkov v celoti. Obstajajo tudi faktorji, ki so zelo specifi¢ni, ki prispevajo svoj
delez samo k posameznim testnim dosezkom in nalogam. Nekateri raziskovalci
inteligentnosti so skusali odgovoriti prav na ta vprasanja, npr. Burt (1949) in Vernon (1960).
Prostor kognitivnih sposobnosti si lahko predstavljamo tako, da lahko vanj umestimo vse
odkrite faktorje, od g-faktorjo do specifi¢nih. Tako pridemo do hierarhi¢nega modela
inteligentnosti.
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JEZIKOVNE
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MATEMATIENE \
SPOSOBNOSTI

| AN

specifiéni
faktorji

DIFERENCIACLA

Joy P. Guilford

3D model intelekta

nehierarhicen!

(spominja na periodni sistem elementov?)
operacije

vsebine

produkti

Vsi psihometri¢ni in faktorsko
analiti¢ni modeli inteligentnosti
niso hierarhi¢ni. Najpomembnejsi
nehierarhiéni psihometri¢ni model
inteligentnost je oblikoval Guilford
(1967, 1982). Model predpostavlja,
da lahko vsako komponento
inteligentnosti definiramo kot
mesto presecisca treh dimenzij in
njihovih subdimenzij. Glavni razlog
za opuscanje tega modela so
prepricljivi razlogi v prid hierarhicni
organizaciji intelekta, o katerih
smo razpravljali. Med posameznimi
sposobnostmi so tako visoke
korelacije, da bi bilo prav
nesmiselno, ¢e ne bi koncipirali
skupnih in nadrednih dimenzij
intelekta.

OPERACNE

Evaluacija

Konvergentna produkcija
Divergentna produkcija
Spomin

Kognicija

150
Sx5x6
1967

180
6x5x6
1988

NOVE TEORIJE G-FAKTORIJA
e Raymond B. Cattell, John Horn, John Carroll (CHC)
Sekundarni faktorji

- PEIHOMOTCRIENT
SPOSOBNOSTI

. riene

k:m cne <

\Zuoznosn
=

KA

PREDSTAVL IVOST
\

[,
p

DOJEMANJIE
MEMANSKIM
CONOROY

A N\
\

ZMANSTVEND
TEHMENE
SPOSOBNOSTI

/TN

VSEBINE
Vidna
Slusna
Simbolna
Semantitna
Vedenjska

PRODUKTI
Enote

Razredi
Odnosi
Sistemi
Transformacije

Klasifikacije
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e ‘“seciranje” g faktorja
— kar 4 g faktorji namesto enega
- Gf,Gc, Gy, F

— zadnja varianta (Horn): 9 in 10 generalnih

e Carroll
— teorija treh plasti
— g, Siroke, ozke sposobnosti

Gfin Gc

e Raymond B. Cattell, John Horn
(1966, 1986)

e Uganka: razvojna krivulja testnih
rezultatov
— Nirazlozljiva z g-faktorjem, ki

po 16. Letu upade

e Resitev:

- Gf+Gc

SEKUNDARNI IN PRIMARNI FAKTORII

enote g faktorja

EAxe_ 0o Q.=

OTROSTVO

kristalizirana
Inteligeninost

Tluidna
inteligontnost

MLADOST

QDRASLOST

kristalizirana intelligentnost

— i —— ——

taatno merjenja

fluidma inteligentnost

1 i 1 {] ERIE L 1 L]
10 20 30 40 0 50 0
leta starosti
PRIMARNI FAKT OR]JI

Fluidna Formalno-logi¢no Presojanje Indukcija, dedukcija,

inteligentnost misljenje (rezoniranje) likovni odnosi, asociativni spomin,

(G1) spominski obseg, spominski faktor
Kristalizirana Besedno misljenje Verbalni Besedno razumevanje, logi¢no mitljenje,
inteligentnost Racunsko misljenje faktor presojanje mehanskih odnosov,

(Gc) rafunanje

Vizualizacija Nazorno miéljenje Vizionalni Ponazarjanje, prostorski odnosi, hitrost
(GV) faktor Zaznavanja

Fluentnost Bogastvo, produktivnost | Faktor Asociativna fluentnost, izrazna

(F) Koncentracija in tempo fluentnosti fluentnost, spontana fleksibilnost
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Gf in Gc: John Horn (1994)

G faktor ostaja osrednja tema teorije inteligentnosti. Novejse raziskave Horna (1994) in
Carrolla (1993, 1996) dajejo verjetno Ze zelo popolno podobo sestavin splosnega faktorja, ta
podoba pa je zelo kompleksna. Po Hornovem modelu je takih komponent g-faktorja 10, po
Carrollovem CHC modelu pa 8.

g-
faktor

CARROLL: CHC MODEL

e John B. Carroll (1993, 1996) ’
— reanaliziral 460 podatkovnih

baz

— teorija treh plasti (treh

stratumov)

— g, Siroke, ozke sposobnosti
e |l najsirse sposobnosti
e |l Siroke sposobnosti

e | ozke sposobnosti

RAZLIKE HORN & : CARROLL

e G-faktor

— Horn in Cattell ga eksplicitno
ne postavljata v model
— Carroll ga eksplicitno
postavlja v model
e Kvantitativne sposobnost

Gr- fluidna inteligentnost- presojanje v novih situacijah

Ge - kristalizirana inteligentnost &irina in globina splodnega znanja

Gg — kvantitativna sposobnost zmoZnost razumevanja in ravnanja z numeriénimi
simboli in pojmi

Gy —vizualizacijsko procesiranje- razumevanje prostorskin odnosov

(Ga — slusno procesiranje— razumevanje in razlotevanje slusnih vzorcev in
odnosov

Gs — hitrost procesiranja— zmoZnost hitrega pozornega reSevanja in vzdrZzevanja
pozomost (pri relativno lahkin nalogah)

Gsm— kratkorocni spomin—zmoznost ohraniti in uporabiti niz informacij v kratkem
casovnem intervalu

Gir— dolgoroéno pomnenje- ZmozZnost prenosa gradiva v stalni spomin in
poznejsega priklica

Grw — branje in pisanje— bazitna zmoZnost branja in pisanja in kompleksne
ZmoZnosti branja ter pisnega izrazanja misli

CDS - hitrost pravilnega odlofanja- zmoZnost hitrega reSevanja (pravilnega ali
nepravilnega)

lll najsirse sposobnosti

g faktor

JC

Il $iroke sposobnosti

Gf, fluidna inteligentnost
e, knstalizirana inteligentnost
Gy, splosni spomin in uéenje
Gv, Sircka vidna percepcija
Gu, Siroka sluina percepcija
Gr, Siroka sposobnost priklica
npr. besedna fluentnost
Gs, Siroka kognitivna brzina
npr. hitrost tofnega procesiranja
Gt, Siroka brzina procesiranja

npr. hitrost procesiranja (tofnega in netotnega)

1L

| ozke sposobnosti

Npr. pri spominu: asociativnl spomin, epizodni spomin, obseg spomina and
vizualni spomin

— Horn in Cattell jih dajeta v posebno kategorijo (gg) v novi, razsirjeni verziji modela
— Carroll jih vkljuéuje v Gf

e Branje in pisanje

— Horn in Cattell v razsirjeni verziji (prispevek Woodcocka, 1994) kategorizirata posebej
— V Carrollovem modelu pod Gc
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e Merjenje CHC

— Woodcock, R., McGrew, K., & Mather, N. (2001). Woodcock- Johnson Battery--Third
Edition (WJ l1). Itasca, IL: Riverside
— Intelligence Test Desk Reference: Gf-Gc Cross-Battery Assessment (McGrew &
Flanagan, 1998)

Dokazi za CHC teorijo

e Strukturni, kriterijski, nevroznanstveni, genetski, razvojni

Strukturni Kriterijski Nevroznap- Genetski Razvojni
stveni
[ R
—
/T

Alrd age L peann

Wet ko 50 let
multivariatnin
raziskav strukture
ntelekia

Ciokazi o razliénih
odnosih med CHC
sposobnosimi in
ekstemimi kriteriji
(branje,
matematika,
poklicna
uspeinost...)

Dokazi, ki kaZejo na
diferencialne
povezave CHC
apozchnosti z
MEranti
fizinloZkega in
nevrolodkega
delovanja

Dokazi o razliénih
stopnjah
dedljivesti CHC
sposobnost

Diokazi o razliénem
razvaojnem poteku

in oblikovanju
CHC sposobnosti

BIOLOSKI FAKTORJI IN MERE INTELIGENTNOSTI

e Hemisferne Studije

e MozZganski valovi (EEG, EEP)
e Prekrvavitev mozganov

e Mozgansko slikanje

e Reakcijski ¢asi

e Drugi bioloski faktorji

Hemisferi

e R.Sperry
J. E. Bogen
e M. Gazzaniga

Hemisferne Studije
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DESNA LEVA

nezavedno zavest

glasba, govor

ples branje

umetnost pisanje

prostor racunanje

intuicija misljenje

domisljija sklepanje

nadzor nad desno znanje

polovico telesa nadzor nad desno polovico telesa

Inteligentnost in moZgani

MozZganski valovi (EEG, EEP)

korelacije med EEG in EEP ter testnimi dosezki (oblika krivulje) (Hendrickson &
Hendrickson, 1982: 0,80z IQ)
frekvenca alfa valov

e Prekrvavitev mozganov

korelacija med prekrvavitvijo sredis¢ (starost!) in testnimi dosezki

e MoiZgansko slikanje

e Veli

PET, MRI idr.

kost mozZganov
nezanesljivost zgodnjih Studij
zanesljivost novih (MRI, PET), korelacija z g-faktorjem najmanj 0,40 (Jensen, 1998)

e Oblika in obseg glave

v korelaciji z velikostjo mozganov (frenologija strikes back)

e Cerebralni metabolizem glukoze (Haier, 1988, 1992)

e Hitr

inteligentnejsi porabijo manj glukoze

bistri moZgani so ucinkoviti moZgani (manj napora in energije porabijo za enak
ucinek)

ost perifernega nevronskega prevajanje (Barrett in sod., 1990)

korelira z 1Q

centralno prevajanje Se ni raziskano

e Arborizacija, diferenciacija in rast dendritov

e @Gos

prim. nevroplasti¢nost, rast moZganske mase skozi otrostvo in mladost
tota sive mase (mozganskih celic) (Se enkrat)
korelira z mentalnimi dosezki in je gensko pogojena

Je hitrost procesiranja baza inteligentnosti?

¢ Inteligentnost kot funkcija hitrosti moZganskega procesiranja

e Rea

kcijski (odlocitveni) in inspekcijski ¢asi

korelacije testnih dosezkov in reakcijskih ¢asov naraséajo s kompleksnostjo
reakcijskih nalog (-0,20 navadni RC, -0,40 diferencialni RC, 0,60 in ve¢ kompleksni RC)
metaanalize korelacij z IQ:



= RC:-0,35 (Jensen, 1987)
= |C:-0,55 (Stough & Deary, 1996)

Biokemija inteligentnosti

e Hormoni (spolni hormoni)
— testosteron in prostorske sposobnosti (nelinearno)
— estrogen in verbalne sposobnosti (linearno)
* iniciranje estrogena spremeni profil inteligentnosti pri moskih
e Nevrotransmiterji
nootropne substance (“droge za pamet”)
— acetilholin: uéenje, spomin
— dopamin
— gen, ki naredi misi pametnejse (Tang in sod., 1999): gen, ki producira receptorje za
nevrotransmiter glutamat in ga imajo samo mlade misi; genska manipulacija je
povzrocila boljSe uéne ucinke
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[ZVORI IN DEJAVNIKI INTELIGENTNOSTI

e Dednost, okolje, samodejavnost
e Genetski faktorji

e Bioloski faktorji

e Sociokulturni faktoriji

Razponi korelacij

100
90 _
80 .
70 ||
60
50 —
40
30
20

10 "_",..-—

DEDLJIVOST, STAROST IN OKOLJE

heritabilnost narasc¢a s starostjo

0,8
0,7{
0,6
0,51
0,4-
0,3
0,2
0,1

o

O otrostvo
W adolescenca
M odraslost

VLOGA SKUPNEGA IN DELJENEGA OKOLJA

e sstarostjo upada vpliv skupnega okolja
e (skupno) druzinsko okolje ne vpliva veliko na inteligentnost (skupaj rasli dvojcki ne
kazejo veliko vecje skladnosti kot loceno rasli)
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GENETSKI FAKTORII

Raziskovanje genoma

Inteligentnost v genomu

Plominov projekt (Robert Plomin)

— kaksne so razlike med stopnjami inteligentnosti v genomu

— 200 najbolj bistrih otrok (IQ 160) genetsko primerjajo z 200 povprecnimi otroki (IQ
102)

— analiza genoma

Izsledki: Plomin in sod. (2001). A Genome-Wide Scan of 1842 DNA Markers for Allelic

Associations With General Cognitive Ability: A Five-Stage Design Using DNA Pooling and

Extreme Selected Groups. Behavior Genetics, Vol. 31, No. 6, November 2001 (© 2001),

497-510.

— Analize so po peti stopnji eliminacije genov pokazale, da ni posameznega gena, ki bi
bil odgovoren za inteligentnost

— Ze vseskozi menijo strokovnjaki, da je inteligentnost pod vplivom tevilnih genov,
nekateri ocenjujejo, da je morda kar 40% nasega celotnega genoma povezanega z
inteligentnostjo

Geni, moZganska struktura in inteligentnost

Genetika vplivov okolja

Dedljivost sive mase

— Vedja zlasti pri strukturah frontalnega in temporalnega reznja (Toga & Thompson,
2004, 2005)

Geni —> moigani —> IQ

Je torej preostali, s heritabilnostjo nepojasnljivi vpliv

na inteligentnost, izklju¢no stvar vplivov okolja? .

Raziskave kaZejo, da so tudi vplivi okolja lahko LA p \

genetsko posredovani (Plomin & Spinath, 2004; DISPOZICIJE oi*m 0"5

“narava v kulturi”)

— Genetski faktorji dolocajo, kaksne bodo nase
interakcije z okoljem

[-+-delieno _nedeljeno - Heritabilnost (h?) Skupno okolje (C%)
N _
\\
= - _
\ McCartney, Harris, & Bernieri, 1990; McGue, Bouchard, Incono, & Lykken, 1993; Scarr &
otrostvo pozna adolescenca Weinberg, 1978; Loehlin, Horn, & Willerman, 1989; Scarr, Weinberg & Waldman, 1993)




— Adopcijske studije npr. kazejo, da genetski vpliv pojasnjuje okrog 40% variance v
to¢kah HOME (home observation for measurement of the environment), ki merijo
vplivdomacega okolja.

OKOLJE IN INTELIGENTNOST

e Ekoloski in sociokulturni vplivi
* Flynnnov ucinek
— Narascanje testnih dosezkov iz generacije v generacijo
— Vvecdjem delu 20. stoletja, zlasti v 2. polovici
— Tezko ga razloZimo z bioloskimi faktorji
— Zdi se, daizgublja mog, ali se celo obraca
e Hrana
— prehrana nosecnic
— Lynn: hrana - moZganska teza - 1Q
* po tej tezi Flynnov ucinek ni artefakt
= negativni ucinki zelo slabe prehrane so dokazani, sicer pa korelacije med hrano in
IQ niso konkluzivne
e Negovalne in vzgojne spodbude
e Solanje, izobrazba
e Poklicno delo

Drugi faktorji
e Prenatalni vplivi

— mocni, trajni uinki
— prenatalni rizi¢ni dejavniki, teratogeni (alkohol, nikotin,

kofein, druge droge, svinec, sevanje, polucija, vpliv kolic¢ine alkohola
hranjenje...) (Streissguth in sod., 1980)
e Teza ob rojstvu (Columbia Univ, 2002) |D IQ pri 8 mesecih‘

— 3000 otrok pri 7 letih: razlike v 1Q

— prejsnje Studije so pokazale ucinek predvsem pri 1207
novorojencih z nizko tezo 115171
— ucinek je vedji pri fantih kot pri deklicah 110471
— nizozemska Studija 105171
e Venezuelska Studija 10017
— prenatalna in postnatalna stimulacija mater 95171
— relativno trajni ucinki 20171
= po sedmih letih je glede na koli¢ino pijace razlika v IQ 85 do1 1do 2do 3do nad 4
(WISC) okrog 6,7 |~ Y 2 3 4

SOCIOKULTURNI FAKTORIJI

e Kaj vpliva na inteligentnost
— spodbudno okolje
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— vzgojne spodbude ter intervencije
= zacetni ucinek, ki pozneje pogosto preneha

— izobrazba, Solanje
= usposabljanje za reSevanje problemov

— poklicno delo (kompleksnost)

Kaj ne vpliva

— vzgojni slogi, druZinska vzgoja (manj kot pricakovano: nujne spodbude, vendar ne
zadostne za diferencialno povecevanje dosezkov)

Vpliv inteligentnosti na:

— poklicni nivo

— dohodek

- SES

— inteligentnost je potrebna tako za opravljanje dolocenih poklicnih del kot za izSolanje
zanje

— izobrazba in Solanje

Problemi pri raziskovanju medkulturnih vplivov na inteligentnost

Spodbude so pomembne

visoka heritabilnost ne pomeni nespremenljivosti IQ

— vpliv okolja je neizpodbiten

— pac pa heritabilnost zmanjSuje verjetnost za izenacenje IQ

Flynnov efekt tezko razloZimo ne da bi upostevali vplive okolja (akceleracija spodbud,

prehrana...)

Solske spodbude so pomembne (Cahan & Cohen, 1987)

— prenehanje Solanja pomeni upad IQ za do 0,4 SD (6 toc¢k!) na leto (Green in sod.,
1964)

— nekatere Sole tako malo ucijo/spodbujajo, da imajo starejsi bratje/sestre, ki se Solajo,
sistemati¢no nizji IQ (Jensen, 1977)

— Solanje je pomembno zlasti za nekatere vidike inteligentnosti (Gc)

ucinek spodbud in intervencij (obogateno okolje)

— je opazen, a kratkorocen

— dolgorocnejsi je, Ce je intervencija intenzivna in dolgotrajna (Campbell & Ramey,
1994 “Carolina Abecedarian Project”, od 2. do 15. leta, 1972-1987)

Zaradi let starosti ali zaradi let Solanja?

Sorel Cahan & Nora Cohen (1987)

— primerjala sta porast 1Q glede na leta starosti in glede na leta Solanja

— razpon porasta zaradi starosti znotraj istega leta Solanja bistveno manjsi kot razpon
porasta zaradi leta vec Solanja pri enako starih (krivulja za visji razred se ne nadaljuje
kontinuirano, temvec krepko preskoci)

— TOREJ: ucinek starosti je pomemben, a ucinek let Solanja je Se pomembnejsi
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Razvojni vidik inteligentnosti

e Kvantitativni in kvalitativni razvoj inteligentnosti

— Psihometricni vidik

= Narascanje Gf do 15 leta povezano z geni in z razvojem mozganskih struktur
(razvoj dendritov in sinaps, arborizacija, nevroplasti¢nost)
» Neizogibno upadanje Gf (kompenzirano z neupadanjem Gc)
— Vendar se ta upad bistveno bolj kaze na prereznih kot na longitudinalnih studijah!
— Kognitivno-informacijsko procesni vidik
= Razvoj inteligentnosti odraza napredek in spremembe v uinkovitosti procesiranja
informacij (npr. spomina, misljenja...)
= Upadanje hitrosti procesiranja informacij v s starostjo

STOPNIA (FAZA) RAZVOIA

KRATEK OPIS

PREVLADUIOCT KOGNITIVNI
PROCESI

Senzomotoricng stopnja (od
rojstva do 2. leta starosti)

Predoperativna stopnja

(predpoimovna podstopnja,
od 2. do 4. feta)

(stopnja nazomega
mislienia, 4. do 7. leta)

Stopnja konkretrih operacii

Stopryja formalnif operacif

Pastformaina stopnja *

Kognicija deluje na ravni
povezovanja senzornih in
motori¢nih shem

Oblikujeta se predstavni in
nato simbolni nacin
kognitivhega delovanija,
osvobojen neposredne
vezanosti na prisotne
objekte

Konkretne miselne operacije
Abstraktno, formalno logicéno

misljenje

Dialekti¢no presojanije

Oblikovanje prvih naucenih
shem, prve asimilacije in
akomodacije shem, sheme
predmeta, konstantnost
predmetov, cirkularna
dejavnost

Ponotranjenje,
predstavljanje, simbolno
migljenje (govor);
konkretnost, ireverzibilnost,
egocentricnost, centriranje,
stanja nasproti procesom in
transformacijam

Grupiranje, kompozicija,
reverzibilnost, identiteta,
asociativnost, tavtologija

Abstraktna pojmotvormost,
oblikovanje abstraktnih
pojmov, Zavestno
manipuliranje z operacijami,
matematicno in logicno
presojanje

Dialekticne miselne
operacije, dojemanije
komplementarnosti nasprotij

Intravariabilnost inteligentnosti

e Tempo in dinamika razvoja inteligentnosti sta individualno razli¢na, kar vodi do
intervariabilnosti v razvoju inteligentnosti. Pri posameznikih so lahko odstopanja velika.

* Pri6 let starih testiranih otrocih je korelacija pri 12 letih 0,96 in pri 18 letih 0,86 (Jones &
Bailey, 1941; podobno Moffitt in sod., 1933)

e Korelacije mentalne starosti pri enoletnih otrocih korelirajo signifikantno a nizje s
pozneje izmerjenimi. Ker je merjenje inteligentnosti pri majhnih otrocih vprasljivo,

126



predlagajo nekateri raziskovalci habituacijo (zmanjSevanje Casa, ki ga otrok posveca
novemu draZljaju pri nadaljnjih prezentacijah — to bi lahko bila mera hitrosti procesiranja,
ki je dejavnik g-faktorja). Metaanaliza ugotavlja povprecno korelacijo 0,36 med
merjenjem v prvem letu starosti in poznejSimi merjenji (McCall & Ganriger, 1993).

06-12 let
W6 -18 let

coococo
Mo ~Nw©

NEVROZNANSTVENI PRISTOP

e Nevroplasti¢nost (Garlick, 2002)
— nevronski krogi
= potrebujejo stimulacijo okolja
= 5o odprti za spremembe
— g-faktor
= dedna dispozicija
= relativno zaprta (?) — ima pa Sirok spekter delovanja
— umske zmoZnosti temeljijo na razli¢nih nevronskih povezovalnih sistemih
= tiserazvijajo v procesih nevronskega prilagajanja okoljski stimulaciji
= ZivEni sistem se prilagaja okolju in spreminja povezave (nevroplasti¢ni proces)
(mozganska masa narasca, ¢eprav se Stevilo nevronov manjsa)
= v procesu prilagajanja se oblikujejo nove nevronske povezave in sistemi
— mozgani se prilagajajo stimulaciji okolja
= ucinkovitost tega prilagajanja je mera splo$ne inteligentnosti
= Jjudje se razlikujejo v ucinkovitosti prilagajanja, v nevroplasti¢nosti
= plasti¢nost traja do odraslosti

Nevroplasti¢nost in inteligentnost
e Nevroplasti¢nost - adaptivnost nevralnega sistema na spodbude okolja
e odvisna od okolja in dednosti

OKOLJE ‘ ‘ DEDNOST

DOSEZKI
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MERJENJE INTELIGENTNOSTI

e Testno (psihometri¢no)
— binetariji (1Q)
verbalno, neverbalno
g-faktor (PM...)
multidimenzionalno (WB, WAIS, WISC...)
baterije sposobnosti
e multipli faktorji
e Netestno
— fiziologki kazalci (RC, EEG, PET, MRI...)
e Ocene, dosezki...

INTELIGENTNOSTNI TESTI

e Binetariji
— Binet & Simon (1905)
— Termanin sod. (1916) : Stanford-Binet
e Skupinski testi
— Yerkes (1917): Army Alpha, Army Beta
e Besedni, nebesedni
e Testi g-faktorja
— Raven: Progresivne matrice
e Testi skupinskih faktorjev
e Klini¢ni testi
— Wechsler (WB, WAIS, WISC...)
e Pregledni (presejalni) testi
* MnotZica novejsih testov
* Netestno merjenje inteligentnosti
— reakcijski ¢asi
— evocirani potenciali

Razpon inteligentnosti

68% populacije znotraj ene standardne deviacije od sredine, 95% znotraj dveh SD.

IO Score Distribution

34% 34,

Percentage
of Population

I—M—I 2% 0.1%
ﬁ"
5”} 55 70 85 100 115 130 145
10 Scora
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Razlike v inteligentnosti

e Medosebne razlike
e Skupinske razlike

— Starost (ekstenzivno v poglavju o razvoju osebnosti)

— generacije (Flynnov ucinek)

- spol
— SES
—  kultura

— etnicne in rasne skupine
— ogrozenost zaradi stereotipov

1932
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%,

w0
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i

0 W NEHEHANS
‘ " o

TR NOHWAY
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KATEGORIJE INTELIGENTNOSTTI (IQ)

<20 - Najgloblje uc¢ne tezave
20-34 - Hude ucne tezave
35-49 - Zmerne ucne tezave
50-69 - Blage ucne tezave
70-89 - Nizko normalen
90-109 - Normalen

110-129 - Visoko normalen
130+ - Genialen

Po Stanford-Binet:

nad 140 genij,

120 - 139 zelo nadpovprecen,
110 - 119 nadpovprecen,

90 - 109 povprecen,

80 — 89 slabsi od povpredja,
70 —-79 omejen,

50 — 69 zaostal,

25 —49 imbecilen,

do 24 idiot.

WISC-III:

130 + izredno visoka
120-129 visoka

110-119 visoko povprecna
90-109 povprecna

80-89 nizko povprecna
70-79 nizka

-69 izredno nizka

Nizka inteligentnost

e Stopnje
e Dusevna prizadetost

— bioloski dejavniki (25%)
= med drugim na ra¢un Downovega sindroma, PKU, fragilnega X-sindroma

Razlike med spoloma

e Razlike v skupinskih faktorjih

o /

— razumevanje pojmov (V)

— besedisce (W)
e M:

— razumevanje prostorskih odnosov (S)

— mehanski odnosi

TAZUMEYAN]E pojImio
beszdni zaklad
prostorska predztadjion =t
Ta PR e S nshnosi
reunske sposd b osd
spamingke sposon osh

logicna presyans
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Medrasne razlike in zvonasta krivulja - hereditarni in miljejski pogled

e Arthur Jensen (1968, 1969)
ucenec Symondsa in Eysencka, sklicevanje na Burta

Studije razlik med rasnimi skupinami

e Rezultati Studij

nivo | (asociativno ucenje) - ni razlik
nivo Il (konceptualno ucenje) - so razlike
= belci, ¢érnci, Judje, Japonci

teh razlik ne zmanjsajo niti kulturno prilagojeni testi (“testi so barvno slepi”)
e Hereditarno tolmacenje rasnih razlik v inteligentnosti

80/20

e Spor Se traja
e Herrnstein & Murray (1994), sledi “Bell curve debate”
* Vmesa se APA (APA Task Force)
Razlike so nedvomne in to tudi pri povsem nepristranih testih

Vzrokov za te razlike ni mogoce definitivno oznaciti, ni jasno, koliko so vpleteni genski
in koliko miljejski dejavniki — po vsej verjetnosti eni in drugi

“that there indeed was a huge gap between whites and blacks in measured 1Q, that
the tests were not in any way biased, but the cause was still unknown”

1Q v razliénih drzavah

e Nekaj vprasanj in odgovorov

Je rasa dovolj dobro definiran pojem?
Rase se tudi kulturno razlikujejo

Razlike v 1Q korelirajo z razlikami v
socioekonomskem standardu

Vendar: razlike med rasami ne korelirajo
vedno z razlikami v SES in kulturi

Ce je inteligentnost moéno dedljiva, to
seveda Se ne pomeni, da so tudi skupinske
razlike v inteligentnosti dedno pogojene
Vendar so druge razlage Se manj
dokazane in prepricljive

Ocitno je del razlik kulturno pogojen, toda
to ne more veljati za razlike med
skupinami, kjer miljejsko omejevalni
faktorji ne delujejo (npr. zakaj razlike
ostanejo kljub temu, da gre za enake ali
celo boljse pogoje?)

Country City Mean IQ .
Helland Amsterdam 109.4
Germany Hamburg 1093
Poland Warzaw 1083
Sweden Stockholm 1058
Yugoslavia Zagreb 105.7
Italy Rome 103.8
Austria Vienna 103.5
Switzerland Zugich 102.8
Portugal Lizbon 102.6
Great Britain London 102.0
Norway Osle 101.8
Denmark Copenhagen 100.7
Hungary Budapest 100.5
Czechoslovakia Bratislava 1004
Spain Madrid 100.3
Belgium Birussels 99.7
Greece Athens 99.4
Ireland Dublin 902
Finland Helsinki 98.1
Bulgaria Sofia 96.3
France Paris 96.1

From V. Buy, Person. & Individ. Diff’. Vol. 2, pp. 168 to
169, 1981

Subjects =16 yrs. old tested on the Cattell Culture Fair Test

3 (16 SD), standardized in the USA (IQ=100).
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MULTIDIMENZIONALNE TEORIJE INTELIGENTNOSTI

e Mnogiraziskovalci so od Thurstona dalje prepricani, da inteligentnost ni
enodimenzionalna sposobnost, ampak jo sestavlja ve¢ med seboj relativno neodvisnih
dimenzij. Po Gardnerju inteligentnost ni enotna sposobnost, ampak jo sestavlja vse tisto,
kar se v neki kulturni sredini ocenjuje kot bistro in razumno: je »sposobnost resevati
probleme ali ustvarjati produkte, ki so cenjeni v enem ali ve¢ kulturnih okoljih« (Gardner,
1993). Njegovo pojmovanje inteligentnosti samo po sebi ne odstopa od tradicionalnega,
saj tudi Gardner meni, da je inteligentnost »sposobnost ucinkovitega odzivanja na nove
situacije« (Gardner, 1998) in da se razvija na podlagi dednosti, uenja in socializacije.
Relativno nov pa je Gardnerjev poudarek, da je treba pri pojmovanju inteligentnosti
sprejeti medkulturna merila in jo torej gledati kot »sposobnost narediti nekaj koristnega
v druzbi, v kateri Zivimo« (Gardner, 1998). To pa pomeni, da sodi v inteligentnost vse, kar
razlicne kulture v svoji ljudski modrosti vanjo projicirajo.

e Howard Gardner (1983, 1993, 1998, 1999)

e teorija multiplih inteligentnosti
— model 7 inteligentnosti

model 8 inteligentnosti

spiritualna/eksistencialna - 9

koliko se?

so vse enako nujne?

e Tony Buzan, Raymond Keene
— 10 inteligentnosti

Vrste inteligentnosti (Gardner, 1983, 1999)

e Lingvisticna — sposobnost hitrega preoblikovanja fizine reprezentacije drazljajev (¢rka in
drugi simboli) v simbole visjega nivoja

e Logi¢no-matematicna - sposobnost posplosevanja specifi¢nih izkuSenj in oblikovanja
novih, bolj abstraktnih konceptov in pravil

e Prostorska — sposobnost predstavljanja in mentalne rotacije drazZljajev

¢ Telesno-kinesteticna - sposobnost kontroliranja gibov telesa in sposobnost natanénega
manipuliranja z drugimi objekti

¢ Glasbena — sposobnost prevajanja pisanih simbolov v viSino tona in ritem

¢ Interpersonalna - sposobnost zaznavanja in razlikovanja razpoloZenja, osebnostnih
lastnosti in motivov drugih ljudi

¢ Intrapersonalna — sposobnost locevanja in identifikacije razlicnih misli in obcutij in
njihove uporabe za razumevanje lastnegavedenja
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Multipli tipi inteligentnosti

inteligentnost konéna stanja jedrne sestavine
(primeri)

Jezikovna pesnik, Preferen fut za zven, ritem in pomen besed; smisel za razliéne funkeije
novinar jezika

logiéne- matematicna

rnanstvenilk, Einstein
matematilc

sposcbnost in &ut za razlodevanje, presojanje logiénih in
numeriénih vzorcey

prosterska navigator sposcbnost dobrega zaznavanja vidnoe prostorskega sveta;
kipar, slikar, Picasso predstavljanje in upodabljanje sprememb (transformacy) v
prostoru
glasbena skladatel), Mozart zmoZnost producirati in ceniti ritem, vifin in barve zvoka; smisel
violinist, Menuhin za oblike glasbenega izraZanja
telesno- plesalec, Fontaine sposcbneost obvladovanja in usklajevanja telesnih gibov; spretno
kinestetiéna atlet ravnanje s predmeti
interpersenalina politik, Gandhi smisel za razlofevanje in odzivanje na razpoloZenja,
socialni delavec temperament, motive in Zelje drugih oseb
intrapersenalina romancpisec zmoZnost poglabljanja vase, spoznavanja samega sebe, smisel za
terapevt, Freud lastna poéutja in custva in prilagajanje lastnega ravnanja njim
naravna kmet, lovec, vrtnar; biclog, prilagajanje svetu narave, razimevanje narave

Darwin

drlrovna insali
eleststencialng

prerok, verski vodja,
duhovnik, Mati Tereza

dojemanje duhovnih in absolutnih vidikev stvarnosts, viijega
smisla in poslanstva

MI - ocena, pro et contra

e empiri¢na podpora za posamezne tipe inteligentnosti
e medkulturne studije (navigacija)
e mozganske poskodbe

— prizadenejo dolocen tip, drugih ne

e razvitost kakega tipa pri nekaterih motnjah

— visokofunkcionalni avtizem (npr. matematika, spomin)
* 5o vse Ml neodvisne?

— neodvisnost pravilo ali izjema?
* so enako pomembne za prezZivetje?
e arbitrarnost seznama Ml
® sposobnosti ali talenti?
* niprocesnih analiz

— kaj npr. razlikuje ljudi z visjo in niZjo sposobnostjo

POSTMODERNIZEM: BUZAN- KEENE

e Tony Buzan, Raymond Keene
— 10 inteligentnosti
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genialnost

besedna inteligentnost
numeri¢no-logi¢na inteligentnost
inZenirsko-prostorska inteligentnost
cutna inteligentnost
telesno-kinestetska inteligentnost
ustvarjalna inteligentnost
intrapersonalna inteligentnost

. interpersonalna inteligentnost

10. duhovna inteligentnost

OWONU A WN R

G FAKTOR PONOVNO

e Arthur Jensen (1994, 1998)
e zavracanje kritik g-faktorja
— vedno ga najdemo na samem vrhu hierarhije
e dokazi, da g faktor obstaja
— psihometri¢ni
— statisti¢ni
— genetski
— fizioloski
e g faktor najvec prispeva k dedni komponenti inteligentnosti
— g faktor razloZi tudi 4 multiple inteligentnosti po Gardnerju (ostale ne sodijo na
podrocje umskih sposobnosti)

STERNBERG: TRIARHICNA TEORIJA IN TEORIJA USPESNE INTELIGENTNOSTI

e ¢ (1985) analiti¢na, ustvarjalna, prakti¢na

e Triarhi¢na teorija
— strukturna (komponentna) subteorija — analiti¢na inteligentnost
— kontekstna subteorija — prakti¢na inteligentnost
— izkustvena subteorija — ustvarjalna inteligentnost

e Teorija uspesne inteligentnosti

Zakaj testi inteligentnosti bolje napovedujejo Solski uspeh kot uspeh na delovnem mestu?
Je skrivnost v tihem, “molée¢em” znanju (tacit knowledge — prakti¢na modrost), ki ga
pridobimo z ustreznimi izkusnjami in “investiranjem” inteligentnosti v spretnosti in ves¢ine?
Testiranje tihega znanja izboljSa napovedljivost, vendar je vprasanje, ¢e imamo pri tem
opraviti z inteligentnostjo (bolj verjetno gre za spretnosti in znanja, torej nekaj, kar je vecina
raziskovalcev Zelela strogo locCiti od inteligentnosti).
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Triarhi¢na teorija

ZmozZnost novega vpogleda

e adaptacija na nove
situacije (v njej se
sproZzijo sestavinski
procesi )

e selektivno kodiranje
kriti¢nih informacij

Bistrost, iznajdljivost, prilagajanje

e socialni in kulturni kontekst

e tiho znanje (ucenje iz okoljskega konteksta) (tacit knowledge)

e znanje, ki ni eksplicitno nauceno, je pa implicitno pridobljeno v
domacem, delovnem in drugem okolju

e socialna in prakti¢na inteligentnost, vklju¢enost osebnostnih
lastnosti

e ne korelira s testi

(Fleming!)

e selektivna kombinacija
(integracija informacij;
“velika slika”) (Darwin!)

e selektivna primerjava
(prenos izkusnje na
drug problem)
(Arhimed!)

izkustvena
subteorija

(odnos med 1z-
kugnjami in umom)

Uspesna inteligentnost

e Sternberg & Grigorenko, 2000
e Analiticna inteligentnost

kontekstualna
subteorija

(doloéa vedenje, ki se v neka kul-
turi ocenjuje kot inteligentno)

Inteligentnost, ki jo merijo testi
e kognitivni procesi

vrednotenje)

izvrSevanje metastrategij)
e sestavine pridobivanja znanja
(kodiranje, kombiniranje,
primerjanje informacij)

e metasestavine (strategije, nadzor,

e performativne sestavine (izvedba,

sestavinska
subteorija

(kognitrvni pro-
cesi kot podlaga
inteligentnega
vedenja)

— Zmoznost analizirati in vrednotiti ideje, reSevati probleme in odlocati

e Ustvarjalna inteligentnost

— ZmozZnost ustvarjati nove in zanimive ideje

e Prakticna inteligentnost

— ZmozZnost najti najustreznejSe ujemanje med lastnimi zahtevami in zahtevami okolja

BIOEKOLOSKA TEORIJA
e Ceci (1990, 1999): Bioekoloska teorija

— inteligentnost je odvisna od kulturnega konteksta
* PRIMER: Glickove ugotovitve pri ljudstvu Kpelle (“pametno” in “neumno”
sortiranje predmetov - taksonomske kategorije)
— testni dosezki so povezani predvsem s Solanjem
— prakti¢na in akademska inteligentnost sta dokaj neodvisni druga od druge

*  “matematika” v Soli in Zivljenju
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Inteligentnosti na drugi strani [Q-ja

e Koncepti socialne, mehanske in prakti¢ne inteligentnosti
e Bistveno Sirjenje koncepta inteligentnosti onstran IQ pomeni model multiplih
inteligentnosti (Gardner)
e V novejSem Casu se razsirijo, poglobijo koncepti
— Emocionalne inteligentnosti (del socialne inteligentnosti)
— Socialne inteligentnosti same
— Moralne inteligentnosti
— Duhovne inteligentnosti
— Skupinske inteligentnosti
— Sistemske inteligentnosti

EMOCIONALNA INTELIGENTNOST

“El je vrsta socialne inteligentnosti, ki se nanasa na sposobnost zaznavanja lastnih emocij in emocij
drugih, njihovega razlocevanja in uporabe teh informacij za usmerjanje misljenja in vedenja.”
Peter Salovey in Jack Mayer (1990)

e Daniel Goleman (1995)
e Delti. socialne inteligentnosti
e Vkljucitev emocionalnih, motivacijskih in drugih potez ter spretnosti
e Opredelitev El:
— set sposobnosti, ki vklju¢uje samonadzor, navdusenost za delo in vztrajnost, in
sposobnost samomotivacije
— Sposobnost nadzorovanja impulzov in odlozZitev zadovoljitve potreb, uravnavanje
svojih ¢ustev in sposobnost, da stres ne vpliva na misljenje, empatijo in upanje

e klju¢na ¢loveska spretnost

e niti inteligentnost, niti emocionalna

e zdruZuje znacilnosti, ki so podlaga u¢inkovitemu delovanju v socialnih situacijah
— povezava razuma in Custev
— ucinkovitost v odnosih z drugimi
— identificiranje, razumevanje in upravljanje lastnih emocij

TEORUE

e Vrste modelov
— El kot sposobnost
= zmoZnost prepoznati emocije in z njihovo pomocjo resevati probleme
— vklju¢enost osebnostnih potez
e Goleman (1995, 1997)
— zavzetost, samokontrola, empatija, vztrajnost, motivacija, znacaj
®  poznhavanje emocij
® urejanje emocij
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= motiviranje samega sebe
=  prepoznavanje emocij pri drugih
= urejanje odnosov z drugimi
Mavyer & Salovey (1997)
— zaznavanje in izraZzanje emocij
— asimiliranje emocij v kognitivno delovanje (npr. kot pomoc pri spominjanju)
— razumevanje in presojanje z upostevanjem emocij (v odnosih z drugimi)
— reguliranje emocij pri sebi in drugih, upostevanje, nadziranje emocij
Bar-on (1997)
— El splet nekognitivnih zmoznosti, kompetenc in spretnosti, ki vplivajo na
posameznikov uspeh pri kosanju z okoljem
— intrapersonalne in interpersonalne spretnosti (samozavedanje, samospostovanje,
odnosi, empatija)
— prilagodljivost (testiranje realnosti)
— ravnanje s stresom (kontrola impulzov, odpornost)
— splosno razpoloZenje (optimizem, sreca)

MODELI

Modeli emocionalne inteligentnosti kot kognitivno-emocionalne sposobnosti:
— izhajajo iz klasi¢ne opredelitve inteligentnosti

— temeljijo na testih sposobnosti (obstajajo pravilni in napacni odgovori)
Mesani modeli:

— vklju¢evanje razli¢nih osebnostnih lastnosti (empatija, motivacija, socialne spretnosti)

— temeljijo na samoocenjevanju

— lzhajajo iz najsirSe opredelitve inteligentnosti kot sposobnosti prilagajanja okolju
Model emocionalne inteligentnosti kot kognitivhoemocionalne sposobnosti

1. zaznavanje, ocenjevanje in izrazanje emocij;

2. emocionalno spodbujanje misljenja;

3. razumevanje, analiziranje in uporaba emocionalnega znanja;

4. refleksivna regulacija emocij za spodbujanje emocionalne in intelektualne rasti.

1. Zaznavanje, ocenjevanje in izraZzanje emocij

Sposobnost identifikacije lastnih emocionalnih stanj, ob¢&utij in misljenj

— Zavedam se Custev, ki jih dozivljam.

— Zlahkoto prepoznam Custva, ki jih doZivljam

Sposobnost identifikacije emocij pri drugih, v umetniskih delih ipd. skozi jezik, zvok,
zunanjost in vedenje

— Ce se nekdo pocuti prizadetega, to takoj opazim.

— Zlahkoto prepoznam emocije in obc¢utja junakov v filmih in romanih.

— Vumetniskih slikah lahko razberem obcutja njihovih avtorjev.

Sposobnost natan¢nega izrazanja emocij in potreb, povezanih s temi emocijami

— Kadar mi kaj ne odgovarja, to takoj pokazem.

— Vecinoma lahko brez problema izrazim naklonjenost do osebe nasprotnega spola.

Sposobnost razlocevanja med natancnim - nenatancénim, iskrenim - neiskrenim
izrazanjem emocij

— Hitro opazim, kadar nekdo Zeli prikriti slabo razpolozenje.

— Ni tezko ugotoviti, kadar nekdo nekaj misli, drugo pa govori.
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2. Emocionalno spodbujanje misljenja

e Sposobnost usmerjanja misljenja z emocijami - usmerjanje pozornosti na pomembne
informacije
— Ce me kdo pohvali, delam 3e z ve¢&jim navdudenjem.
— Kadar sem Zalosten ali nerazpolozZen, se najlaze skoncentriram za ucenje.

e Sposobnost presojanja in analize obcutij v spominu s pomocgjo jasnih in primernih emocij
— Dobro se spomnim situacij, ko sem bil jezen. (R)
— Zamisljam si, kako se moram vesti v situacijah, ki me ¢akajo naslednji dan.

e Sposobnost spreminjanja razpolozenja od pesimisticnega optimisti¢nega; upostevanje
multiplega pogleda na stvari s pomocjo menjavanja emocionalnih stanj
— Ko se mi spremeni razpoloZenje, opazim nove priloZnosti.
— PrireSevanju problemov si pomagam z ustvarjanem dobrega razpolozZenja.

e Sposobnost spodbujanja dostopa do specifi¢nih problemov s pomocjo emocionalnih
stanj, kot npr. zadovoljstvo spodbuja induktivno sklepanje in kreativnost
— Kadar sem dobro razpolozZena, je reSevanje problemov zame zelo enostavno.
— Resno za¢nem delati Sele takrat, ko me zagrabi panika.

Merjenje sposobnosti usmerjanja misljenja z emocijami
V koliksni meri bi posamezno od spodaj navedenih razpolozenj pomagalo, kadar komponiramo
pogrebno Zalostinko?

- Jeza

— Vznemirjenje

— Stres

- Zalost

3. Razumevanje in analiziranje emocij
e Sposobnost poimenovanja emocij
— Skoraj vedno lahko z besedami opiSem svoje obcutke.
— Vecino svojih obc¢utkov lahko poimenujem.
e Sposobnost interpretiranja pomena emocij
— Tudi moji prijatelji opazajo mojo sposobnost razumevanja obcutkov drugih.
— Ce hotem nekoga razjeziti, to¢no vem, kaj moram narediti.
e Sposobnost razumevanja kompleksnih emocij
— Iste osebe lahko zaradi necesa sovrazim, zaradi druge stvari pa jih imam rad.
— Doiivljal sem Ze take kombinacije €ustva, ki jih drugi niso imeli priloZznosti obcutiti.
e Sposobnost prepoznavanja razvijanja emocij
— Takoj vem, Ce je moje vedenje vznejevoljilo mojega prijatelja.
— Hitro opazim spremembo razpoloZenja pri svojih najdrazjih.

Merjenje sposobnosti razumevanja in analiziranja emocij

Alenka je bila zaljubljena v Janeza, za katerega je Cutila, da pripada samo njej. Nanj je zacela gledati
kot popolnega zanjo in blizu popolnosti tudi na splosno. Alenka
a. gaje spostovala
ga je obc¢udovala
mu je zavidala
ga je oboZevala
ga je prezirala

™ a oo
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Sprejemanije, veselje in toplina se pogosto povezujejo v

a. ljubezen

b. osuplost

C. upanje

d. zadovoljstvo

H

. Refleksivna regulacija emocij

* Sposobnost sprejemanja emocij, tako prijetnih kot neprijetnih
— Normalno je, da vcasih doZivljam tudi neprijetna Custva.

e Sposobnost refleksivnega vZivljanja v emocije ali kontroliranja glede na oceno koristnosti
— Ce me kdo razjezi, takoj burno odreagiram.
— Zalo dobro znam pred drugimi skriti svojo narvoznost.

e Sposobnost reflektivnega spremljanja emocij pri sebi in drugih
— Dozivljam emaocije, ki so enkratne in drugacne od tistih, ki jih doZivljajo drugi.
— Tezko re¢em, kako sem pravkar razpolozen.

e Sposobnost upravljanja z lastnimi emocijami in emocijami drugih

— Lahko obdrzim dobro voljo, tudi ¢e se mi zgodi kaj slabega.

— Tezko spravim nekoga v dobro voljo.

Merjenje sposobnosti regulacije emocij

Andrej je delal zelo marljivo, ¢e ne celo bolj kot eden izmed njegovih kolegov. Pravzaprav so njegove
ideje ponavadi boljse za uspesnost podjetja. Njegov kolega opravlja sluzbo zelo povprecéno, vendar pa
se vkljucuje v politiko v pisarni, da bi lahko napredoval. Ko Andrejev nadrejeni oznani, da bo letno
nagrado za zasluge prejel njegov kolega, je Andrej zelo jezen. Kako ucinkovito bi posamezno dejanje
pomagalo Andreju, da bi se bolje pocutil?

Emotional Quotient Inventory EQ-i (Bar-On, 1997)

Kompozitne lestvice Lestvice
Emocionalno samozavedanje

Asertivnost
Intrapersonalna inteligentnost Samospostovanije

Samoaktualizacija

Neodvisnost

Empatija
Interpersonalna inteligentnost Medosebni odnosi
Druzbena odgovornost
Resevanje problemov
Prilagodljivost Preverjanje realnosti
Fleksibilnost

Frustracijska toleranca
Kontrola impulzov
Sreca

Spoprijemanje s stresom

Splosno razpolozenje .
Optimizem
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Intrapersonalna inteligentnost

Emacionalno sposobnost prepoznavanja lastnih ¢ustev (zavedanje, sposobnost
samozavedanje njihovega lo¢evanja in poznavanja njihovih vzrokov)

sposobnost sprejemanja in izrazanja lastnih Custev, prepricanj in
Asertivnost misli, zavzemanja za svoje pravice (ne dovoliti, da vas drugi

izkoriscajo) na nedestruktiven nacin

Samospostovanje

sposobnost, da posameznik sprejme zaznane pozitivne in negativne
vidike sebe, svoje omejitve in moznosti, se spostuje in sprejme sebe
kot v osnovi dobrega

Samoaktualizacija

sposobnost realiziranja lastnih potencialov - dolgoroéen, dinamiéen
proces, usmerjen k maksimalnemu razvoju posameznikovih
sposobnosti, kapacitete in talentov

Neodvisnost

sposobnost samousmerjenosti in samokontrole pri misljenju in
akcijah in emocionalna neodvisnost, zanasanje nase pri
nacrtovanju in odlo¢anju glede pomembnih odlocitev

Interpersonalna inteligentnost

Empatija

sposobnost zavedanja, razumevanja in
upostevanja custev drugih; ob&utljivost za to, kaj,
kako in zakaj drugi ¢utijo to, kar ¢utijo

Medosebni odnosi

sposobnost ustvarjanja in vzdrzevanja vzajemno
zadovoljih medosebnih odnosov, za katere je
znacilna intimnost in vzajemno dajanje in
sprejemanje naklonjenosti

Druzbena
odgovornost

Prilagodljivost

sposobnost biti kooperativen in konstruktiven
¢lan socialne skupine. (vedenje na odgovoren
nacin, socialna zavest in temeljna skrb za druge)

sposobnost identificiranja in definiranja

ReSevanje problemov  problemov teri oblikovanje in uporaba

potencialno ucinkovitih resitev

Preverjanje realnosti

sposobnost doseganja skadnosti med tem,
kaj dozivijamo in tem, kaj objektivno obstaja

Fleksibilnost

sposobnost prilagajanja emocij, misli in
vedenja spreminajajoci situaciji in pogojem

Spoprijemanje s stresom

Frustracijska
tfoleranca

sposobnost aktivnega in pozitivnega
spoprijemanja z neprijetnimi dogodki in stresnimi
situacijami, ne da bi bili preve¢ prizadeti

Kontrola impulzov

sposobnost upiranja oziroma sposobnost
odlozitve impulza oziroma nagona po dolo¢enem
vednju
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Splosno razpolozenje

e Sreca - sposobnost uZivanja v Zivljenju, zadovoljstvo z Zivljenjem, z drugimi in na splosno
e Optimizem - sposobnost gledanja na svetlo stran Zivljenja in vzdrZevanja pozitivnega
stali$éa, tudi v primeru tezav

Model emocionalne kompetentnosti (Goleman, 2002)

Osebne Socialne
sposobnosti sposobnosti
Zazn avanje Samozavedanje Socialno zavedanje
Vedenje| Ravnanjes seboj Socialne spretnosti

Samozavedanje (zavedanje sebe, svojih ¢ustev ter potreb)

e Emocionalno samozavedanje (prepoznavanje emocij in njihovih posledic)
e Samopercepcija (poznavanje svojih dobrih strani in omejitev)

e Samozaupanje (obcutek lastne vrednosti in moci)

Socialno zavedanje (zavedanje Custev, potreb, skrbi drugih)

e Empatija (Obcutenje obcutij in perspektiv drugih)

e Socialna orientacija (prepoznavanje in zadovoljevanje potreb drugih)

e Organizacijska zavest (prepoznavanje emocij in odnosov moci v skupini)

Ravnanje s seboj (ravnanje z notranjimi impulzi, stanji in sposobnostmi)
e Samokontrola (nadzor nad razdiralnimi emocijami in impulzi)

e Zanesljivost (vzrdZevanje visokih standardov za postenost)

e Vestnost (prevzemanje odgovornosti za lastnem uspeh)

e Prilagodljivost (fleksibilnost v obvladovanju sprememb)

e Storilnostna motivacija (teznja po izboljSanju, po odli¢nosti)

e Samoiniciativnost (pripravljenost izkoristiti priloZnost)

Socialne spretnosti (ucinkovitost induciranja Zelenih reakcij pri drugih)

e Napredek drugih (obcutek za potrebe po razvoju in spodbujanje drugih)

e Vplivnost (uporaba ucinkovitih prijemov, taktik pri prepic¢evanju)

e Komunikacija (odprto poslusanje in posredovanje prepricljivih sporocil)

e Resevanje konfliktov (u€inkovito pogajanje in reSevanje konfliktov in sporov)
e Vodstvene sposobnosti (spodbujanje in vodenje posameznikov in skupin)

e Spodbujanje sprememb (spodbujanje in ucinkovito obvladovanje sprememb)
e Oblikovanje zvez (oblikovanje in negovanje ucinkovite socialne mreze)

e Skupinsko delo in sodelovanje (sodelovanje z drugimi v smeri skupnih ciljev)

Kritika laicnih poimenovanj El

e zbirka najrazli¢nejSih osebnostnih lastnosti (empatija, toplina, socialna sprejetost)
e zdruZuje dva pojma, ki sta Ze po svoji naravi nasprotna (emocije, inteligentnost)

e prediktivna veljavnost ni boljSa od 1Q in pomembna na vseh Zivljenjskih podrocjih
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SOCIALNA INTELIGENTNOST

Pojem zasledimo Ze pri Thorndike-u (1920)

— “Ssocialno inteligentnostjo mislimo na sposobnost razumeti in se uravnavati odnose
z moskimi in Zenskami, decki in deklicami — ravnati razumno v ¢loveskih odnosih”

— Resevanje zZivljenjskih, predvsem socialnih in medosebnih nalog (Cantor, Kihlstrom,
1987)

Je socialna inteligentnost posebna sposobnost ali le inteligentnost, aplicirana na socialne

situacije?

— Tako denimo meni David Wechsler

Je le “Sum” okoli umske inteligentnosti, njen priblizek, na katerega sklepamo iz socialne

uspesnosti?

Psihometric¢ni vidik: testi socialne inteligentnosti

— George Washington Social Intelligence Test (GWSIT; Hunt, 1928; Moss, 1931; Moss,
Hunt, Omwake, & Ronning, 1927)

— Vineland Social Maturity Scale (Doll, 1947)

Raziskave niso odkrile jasne strukture socialne inteligentnosti (postavke testov Sl ne

kaZejo jasnega samostojnega faktorja ali faktorjev socialne inteligentnosti)

Vsekakor pa obstajata tako lai¢na kot strokovna implicitna teorija (prototip) socialne

inteligentnosti

Socialna inteligentnost in SQ

Van Sloan - SQ

Socialna inteligentnost

vpliv inteligentnosti (umska inteligentnost)
vpliv emocionalne inteligentnosti

Merski instrument: 2347 SQ (Sloan)

Merjenje socialne inteligentnosti

V slogu Van Sloana:

Pri vsaki trditvi ocenite, ali ste A (bolj kot drugi), B (enako kot drugi) ali C (manj kot drugi)
— Optimistiéen in pozitivnho naravnan.

— Inteligenten.

— Se ujamem z novimi ljudmi.

— Se potrudim biti prijazen.

— Sem nasmejan.

— Mije prav, daizrecno izrazam svoje obcutke in ideje.

— Sem srecen.

— Sem uspesen v dejavnostih in hobijih, ki zahtevajo skupinsko interakcijo.

— Uzivam, ko poslusam ljudi.

— Se mi ni tezko prilagoditi novim situacijam.

— TOCKOVANIJE: 10za A,5zaB,0zaC

— VREDNOTENJE: 80 ali vec = visok SQ; 50-80 = SirSe povprecje; pod 50 = podpovprecje
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PRAKTICNA INTELIGENTNOST

e Star pojem, vendar redko temeljito definiran in elaboriran

e Se prekriva s pojmi kristalizirane inteligentnosti in Thurstonovimi primarnimi faktorji

e Se Se bolj prekriva s konstrukti socialne, emocionalne, inter- in intrapersonalne
inteligentnosti

e Prakti¢na inteligentnost kot del celotne triarhi¢ne inteligentnosti (analiti¢na, ustvarjalna,
prakti¢na) pri Sternbergu
— ZmoZnost najti najustreznejSe ujemanje med lastnimi zahtevami in zahtevami okolja

Problemi s socialno, emocionalno in prakti¢no inteligentnostjo

e Prekrivanje in neenotnost konstruktov SI, El, Pl
— Veliko prekrivajocih se “inteligentnosti”: socialna, prakti¢na, emocionalna,
interpersonalna, intrapersonalna
e Vsekakor ni jasnega enotnega faktorja Sl in El, ki bi bil primerljivdenimo z g faktorjem
inteligentnosti
e Nirazjasnjeno, koliko gre pri Sl in El za sposobnosti (nekognitivne in kognitivne) in koliko
za osebnostne lastnosti in spretnosti
— Koliko so ti konstrukti pokriti s prejSnjimi, npr. kristalizirano inteligentnostji,
primarnimi faktorji inteligentnosti
— Koliko so pokriti z nekognitivnimi sposobnostmi in spretnostmi (npr. prepoznavanje
emocionalnih izrazov, nebesedno sporazumevanje)
— Koliko so pokriti z osebnostnimi lastnostmi (npr. ekstravertnost, nevroticizem,
prijetnost, odprtost, makiavelizem...)
e Morda ustrezneje govoriti o kompetencah
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MORALNA INTELIGENTNOST

Lawrence Kohlberg — moralno presojanje

Robert Coles (1997)

— nele znanje morale, temvec odlocenost, da se moralno ravna
— vzgoja vesti, vrednotna vzgoja

Aaron Hass (1998)

— jacanje (kultiviranje) moralnega jaza

Neodvisnost od umske inteligentnosti

— morda celo rahlo negativna korelacija?

Kaj pomeni vrhunski intelekt ob moralni nezrelosti?

KAJ ZAJEMA MORALNA INTELIGENTNOST

Lennick & Kiel, 2005

— PoSstenost

— Odgovornost

— Cut za drugega (empatija)
— Odpustljivost (odpuscanje)

MERJENJE MORALNE INTELIGENTNOSTI

Kohlbergova lestvica

Merjenje moralnih lastnosti

— Postenost, odgovornost, ¢ut za druge, odpuscanje
Merjenje vrednotnih usmeritev

— Relativha mo¢ moralnega tipa vrednot

DUHOVNOST, DUHOVNA INTELIGENTNOST

Duhovnost, duhovna inteligentnost, duhovno blagostanje

Obcutje celovitosti vsega obstoje¢ega, povezanosti, smiselnosti

Obcutje visje sile (huminoznega), absolutnega; strahospostovanje

Obcutje ljubezni, poglobljenosti, zavezanosti

Modrost (vklju¢no s sprejemanjem neznanega, skrivnostnega, kaoti¢nega)

Navezovanje na psihologijo religije (James), humanisti¢no, transpersonalno in pozitivnho

psihologijo

— James: The Varieties of Religious Experience: A Study in Human Nature. New York:
Modern Library, 1994 (1902).

— Kaj imata skupnega religioznost in duhovnost

Prisotna pri Keenu in Gardnerju (pri Gardnerju (1999/ kot eksistencialna inteligentnost)

“Cetrti val”, Zohar, Marshall (1994, 1999)

Bolj smiselno govoriti o duhovnosti kot o duhovni inteligentnosti
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INTELIGENTNOST V ZIVLJENJU

e Kaj napoveduje inteligentnost?
Inteligentnost je prediktor

* Inteligentnost bolj kot katerikoli drug dejavnik napoveduje uspesnost v Zivljenju
— Solska uspesnost
— ustvarjalni doseZki
— napredovanje v sluzbi
— dobro pocutje, zdravje, psihicne motnje, odvisnosti, nagnjenost k nezgodam
— delinkventnost, kriminalnost
— zanemarjanje otrok
— druzinski problemi
— revscina

Inteligentnost ni prediktor

e Inteligentnost slabSe napoveduje posamezne dosezke in dosezke na kratek rok
— toda naistem podrocju lahko dobro napoveduje povprecne in dolgorocne dosezke
— problem je v zanesljivosti kriterijev

e Inteligentnost je razmeroma malo povezana z neintelektualnimi vidiki osebnosti

POSTAJAJO LJUDJE PAMETNEJSI IN ZAKAJ?

* Flynnov ucinek: velika uganka sodobne psihologije
e James R. Flynn (1987) (NZ)
e Flynnov ucinek - generacijski porast 1Q
— nove generacije opravijo stare teste boljSe kot prejSnje generacije

Hipoteteze, ki razlagajo FLYNNOV UCINEK

e Razlage Flynnovega ucinka
— miljejske in kognitivne razlage

» nutritivna teorija (Lynn, 1990: do leta 1930 stabilnost, potem akceleracija na vec
podrocjih)

= 3Solanje, izobraZevanje: toda zakaj je porast najvec;ji pri testih, ki so manj odvisni
od izobrazbe; in zakaj je ucinek opazen tudi pri osnovnosolcih, ki nimajo daljse
izobrazbe kot njihovi vrstniki generacije nazaj

= spodbudno okolje: vendar dvigne 1Q za morda kakih 5 toc¢k
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= familiarnost testov, “bum” testiranja (sofistikacija testiranja): toda zakaj so potem
ucinki najvecji pri PM, ki niso odvisne od izobraZevanja (porast zaradi poznavanja
testa je kvec¢jemu okrog 5-6 tock)
* nove, boljSe taktike resevanja testov; lazji testi (?)
— bioloske razlage
= testosteron (Howard, 1997)

Kako je s Flynnovim u¢inkom danes
e Vec raziskav kaze, da pojenjuje ali se celo obraca
e Trend obracanja v razvitem svetu po 1995 (Danska, Norveska)

— Upad 1,51Q v 5-6 letih (podobno kot prej porast)
e V nerazvitem svetu efekt Se traja
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USTVARJALNOST

e Pogledi na ustvarjalnost v preteklosti

domena visjih bitij

* samo Bog kot kreator

relativno pozno kot atribut ¢loveka

= Clovek kot kreator

Platon: svetost, razsvetlitev, inspiracija (poezija)
romantika: vpogled, intuicija

Nietzsche: moc

Jung: individuacija

danasnji Cas ji prisoja velik pomen

DEFINICIJE

e Kaj je ustvarjalnost? Dar, magi¢na moc, proces?

e Uporaba preteklih izkusenj in idej na nove nacine (Kearsley, 1994, 1999)
e Sposobnost misliti in izrazati misli na nov, izviren nacin

e |zidi morajo biti IZVIRNI in KAKOVOSTNI

nekonstruktivna izvirnost ni ustvarjalnost

Kdaj je resitev problema ustvarjalna?

K Npr- prava

onvergentna -

inteligre%tn ost ustvarjalnost
npr. umska npr.
prizadetost shizofrenija

IZVIFNOS
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USTVARJALNOST IN INTELIGENTNOST

e Razmejitev med ustvarjalnostjo in inteligentnostjo
ustvarjalnost kot vidik inteligentnosti (Spearman, Bujas)
tesno povezana z inteligentnostjo (Guilford, 1950)
ustvarjalnost razli¢na od inteligentnosti
teorija praga
e ustvarjalnost zahteva doloceno stopnjo inteligentnosti
e nad tem pragom pa vec ni korelacije med obema
e Raziskovalni podatki

— nizke korelacije

STUDIIA DOBLJENI
KOEFICIENTI

Getzel & Jackson od 039 de 0.12

(19623

Owens (1964) od0.35de -0.11(1

Wallach & Kogan povpredje 0.09

(1963

Torrance (1966) povprecje 0.20

USTVARJALNOST KOT PROCES

¢ Helmholtz, Poincare
e inspiracija, aha doZivetje (Karl Biihler), eureka doZivetje (gl. tudi vpogled)
e Navdih ali trdo delo?
— T. A.Edison: "A genius is 1 percent of inspiration and 99 percent of perspiration”
e Nujne faze
— oblikovanje problema
— reSitev problema
— presojanje resitve

PREVERJANIJE (VERIFIKACIJA)

lily
RAZSVETLITEV (ILUMINACUA) o2 &
= =

NEZAVEDNO DELO (INKUBACIJA)
PRIPRAVA (PREPARACIJA)
Nezavedna ustvarjalnost

e PRIMER: kemik Kekule
e struktura benzena (C6H6)
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PECJAKOV MODEL

reprodukcija relevantnih izkusenj iz spomina

i
-

4

;Y_}
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POGLEDI NA USTVARJALNOST

FREUD, JUNG

* Freud
e primarniin sekundarni proces
— izraZzanje primarnega procesa
— sprejemljivo usmerjanje primarnega procesa
e sublimacija potlacene psihi¢ne energije
— preusmerjanje v druzbeno sprejemljive cilje spros¢anja
— ustvarjalnost kot paralela nevrozi
e Jung
e individuacija, intuicija
— kolektivho nezavedno kot rezervoar ustvarjalnosti

GESTALTIZEM

e  Wertheimer
— Gauss, Einstein

e Kohler
e vpogled

— miselna (p)restrukturacija problemske situacije
o fiksacije

— fiksacija predmeta
— fiksacija metode

MASLOW

e samoaktualizacija vklju€uje ustvarjalnost
e ustvarjalnost je lastnost samoaktualiziranih oseb
e dva tipa ustvarjalnosti
— samoaktualizacijska ustvarjalnost
— vrhunska genialnost, “mozartovski” tip ustvarjalnosti
e je lahko nekdo neaktualiziran in ustvarjalen?
* nasprotje s Freudovo razlago
— ustvarjalnost sodi k zdravi ali nevrotski strukturi?

GUILFORD

e Lov na faktorje ustvarjalnosti

— Hargreaves
=  fluentnost
= jzvirnost
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Faktorji divergentnega misljenja

J. P. Guilford
— konvergentno misljenje
= podlaga klasi¢ne inteligentnosti
— divergentno misljenje
— divergentna produkcija je podlaga
ustvarjanosti

izvirnost

tok

proznost

izdelava

obcutljivost za probleme

EYSENCK

pregovori in lai¢ne teorije genialnosti
osebnostna podlaga vrhunske ustvarjalnosti
— psihoticizem

— emocionalna stabilnost

— introvertnost

kaj je Se nujno?

— visoka inteligentnost

— visoka motivacija

NEPSIHOTICIZEM PSIHOTICIZEM

GENETIKA
e dednost

— koncentracija vrhunskih ustvarjalcev v druzinah in generacijah

— sestavine ustvarjalnosti so pod vplivom dednosti

= npr. inteligentnost, osebnostne poteze...
— razlike v mozganski . =
LEVI TIP MISLJENJA DESNI TIP MISLJENJA

strukturi so dedno

diskurzivno presojanje (analiticno,
racionalno)

pogojene
a vplivi okolja so videti

mtuitivno presojanje

tudi zelo pomembni pojmovne, logiéne operacije, govor

domisljija, imaginacija, glasba

— velika nadarjenost matematiéni pojmi

prostorske predstave, vizualizacija

terja kakovostnega

e konvergentno resevanje problemov
ucitelja

divergentno resevanje. navdih

vertikalno misljenje

lateralno misljenje

inteligentnost

ustvarjalnost

sukcesivnost operacij

simultanost operacij

osredotocena zavest, pozornost

nezavedno, sanjarjenje, druga zavestna
stanja

reprezentiran v levi hemisfer

reprezentiran v desni hemisfer




DRUGI IN NOVI POGLEDI NA KREATIVNOST

e DeBono
e Renzulli
e Frankl

e Sternberg
e Csikszentmihalyi

DE BONO: VERTIKALNO IN LATERALNO MISLIENJE

e diskurzivno in intuitivno misljenje INFORMATION
e Edward De Bono (6 klobukov) Facr
— vertikalno misljenje Dam
= zaporedno

= precizno

= selektivho

= analiticno
koncno

{E) =y {E} - (5 - Crme
lateralno misljenje Ricxs
® nizaporedno
® niprecizno
= generativno
= kreativno
= verjetnostno
® raziskuje neverjetne moznosti

ne izkju€uje informacij

G)i-@i-@*-@
7

O =©

Ossracues
Caumon

KREATIVNOST IN SMISEL ZIVLJENJA

e Viktor Frankl
e ustvarjalno delo kot opora smislu Zivljenja (poleg ljubezni, trpljenja...)

STERNBERGOVA TEORIJA USTVARJALNOSTI

e Robert Sternberg
e Nujne sestavine ustvarjalnosti:
— inteligentnost
= sinteti¢na, analiticna, praktic¢na
— znanje (vedeti, kaj je novo)
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—  kriti€ni, raziskovalni in slog misljenja
— nekonformna in vztrajna osebnost
— intrinzi¢na motivacija

— spodbudno okolje

ZANOS IN KREATIVNOST

e Mihaly Csikszentmihalyi (1990, 1996)
e Teorija optimalne izkusnje
e Stanje preplavitve (flow)
— Inspiracija
- Sport
— Drugi kreativni dosezki
e Zakon najmanjSega napora
— Mozart : Salieri
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NADARJENOST IN TALENT

DEFINICIJE

e Zgodovinske osebe in njihovi dosezki (ex post facto)
e Psihometri¢ne definicije
— visoki dosezki na testih
— odstotek na vrhu (2, 10, 15, 20)
e Multipli kriteriji
— sposobnosti, kreativnost, dosezki, obnasanje
— specialne sposobnosti in dosezki
— socialne spretnosti, vodenje
e Visoka talentiranost, inteligentnost, kreativnost?
e Posebni talenti
e Nadarjenost kot asinhroni razvoj (skupina Columbus)
— odstopanje od razvojnih norm, neenakomernost
— naenem ali ve¢ podrocjih
— problemi, ki se s tem povezujejo (odnosi z vrstniki, pouk...)

TRUE PRSTANI NADARJENOSTI

e Joseph S. Renzulli
e Teorija treh prstanov
— nadpovprecna sposobnost
— ustvarjalnost
— zavezanost nalogi (motiviranost)
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GENIALNOST

e Ocenjen |Q genialnih oseb
e ZdruZenja “genijev”

* Najgenialnejsi

— William James Sidis

e Testi za genije

1Q pomembnih oseb

_ Chatterton 180 158
| Condexent 180 | 158
_da Vinei 180 | 158
_Descartas 180 | 138
| Diickens 180 | 158
_Frazmus 180 | 158
_Harvey 180 | 158
_Huso 180 | 148
_Hums 180 | 158
- Liehig 180 | 158
_Malebranche | 180 | 138
| Michelzngelo | 180 | 158

Mill TS 180 | 158
| MAaltom 1800 | 158
 Minssat 180 | 148
Qersted HO | 180 | 158
| Stael {Stasl) | 180 | 158
| Tasso 180 | 158

Name Adult IQ IO with Flynn Effect
zoethe 210 188
Letbnitz 205 1£3
Pascal 195 173
Barkelay 120 168
Laplace 150 168
Melanchthon 150 168
Newton 120 168
Pitt (the Toungar) | 150 168
Sehelling 120 168
Voltaire 120 168
Comte 185 163
D' Alambert 185 163
Davy 185 163
Calileo 185 163
razsendi 185 163
Humbaldt, A 185 163
Lazranze 185 163
Lecpard: 185 163
Mirabeau 185 163
Arago 180 158
Bacon 180 158
Bentham 180 158
Boszsuet 180 158
| Byron 180 158
1Q 301 genijev
Group Adult IQ | Flynn Effect Corrected
Philosophers 180 158
Scientists 175 153
Non-fiction Writers 170 148
Religious Leaders 170 148
Fiction Writers 165 143
Revolutionary Statesmen 165 143
Statesmen 165 143
Average Group A 165 143
Artists 160 138
Musicians 160 138
Soldiers 140 118
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1Q vrhunskih ameriskih znanstvenikov

1Qs of 64 of the Most Eminent US-Born Scientists (1952)

Original IQ) Scores:

Low | Median
verbal 121 166
spatial 123 137
math 128 154

averages | 124 152

High
177
164
194
178

Flvnn Effect Corrected Scores:

Low
105
107
112
108

Median
150

Ce se hocete primerjati z geniji, glejte na korigirane skore!

Flynn Effect size calculation for Roe study: Presumed revision date of Stanford-Binet Test used: 1937
(the last revision before 1952). Current revision date: 1986. Stanford-Binet Flynn Effect size per year:
0.321Q. (1986-1937)*0.32 = 16 points, rounded.

Oseba, ki je leta 1937 dosegla IQ 141, bi leta 1986 dosegla 125. Ali: oseba, ki ima 1986 125, bi na

testu iz leta 1937 dosegla 141.

NAJINTELIGENTNEJSI: William James Sidis (1898-1944)

e |Qmed 250in 300
e Izjemen psihi¢ni razvoj

— spregovoril v 6. mesecu

— Harvard - 11 let star

— znal vse pomembne jezike (200)

— napisal veliko knjig, najvec v zvezi s psihologijo (psihopatologijo)
e Kljub temu: nobenega pomembnega izjemnega vrhunskega dosezka

e “neizpolnjeni cudez”

High
161
148
178
162
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JAZ & SAMOPODOBA

TERMINOLOSKI PROBLEMI

e Angleskiizrazi: self, ego, self-image, selfawareness, self-construal, self-esteem, self-
affirmation, self-verification, selfpresentation, self-regulation, selfrumination, self-
compassion, self-efficacy, self-categorization, self-enhancement, selfconcept, identity.

e Slovenski izrazi: jaz, ego, self, sebstvo, samopodoba, samospostovanje,
samoucinkovitost, samovrednotenje, samoregulacija, samozavedanje.
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JAZ

ZACETKI ZNANSTVENEGA POJMOVANJA JAZA

e Eksperimentalna psihologija (James, Koffka, Hilgard in Woodwoth )

e Psihoanaliti¢na teorija (Freud, Sullivan — sistem jaza in personifikacije) Sullivanova teorija
osebnosti: sistem "jaza" se razvije iz personifikacij, podob, ki jih ima posameznik o sebi in
drugih in ki se oblikujejo Ze zelo zgodaj v Zivljenju. Glavne personifikacije so "dober-jaz"
(lastnosti, ki jih drugi odobravajo pri posamezniku), "slab-jaz" (lastnosti, ki jih drugi
kritizirajo in zavracajo) in "ne-jaz" (lastnosti, ki jih posameznik popolnoma odklanja in
zanikuje).

e Simboli¢ni interakcionizem:

Cooley - teorija zrcalnega jaza: podobe, ki so jih drugi ustvarili o nas, vplivajo na naso
lastno podobo o sebi. Tako je zrcalni jaz tista samopodoba, ki jo sami ustvarjamo s
staliS$¢a pomembnih drugih. Samopodoba vsebuje nase predstave o tem, kako nas
vidijo drugi, in naSe prestave o tem, kako nas drugi presojajo.

Mead - pomen velikega: jasno opredelil vlogo drugih (veliki Drugi) in socialnega okolja
pri oblikovanju samopodobe in nasploh celotne dusevnosti in s tem pospesil zaton
idej in modelov o jazu kot avtonomni notranji instanci, ki suvereno obvladuje zunaniji
svet.

JAMESOVA TEORIJA JAZA (1890)

e Jaz kot subjekt (akter, “1”) — tisti, ki
misli - najbolj notranja trdnjava

e Jaz kot objekt (pojem, podoba, “me”)
—samopodoba

spremenljiv iz trenutka v trenutek

telesni jaz - precej nepomemben
socialni jaz - pojmovanja posameznika o tem, kaksen je in kakSen naj bi bil v oéeh
drugih

duhovni jaz - pojmovanja in predstave posameznika o sebi kot o razmisljujocem,
psihicnem in duhovnem bitju

Jaz kot subjekt — tisti, ki misli

e Samozavedanje - bistvena znacilnost ¢loveka — da lahko sebe vzame za objekt svoje
pozornosti in razmisljanja

e Raziskave jaza kot subjekta - malo v primerjavi z jazom kot objektom (donedavnega
domena filozofov):

Stopnje in razvoj samozavedanja
Motivi jaza:

= Teznja k pozitivni samopodobi
= TeZnja v samopotrjevanju

= TezZnja k samospoznavanju

= Teznja k samorazvoju
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EVOLUCISKI VIDIKI JAZA

e (Clovekova osebnost, dusevnost in jaz so produkt evolucije

e bistvena lastnost, ki loCuje ¢loveka od Zivali

e zavest in samozavedanje predstavljata velik evolucijski dosezek, omogocata skok v
fleksibilnosti obnasanja — osredotocanje na probleme

e |ocitev linij Simpanza in ¢loveka — 4,5 milijona let - pred 120.000 leti ali Se manj simbolni
jaz - samozavedanje v danasnjem pomenu - 8.- 6. stoletje pred Kristusom

POSLEDICE ZAVESTNEGA MISLIENJA

e Manipuliranje misli in podob o sebi in drugih - predvidevanje rezultatov vedenja, priprava
za naprej, oblikovanje planov

e Dozivljanje emocij ob spominih ali ob predvidevanju dolo¢enega dogodka

e Sposobnost introspekcije, samovrednotenja in oblikovanja samopodobe

e Sposobnost nadziranja lastnega vedenja in vedenja, ki je druga¢no od avtomati¢nega

STOPNJE SAMOZAVEDANIJA

(+
Meta-self-awareness Being aware that one is self-aware.
Simbolni jaz - samopodoba

Zasebni jaz

private

Focusing attention on self; processing

Self-awareness
private & public self-information.

Razsirjeni jaz
Interpersonalni jaz

public

s|9AS

Ekoloski jaz

Focusing attention on environment;

Consciousness - .
processing incoming external stimuli.

Belng non-responsive to self &
environment.

Unconsciousness

RAZVOJ SAMOZAVEDANIJA — RAZISKAVA

e Raziskovalna paradigma: sposobnost prepoznavanja sebe v ogledalu

e Vecina Zivali - zaznava svojo podobo v ogledalu kot drugega pripadnika iste vrste (delfini
se prepoznajo)

e Simpanzi:
— Najprej - kot da so v ogledalu druge opice
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— Nekaj dni izkusenj z ogledalom: pomoc¢ za samousmerjeno vedenje - nega
— Rdeca pika - takoj za¢nejo raziskovati piko na nosu
o Clovek: okoli 15. Meseca

TEZNJA K POZITIVNI SAMOPODOBI

e Opredelitev: teznja k povecéanju pozitivnosti svoje samopodobe in k njeni zasciti pred
negativnimi informacijami
e Raziskave:
— bolj si zapomnimo in hitreje predeluje pozitivhe kot pa negativne ali nevtralne
informacije, povezane z jazom
— rekonstrukcija preteklosti je v skladu s tem motivom
— ocenjevanje sebe in svoje lastnosti kot boljse glede na druge: kot bolj sre¢ne, z
boljSimi vodstvenimi sposobnostmi in socialnimi spretnostmi, visjimi eti¢nimi
standardi, pozitivnejSimi osebnostnimi lastnostmi
— kavzalna atribucija:
= pozitivne rezultate pripiSemo sebi, negativne pa drugim
= vecji pomen pripiSemo nalogam, ki smo jih uspesno resili
= svoje Sibke strani opisujemo kot splo$ne in razsirjene, in dobre strani kot redke
— manj socialnih primerjav, kadar je vecja verjetnost za slab izid oziroma se primerjajo s
slabsimi in s tem povecujejo samospostovanje
— pozitivnim povratnim informacijam o sebi bolj verjamemo kot negativnim
— lazni konsenz (nase /negativne/ lastnosti pretirano radi pripisujemo tudi drugim),
lazna enkratnost (v nasih /pozitivnih/ lastnostih se radi vidimo kot izjemni in redki)

TEZNJA K SAMOPOTRJEVANJU

e teZnja posameznika, da ohranja konsistentnost med obstojecimi koncepcijami jaza in
novimi informacijami, povezanimi z jazom - obCutek nadzora nad svetom
e raziskave:

— preizkuSanci v eksperimentih ve¢ ¢asa namenili za povratne informacije, ¢e so
pri¢akovali, da bodo te informacije potrdile obstoj lastnosti, za katere so bili
prepricani, da jih posedujejo.

— selektivno in bolj to¢no zapomnili informacije, ki so bile v skladu z njihovo
samopodobo.

— kadar so informacije drugacne od njihove samopodobe, jih oznacijo za netocne,
nediagnosti¢ne ali pa dvomijo o kredibilnosti izvora informacij

e kavzalna atribucija:
— vedenje, ki potrjuje njihova prepricanja o sebi — dispozicijski faktoriji
— vedenje, ki ne potrjuje njihovih prepricanj o sebi — situacijski faktorji

* motiv se pojavlja tudi pri atributih, ki jih posameznik vrednoti kot negativne, in pri
posameznikih z negativnimi stalis¢i o sebi
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TEZNJA K SAMOSPOZNAVANIJU

e TeZnja k to¢ni oceni jaza.

Posameznik iSce informacije, ki so diagnosti¢ne za njegovo spoznavanje, ne glede na
njihovo pozitivnost oziroma negativnost, kar mu povecuje obcutek zanesljivosti.

Kadar ima posameznik moZnost izbirati med nalogami z razli¢no stopnjo diagnosti¢nosti,

ponavadi izbere bolj diagnosti¢ne, ne glede na mozen izid in posledice za
samospostovanje.

TEZNJA K SAMORAZVOJU

Opredelitev: teznja po izboljSanju svojih lastnosti, sposobnosti, znanj, zdravja.
e Maslow (1987): samoaktualizacija

e Razlikuje se od ostalih treh tezenj:

— teZnja po resni¢nem, pravem napredku, ki ni nujno povezan s pozitivnostjo
samopodobe.

motiv samoverifikacije - skrb za ohranitev konsistentnosti med starim in novim
znanjem; motiv samorazvoja - spreminjanje samopodobe.

motiv samospoznavanja - teznja po to¢nosti znanja o sebi; samorazvoj - napredek ne
glede na toc¢nost (obcutja napredka, rasti in upanja).

Eden izmed dokazov za obstoj tega motiva - primerjava z boljSimi od sebe z namenom
izboljsati sebe
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MISELNE PREDSTAVE — MENTALNI MODELI — KOGNITIVNE SHEME

Nacin organiziranja med seboj povezanih informacij

“Shema je aktivna organizacija preteklih reakcij in izkusenj" (Bartlett, 1932)

Posledice organiziranja informacij v sheme:

— Hitrejse procesiranje informacij

Vrste shem:

— Prototipi (model objekta - najbolj tipi¢ne in malo manj tipi¢ne lastnosti)

— Skripti (prototipi¢no zaporedje akcij ali dogodkov)

— Zivljenjske zgodbe (specifiéno zaporedje dogodkov, ki nam pove, kaj se je zgodilo
doloceni osebi —odresilne in kvarne sekvence)

Vrste shem glede na vsebino:

— Sheme, ki se nanasajo na jaz — samopodoba (jaz-shema)

— Sheme, ki se nanasajo svet okoli nas

Mentalni modeli — prirojeni ali nauceni

Nekateri vrojeni:

— Prepoznavanje obraznih izrazov

— Strahovi

Vecdinoma nauceni:

— nenamerno - implicitni

— sistemati¢no skozi izobrazevanje - eksplicitni

Implicitno znanje — oblikovanje reprezentacij o svetu brez zavedanja:

— Implicitna prepri¢anja o vplivu vremena na zdravje

— Implicitna prepri¢anja o politiki

— Implicitne predstave o inteligentnosti, temeljih osebnostnih lastnostih, temeljni
naravi ¢loveka, vrednotah

— Arhetipi (junak, ¢arovnica, vodja, zdravilec)

— Mentalni model pomembnih drugih (razlaga transfera) — model drugih

Tocnost mentalnih modelov

Konstruktivno misljenje (Epstein) — stopnja, do katere posameznikovi implicitno nauceni

modeli spodbujajo reSevanje problemov v vsakdanjem Zivljenju z minimalnimi stroski in

stresom

Pozitivni indikatorji konstruktivnega misljenja:

— Spoprijemanje, usmerjeno na vedenje (delovanje v smeri, da spremenimo situacijo)

— Spoprijemanje, usmerjeno na emocije (npr. izogibanje zaskrbljenosti za stvari, ki niso
pod vaso kontrolo)

Negativni indikatorji konstruktivnega misljenja:

— Kategorijsko razmisljanje (rigidne, stereotipne kategorije — vsi ljudje so dobri)

— Praznoverno misljenje (prepric¢anja, za katere je malo znamenj, da drZijo — npr.
znamenja nesrece)

— Ezotericno misljenje (amuleti, uroki, talismani)

— Naivni optimizem (nerealisti¢na pozitivna prepri¢anja, ki niso pod vplivom izkusenj)
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SHEME JAZA

e "Kognitivne sheme, ki organizirajo zaznave, predstave, pojmovanja in prepricanja o sebi
(Markus, 1977)
e Vsebujejo atribute, ki si jih posebno mocno pripisujemo
e Shematicnost - ashemati¢nost (ali je neka lastnost v okviru sheme jaza, ali ne)
® Izvori informacij o sebi:
— notraniji viri (percepcija sebe, introspekcija, razmisljanja o sebi, spominske
informacije, ¢asovne spominske primerjave)
— zunaniji viri (zrcaljene sodbe, neposredne povratne informacije, socialne primerjave)
e Pojmovanj samega sebe je ve¢, niso povsem konsistentna in nespremenljiva (odvisna od
konteksta, v katerem usmerjamo pozornost nase)

Funkcije jaz-shem

e Ucinkovito organiziranje informacij: sploSne kategorije namesto specifi¢nih informacij
(npr. shema ekstravertnosti)
e Ucinkovito procesiranje informacij: hitrejsi in boljsi priklic informacij, relevantnih za
shemo (hitrejsi reakcijski ¢asi pri odgovorih "kot jaz", kakor pri odgovorih "ne kot jaz")
e Ucinek samoreference
— pozorni na informacije, relevantne za shemo
— hitrejse sodbe
— priklic in rekonstrukcija pojavov, ki se ujemajo s shemo
— zavracanje nekonsistentnih informacij
— zaznavanje in kategoriziranje ostalih v odnosu do te sheme

Samospostovanje - temeljni motiv jaza

INDIVIDUALIZEM

® izraZanje sebe

e potrjevanje lastnih znacilnosti v vedenju

e izstopanje, biti boljsi od drugih na podrocjih, ki so zanj pomembna

KOLEKTIVIZEM

* razvijanje in vzdrZzevanje harmonicnih medosebnih odnosov
® sposobnost prilagajanja razli¢cnim situacijam

e pozitivni feedback s strani drugih

Tocnost jaz-shem

— Kako zanesljivi smo kot vir informacij o sebi?
* pogosto napacno presojamo samega sebe

— Nezavedna izkrivljanja — delovanje motivov jaza — predvsem motiva po pozitivni
samopodobi
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SAMOSPOSTOVANJE

Pozitivno ali negativno stalis¢e do sebe — posameznikova globalna ocena o sebi
(Rosenberg, 1965)

Povprecni ton obcéutkov o sebi, ki je znadilen za vsakega posameznika, in je neodvisen od
objektivnih razlogov, ki jih lahko imamo za zadovoljstvo oziroma nezadovoljstvo (James,
1890)

Posameznikova obicajna ocena sebe: izraza staliS$¢a odobravanja ali neodobravanja ter
meri stopnjo posameznikovega prepri¢anja, da je sposoben, pomemben, uspesen in
vreden spostovanja (Coopersmith, 1967)

SPECIFICNA PODROCJA SAMOVREDNOTENJA IN SAMOSPOSTOVANIJE

Kako pride posameznik od specifi¢nih informacij v zvezi s svojimi osebnostnimi
znacilnostmi, sposobnostmi in spretnostmi, do globalne ocene o lastni vrednosti?
James (1990/1948): odvisnost prispevka posamezne komponente samopodobe od
pomembnosti tega podrocja za posameznika

Pristopi merjenja samospostovanja (Marsh in Yeung, 1998):

— Aglomeratna sploSna samopodoba

— Hierarhi¢na samopodoba

— Enodimenzionalni vprasalniki samospostovanja

— UravnotezZena sploSna samopodoba

— Diskrepantni model splosne samopodobe

VARIABILNOST SAMOSPOSTOVANJA

variabilnost stali$¢a o sebi, ki veCinoma odraza standardno evalvacijo sebe, vendar
uposteva manjse odklone od te osnove kot funkcijo spreminjanja vlog, pricakovanj, akcij
in drugih situacijskih karakteristik

James (1890), barometer kot prispodoba za nihanje samospostovanja: funkcija
posameznikovih aspiracij in uspesnosti izku$enj, ki pa so vsak trenutek drugacne
Raziskave dejansko potrjujejo, da situacijski faktorji lahko vplivajo na trenutne
spremembe v ocenjevanju sebe in lastne vrednosti

Stabilnost splosnih sodb o sebi niZja kot stabilnost specifi¢nih samoevaluacij

STABILNOST SAMOSPOSTOVANIJA

Trzesniewski, K. H., Donnellan, M. B. & Robins, R. W. (2003). Stability of Self-Esteem
Across the Life Span. Journal of Personality and Social Psychology, Vol. 84, No. 1, 205-
220.

— Od6letdo83

— Metaanaliza 50 ¢lankov (N = 29,839)

— Medkulturna Studija (N = 74,381)

Zakljucki
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— Stabilnost samospostovanja se giblje v rangu 0,50 do 0,70 — primerljivo s stabilnostjo
osebnostnih potez

— Grob razvojni trend: stabilnost samospostovanja je nizka v otrosStvu, narasc¢a skoz
adolescenco in mlajSo odraslost in upade v srednjih letih in starosti (vrh stabilnosti pri
48 letihr=0,77)

PROBLEMI NIZKEGA SAMOSPOSTOVANJA

¢ Nizko samospostovanje — v absolutnem smislu je Se vedno bolj pozitivno

e Zacarani krog nizkega samospostovanja: nizka pri¢akovanja - manjsi uspeh - nizja
pricakovanja

e Povezanost z depresivnostjo, zdravstvenimi problemi, antisocialnim vedenjem

e Motivacija oseb z nizkim samospostovanjem — Zelja po neuspehih in zavrnitvi — povratna
informacija potrdi njihova negativna prepri¢anja o njih — ni res — Zelijo uspeti, vendar ne
pri¢cakujejo, da bodo:
— Reakcija na uspeh — ne bodo nadaljevali, da ne bi slu¢ajno naslednjic bili neuspesni
— Reakcija na neuspeh — vztrajajo na istem problemu, da popravijo neuspeh

e Osredotocenost na pomanjkljivosti, da jih lahko popravijo in postanejo ucinkoviti
nasprotno od oseb z visokim samospoStovanjem — osredoto¢enost na prednosti, da lahko
postanejo izjemni

e Nizka jasnost samopodobe — nimajo jasnega obcutka, kdo so

LJUDJE Z VISOKIM SAMOSPOSTOVANJEM

* Imajo bolj “pozitivne” osebnostne lastnosti

e So bolj prepri¢ani v svoje sposobnosti in dejanja

* Imajo pozitivna pricakovanja, so boljsi pri izvedbi nalog in vlog, so bolj vztrajni, tudi e se
soocajo s porazi

* So bolj uspesni na delovnem mestu, v Soli

* Imajo boljse tehnike spoprijemanja in samouravnavanja

* Imajo bolj zdrave medosebne odnose

e Vrstniki jih bolj pozitivho zaznavajo

e Dozivljajo visje subjektivno blagostanje

* So bolj prilagojeni in dozZivljajo vec¢ pozitivnih emocij ter manj anksioznosti

* Imajo jasno, konsistentno in stabilno samopodobo

Mracna plat visokega samospostovanja

* So bolj agresivni:
— izmiSljujejo si vec razlogov za napake,
— poniZujejo druge, kadar so ogrozeni,

e Defenzivno samospostovanje — nerealisti¢no visoka prepric¢anja o sebi???

e Visoka variabilnost samospostovanja, odvisnost od zunanjih dejavnikov

e Nismiselno spodbujati samospostovanja drugace kot z usmerjanjem k obnasaniju, ki
spostovanje res zasluzi (Lerner, 1996)
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SAMOPODOBA

SAMOUCINKOVITOST (Bandura)

e Posameznikovo prepricanje v lastno ucinkovitost
e Ne nanasa se na sposobnosti, ampak na to, kaj posameznik meni, da lahko z njimi naredi
e Stalno ocenjevanje svojih sposobnosti, izkuSenj, okolice in situacij ter odlocanje, ali smo
sposobni dolo¢eno dejavnost uspesno izvesti.
e Vpliv samoucinkovitosti na:
* izbiro situacij,
= izbiro aktivnostiin
= trud, ki ga posameznik vloZi v aktivnost

REFERENCNI MODEL JAZA (Musek, 1985)

e Kako vpliva samopodoba na nase doZivljanje in obnasanje?

e Pomembno vlogo imajo zlasti tista prepri¢anja o sebi, od katerih je odvisno pozitivno
samovrednotenje (standardi samopodobe - /e/)

e Te standarde nezavedno primerjamo z informacijami, ki jih dobivamo o svojem
obnasanju

* Nasa teznja je, da morajo informacije ustrezati standardom ali pa jih presegati

e Od izida primerjave je odvisno, ali bomo spremenili
— nasSe interpretacije informacij
— naSe obnasanje
— nase standarde

izidi komparacije:
/il =/e/ ¢ brez spremembe
/il = /e/ ¢ samoojaditev
A/ < /el ¢ Kritiéna situacija

PRILAGOJENO OBNASANJE

spremenimo cbnasanje,
INTERVENCIJA JAZA - boli trudi
v smeri vplivanja na /if: se npr. bol] potrudima
(reinterpretiramo fif);

ali — redkeje - na /e/:

(znizamo standarde,
nevarnost izgube
samospostovanja)

obrambno vedenje
reinterpretiramo informacije
izguba nadzora nad realnostjo
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OSEBNOST, JAZ IN SAMOPODOBA

e Osebnost - to, kar dejansko smo
e Jaz - to, kar mislimo, da smo
— Jaz je pomembna sestavina osebnosti
— Osebnost vpliva na jaz - jaz integrira osebnostno delovanje in vpliva nanj

RAZVOIJ JAZA IN SAMOPODOBE

Eriksonov model razvoja identitete

Eriksonov model jaza in identitete

Loevingerjev model razvoja jaza

— Kaj merijo vprasalniki osebnosti - osebnost ali samopodobo?

e Osnova razvoja osebnosti
e |dentiteta in jaz: integralni strukturi osebnosti
e Osem razvojnih stopenj
e Identitetna kriza kot izhodis¢e za razplet v razvojni stopnji
Stopnja Starost Temeljni konflikt > N Znacilnosti
(leriza) omembno dogajanje
1, Oraloo - Faopstvado 12 - Zaupanje Hranjenje Oirok mora vepostavits prvi Jubed, zaupen odnos z
SENFOrna 18 mesecav nezaupanje osebo, ki za nepuje; sicer razvije neazupljiv odnes do
sveta in drugzih
2. MiZiéno- 18 mesecav Avtonomija Wavajanje na &1stoco, toaleini
analna do 3 leta sram, dvom trening Omrokova energija se usmenja k razvijanpu telazmh
spretnesti, opr. hoje, prijemanja, kontrale sfmkivow.
Uéi ze nadzora, vendar se pojavi sram in dvom, &e
nima spodbud in nagrad za to.
3. Lolsomo- 3 dotlet Iniciativa /krivda | MNeedwviznost. samestojno Otrok se vse bol) uveljavlja m prevzema pobuda; e
forma ravnanje Pl tem prefivava alt pa za praved grajajo, e razvijejo
chéuga knvde.
4. Latenca Gdol2 Delavmost L':'a-::-lauje Otrok mora ustreé: zahtevam po novem uéenyu ali pa
manjvrednost tveza obfutke mfsriomostl, nenspeha in
nekompetentnosti.
5. Adoles- 12do 18 Identiteta Vrsmiki, njthov vplhv in Wastnik in mladostnik oblikwe novo identiteto,
cenca viegovna zmeda odnosi z njim: povezane s poklicom, spolne viego, politifnim in
verskim prepriéanjen.
6. Zrodnia 19 do 40 Intz 5 Ljub rmarstv
_.ngl . .|.1 Eu? ' JURBZE, pErmERive Mlada edraslz oseba oblikwe mtmne odnosze ali pa
odraslost izolacija . . o . ..
—_—— zadne trpetl zarad: obéutkov 1zolacije.
ﬁl& 40do 63 hj:::ﬁ'__:'}: StarSevstvo, vzgoja (Odrasla ozeba mora najtt naén, da zadovelr m
—_— TR podpira nove generacijo — svoje otroke.
5. Zrelost 65 do souh Itegralnest/obup ih‘ljeuj ska refleksija Zivljenyzki vrhunee v obéutju osebnostne izpolnitve
m smiselnosti.
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HIERARHICNI MODEL SAMOPODOBE

e Avtorji: Shavelson, Hubner in Stanton (1976)
e Znacilnosti:

Ekonomicnost organizacije

Vecfaktorska samopodoba

Hierarhi¢nost organizacije

Stabilnost narascéa s sploSnostjo
Kompleksnost narasca s starostjo
Deskriptivni in vrednostni vidik
Diferenciranje od drugih konstruktov

SploZna Splosna
samopodoba samopodoba
NeaKademska|samopodoba :

Akademska in Akademska Socialna Emecionalna Telesna
"33*‘?"3‘5;?5 samopodoba samopodobal [samopodobal |samopodobal
samopcdoba H

- Materni - : P \ “omemknt] | Custvena Telzzne Zunan]i
Podpodrogja N Zgodoving|  |Matematia Znanost Vrstnik ! wUSTvE slesne -
samopodobe jezik drugi ztanja dejavnosti izgled
L N T T T T O O A A
'.I'Eden_f'!.' [ [ 1 1 [T [ [ [ [ 1o I 1o Vo . HE HE I HE Vo
== [JU0000000000000C0 joooootoooouooootoon
situacijah

Splosna
samopodoba

—
MNeakademska Akademska Splosna
samopodoba samopodoba samopodoba

\ ~ T
IIIII‘ '\"". L 'f.x "I.l I"'-.
\ T J \
I". ,-'f \
Y / Y
. / \
Y, 'l.‘I d llll l"\._'
Fizitne Zunanji Odnosiz Odnosi s Branie Splodni cdnes|  |Matematiéne
. - " . e L .
sposobnosti videz yratniki starsi do Sols sposobnost]
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TELESNA SAMOPODOBA

e Povezanost prevelike telesne teze s samospostovanjem:

e stigmatizacija oseb s preveliko tezo — samouresni¢ujoca prerokba - osebe reagirajo na
negativne reakcije iz okolja in tudi sami za¢nejo nase gledati negativno —
samospostovanje vsaj deloma odraza reakcije drugih

e ker se smatra, da lahko tezo kontroliramo z dietami in gibanjem - osebe s preveliko tezo
tega ne uspejo — nizka samoucinkovitost zaradi neuspehov

e Zascita pred predsodki:

e Negativne ocene s strani drugih ne vplivajo na nase samospostovanje, ¢e vemo, da so te
negativne ocene posledica predsodkov

e Razen lahko nadzorujemo vzroke teh predsodkov - v nasem primeru teze

IDEALNI JAZ

e Mentalna podoba popolnega jaza
e Rosenberg:
— idealna samopodoba, ki se jo da uresniciti,
— poveli¢ana podoba sebe, znacilna za nevrotike.
e James (1890/1948):
— socialni jaz, ki ustreza najvisjim socialnim normam,
— duhovni jaz, ki vklju€uje lastno vest in moralno obcutljivost
e Higgins - lo¢evanje imperativnega in idealnega jaza
e Razvoj:
— razumevanje, da imajo drugi ljudje nekatere njegove reakcije rajsi kot druge in da
reagirajo v skladu s temi preferencami (4-6 let)
— sklepanje, kaksen bi glede na Zelje drugih moral biti in kako Zeleni jaz z vidika
pomembnih drugih posreduje pri reakcijah pomembnih drugih do njega.
— razvoj Zelenega jaza s posameznikovega lastnega vidika

VRSTE JAZ-SHEM IN ODSTOPANJA

e Osnovna ideja: konfliktna prepricanja o sebi - vecja verjetnost neugodja in negativnih
Custev
e Rogers - kongruentnost med realnim in idealnim jazom — polno funkcionirajo¢a osebnost
e Tory E. Higgins (1987) — teorija diskrepantnih jazov
e Vidiki jaza: realni, idealni, imperativni
e Perspektive: lastna, pomembni drugi
e Razli¢na vrsta diskrepance — razli¢na vrsta psihicnega neugodja:
— Realni-idealni: odsotnost pozitivnih izidov - emocije, povezane z zavrnitvijo
(razocaranje, nezadovoljstvo, frustriranost, depresivnost)
— Realni-imperativni: prisotnost negativnih izidov — emocije, povezane s kaznovanjem
(obdutja krivde, samozani¢evanje, vznemirjenost, anksioznost)

Diskrepanca med realnim in idealnim jazom je povezana z bulimijo, diskrepanca med realnim in
imperativnim jazom pa z anoreksijo.
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OSEBNOST, STRES IN

/DRAVIJE

ZDRAVIJE IN ASPEKTI OSEBNOSTI

Psiheoanaliticni

Potlaéeni konflikti v nezavednem se lahko izrazijo preko bolezenskih
znakov - samotizacija

Neoanalitiénilego

Nacin vzgoje in stopnja navezanosti in varnosti usmerjajo otroka k
zdravim vedenjskim vzorcem (vestnost, samoucinkovitost, zaupanje)
ali nezdravim vzorcem (zloraba drug, promiskuiteta, nasilje)

BioloZki Na osebo, ki je pod stresom ali z nezdravimi navadami (alkoholizem),
se gleda, kot da je bolna, zdravljenje z zdravili, ki vplivajo na hormone
ali nevrotransmiterje

Vedenjski Zdravih in nezdravih navad se naucimo s pogojevanjem - spodbujanje
zdravja s spreminjanjem nagrad, povezanih z boleznimi

Kognitivni Zdravje je funkcija nac¢inov procesiranja informacij, razumevanje, kako
lastno vedenje vpliva na zdravje, in kako vzdrzevati zdravje

Osebnostne Na dolocene osebnostne lastnosti kot je npr. vestnost, se gleda kot na

poteze zdrave, na druge kot nezdrave (impulzivnost, cinizem, iskanje

vzburjenja)

Humanistiénileks
istencialni

Samoaktualizacija, osebnostna rast in obéutek koherentnosti so
povezani s samozdravljenjem, dobri, altruisticni medosebni odnosi so
integralni del zdravja

Interakcionistiéni

Zdravje je optimalno, kadar posameznik doseze dobro skladnost med
jazom in okoljem, maksimizira homeostazo

TRANSAKCHSKI MODEL STRESA

Fiziolosko
S » Bolezen
vzburjenje
Objektivni stresni| | Ocena dogodka ; . Rezultati
o . - . t» Spopriiemanje |- - .
dogodek kot ogroZujoéega spoprijemanja

~. ~

Osebnost

- nevroticizem, vestnost
- optimizem

- osebnostna Surstost
-fip A, B, Cin D vedenja
- supresija emaci|

170



VESTNOST IN ZDRAVIE

* negativna povezanost vestnosti z razlinimi psihi¢nimi in fizicnimi problemi

e pomembno povezanost z dolgozivostjo

* negativna povezanost z vedenjem, ki predstavlja tveganje za zdravje, in pozitivna
povezanost z vsemi indikatorji zdravega Zivljenja

e vpliv na razlicne socialne okoljske faktorje in na zdrav nacin Zivljenja (zanesljivost,
vztrajnost, samodisciplina) - vpliv na zdravje in dolgoZivost.

NEVROTICIZEM IN BOLEZNI

e prepricanje - visoka izraZzenost negativnih emocij skozi daljSe ¢asovno obdobje vodi v
bolezen

e pomembne, srednje visoke korelacije z merami fizi¢nih simptomov in pritozbami glede
zdravja, kot npr. stalni glavoboli, bolece Celjusti, vrtoglavica, nespeénost, kasljanje,
prebavne motnje

e Sibka in nekonsistentna povezanost nevroticizma z objektivnimi indikatorji zdravja, npr. z
obiski pri zdravniku, funkcioniranjem imunskega sistema, smrtnostjo...

e nevroticizem tudi ni povezan z dolgoZivostjo

* niZjaizrazenost nevroticizma lahko poveca posameznikovo ranljivost za raka, Se posebej
pri tistih, ki potlacujejo negativne emocije - pacienti z rakom pomembno manj izrazen
nevroticizem

VLOGA NEVROTICIZMA PRI STRESU

e Nevroticizem: najbolj pogosto navajana osebnostna podlaga za razlike v stresnem
obnasanju
e Osebe z vi$jim nevroticizmom
— Navajajo vec negativnih stresnih dogodkov in vec dnevnih stresorjev, zlasti
medosebnih in druZinskih
— Bolj negativno reagirajo na stresno dogajanje
e Toda zakaj?
— Ker imajo niZje prage distresnega odziva
— Ker uporabljajo manj uspesne nacine soocanja

OPTIMIZEM - PESIMIZEM

e Opredelitev: optimisti so ljudje, ki pricakujejo, da se jim bodo zgodile dobre stvari -
pozitivna pricakovanja glede prihodnosti

e Pricakovanje in akcija - zaupanje ali dvom o sposobnosti doseci cilj - ¢e posamezniku
manjka zaupanja, ne bo akcije in ne bo pripravljen vlagati napora

e Optimizem povezan s trudom, pesimizem z vdajo

e Dva pristopa merjenja pri¢akovanja:
— Direktno - koliko so optimisti¢ni v prihodnosti (LOT-R)
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— Indirektno - razlaga dogodkov:
=  Dobrih: internalna, stabilna in univerzalna atribucija
= Slabih: ekstrenalna, nestabilna in specifi¢na atribucija

Nauceni optimizem

CIJA POZITIVHNIH IJA NEGATIVNIH 4 A c
OGODKOV OGODKOV negativni dogodki
kot zacasni,
stabilna nestabilna podroéno omejeni
{vedno, pogosto...) {redko, izjemno, sluéaj...] in png]edi[‘ﬂ 'I;,ph':ltﬂ_
okolnosti (ne po
univerzalna specifitna T T, T
{na mnogih podroéjih...} b {samo na tem podrodju...) .li'l'i't]]l krivdi)
internalna eksternalna
{sama oseba kot izvor...) (posledica okolnosti...)

Raziskave optimizma

Vzdrzevanje fizicnega zdravja: optimisti so prepricani, da bodo dosegli svoj cilj - dobro
zdravje - bolj verjetno zdravo Ziveli in se bolj trudili za zdravje

Pacienti z boleznimi srca, vklju€eni v rehabilitacijski program — optimizem povezan z
zmanjsanjem teZe in koronarnega tveganja in povecanje gibanja

Pacienti 5 let po operaciji - optimizem povezan z Zivljenjskim stilom — jemanjem
vitaminov, prehranjevanje z manj maséobami, vkljuéevanje v rehabilitacijske programe
Zenske v druzinah s prisotnostjo zlorabe alkohola - pesimistke bolj pogosto porocale o
problemih z alkoholom

Zdravljeni alkoholiki - pesimisti bolj verjetno prenehali z obiskovanjem skupin zdravljenih
alkoholikov in bolj pogosto ponovno zaceli s pitjem

Pesimizem glavni indikator samomorilnosti (mocnejsi od depresivnosti)

Optimisti pricakujejo pozitivne izide, tudi e je situacija tezka - ve€ pozitivnih emocij
Optimizem in stres - negativna povezanost s poporodno depresivnostjo

Reakcija na diagnozo in zdravljenje raka - odpornost na stres

Pri spoprijemanju optimisti zavzamejo poloZaj zaupanja and vztrajanja, tudi ¢e je
napredek tezak ali pocasen

Diferencialna veljavnost optimizma

Podobnost pesimizma in nevroticizma

Vendar: pesimizem precej oZji konstrukt kot nevroticizem

Raziskave: pomembnost optimizma pri napovedovanju drugih spremenljivk tudi ob
kontroliranju nevroticizma - Npr. optimizem napoveduje ponovno hospitalizacijo oseb z
by-passom, tudi ob kontroliranju samospostovanja, nevroticizma in depresivnosti
Podobnost optimizma in samoucinkovitosti

Vendar: razlika, kako priti do Zelenega stanja? Pri samoucinkovitosti je oseba prepricana,
da njen osebni trud prispeva k rezultatu - optimizem je SirSi konstrukt - pozitivni izidi
zaradi vec razlogov
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lzvor optimizma

e Deloma pod vplivom dednosti

e Alije sam po sebi deden ali je deden zato, ker je blizu dolo¢eni temperamentni lastnosti?
nevroticizmu in ekstravertnosti

e Povezanost z zgodnjimi izkuSnjami:
— (e otrok zaznava, da je svet napovedljiv, otrok razvije bazi¢no zaupanje (Erikson),
— e je varno navezan... odrasla varna navezanost pozitivno povezana z optimizmom

Obéutja Obéutja Obéutja
angaziranosti izzvanosti nadzora

Nizka: male stresa — hude posledice
Enkratni stresorji Visoka: veliko stresa — majhne posledice

Posameznikova interpretacija

stresne situacije
| :> s

Trajanje Vsi prekomerni zunanji in Posameznikova psihiéna in
notranji vplivi na posameznika fizitna reakcija na spremembe
. " Smer
Mocni stresorji
Vrste
v
Eibki stresorji Pozitivni stresorji | _ _ _ o o o o o e o _ & . Pozitivni stres

Negativni stresorji | @ =—=—===—===========23 > MNegativni stres

OSEBNA CVRSTOST

e Kompozicija lastnosti, ki pomenijo veéjo odpornost na stres in uspesnost v soocanju s
stresom (Maddi, Kobasa)

e Razlike med osebami, ki dobro in z malo negativnimi posledicami prenasajo tudi
razmeroma hude obremenitve (osebnostno ¢vrsti), in osebami, ki jih Ze manjse
obremenitve zelo prizadenejo:

— angaziranost
— nadzor
— lzzvanost

e Vpliv ¢vrstosti na oceno situacije in spoprijemanje:

— tendenca k zaznavanju potencialnih stresorjev kot manj ogrozujocih, povecanje
pricakovanja o uspehu spoprijemanja

— bolj pogosta uporaba spoprijemanja, usmerjenega na problem, manj pogosta
uporaba represije
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OSEBNOSTNI TIPI, POVEZANI Z DOLOCENIMI BOLEZNIMI

e TipA
e TipB
e TipC
e TipD
TipAintipB

¢ Friedman in Rosenman
e Zdravstveni indikatorji tipa A:

koronarna obolenja (vklju¢no s
srénim infarktom)

zviSan krvni pritisk do trikrat
pogosteje kot pri tipu B.

e Osebnostne lastnosti tipa A:

TipC

e nagnjenost k raku (Eysenck, 1990, 1994)

velika tekmovalnost in
ambicioznost,

sovraznost, agresivnost,
Obcutje stalnega pomanjkanja
¢asa,

nepotrpezljivost,

glasno in hitro govorjenje,
hitre in sunkovite kretnje idr.

Number of deaths in Type-A and Type-B men
(Rosenman et al 1975)

3

CHD deaths Non-CHD deaths

3524 men interiewed aged 39-59
8% followed up 8.5 years later

e zanikanje in potlacevanje negativnih obcutij

* zmanjSana zmoznost oziroma pripravljenost izrazanja negativnih Custev (jeze,
agresivnosti, sovraznosti)

e Zrtvovanje “zaradi ljubega miru”, kot pa da bi se znal potegniti zase in pred drugimi
pokazati svoja prava Custva — ob¢utja nemoci, pasivnost

e Nagnjenost k depresivnosti

Tip D - distresni tip osebnosti

e Denollet (1996, 1998, 2000)
¢ Glavne znacilnosti:

* povezanost s kardiovaskularnimi oboleniji - 4
krat veéja smrtnost tipa D pri pacientih

Povecano doZivljanje negativne

emocionalnosti

Zavrtost v izrazanju emocij v socialnih

interakcijah

Negative Affectivity

Social Inhibition

Sid B Sitd B
Neuroticism (. 55%** (.30 *+
Extraversion —0.12 —(.40%**
Openness 0.04 ) 2t
Agreeableness —0.16* 0.20*
Conscientiousness —0.08 —0.17
R 0.53%%* 0.45%**

*p <0.05; **p<0.01; ***p <0.001.

Povezanost tipa D s petimi velikimi

e Povezanost s somatizacijo, anksioznostjo, nespecnostjo
e Povezanost z nevroticizmom (+), ekstravertnostjo (-)
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POZITIVNI UCINKI IZRAZANJA EMOCIJ

e Aliizrazanje misli in emocij, povezanih s stresom, preko pisanja ali govorjenja, zmanjsa negativne
efekte inhibicije?

¢ Longitudinalna raziskava (Pennebaker idr., 1988): studenti 4 dni pisali o travmati¢nih izkusnjah ali
kaksni drugi tematiki: povprecno Stevilo obiskov pri zdravniku v zadnjih 15 tednih pred pisanjem
in povprecno Stevilo obiskov v 6 tednih po pisanju - pomembna razlika (najvecje zdravje pri tistih,
ki so pisali o travmi, o kateri Se niso spregovorili z drugimi

¢ Dodatne spremenljivke: funkcioniranje imunskega sistema, krvi pritisk, subjektivni stres

e MotZne razlage - ne katarza, ampak spodbujanje kognitivne organizacije in integracije travmatskih
dozivetij.

POVEZANOST OSEBNOSTI Z ZDRAVIEM

Bioloske | | o pnost

predispozicije Stevilo stresorjev,
o vrste stresorjev,
[ : | slabe tehnike spoprijemania,
Nezdrave Fizioloske nizka socialna podpora
navade nenormalnosti
[ |
Mmoo Wdor mikrobaov ali strupov
Organska
bolezen
!
— Boljlizr;ska oo Pricakovanja druzbe
i
Bolezen
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MOTNJE OSEBNOSTNEGA DELOVANIJA:
DUSEVNE IN OSEBNOSTNE MOTNJE

MEJNIKI DIAGNOSTIKE

zacetki psihiatrije (18.
stoletje)

od bolezni k motnjam
(Evropa - ZDA)

|

I 1T

veliki sistemi psihopatolodke
klasifikacije {npr. Kraepelin,

sistemi DSM™ in ICD™

Bleuler)

“Diagnostic and Statistical Manual of Mental Disorders — DSM-I'V
**International Classification of Diseases — MKB 10

OSEBNOSTNI KRITERUI ZDRAVIJA

e Vel vidikov zdravja

— Telesni

— Psiholoski
=  Umski
= Custveni
=  Socialni
=  Moralni
= Duhovni

7~ N\

TELESHO

o

N\

DUHOVNO /I\ UMSKD
g ~

e Tividiki se bistveno razlikujejo, ¢eprav so lahko
povezani

Telesno zdravje se lahko povezuje s psihi¢nim
Vendar medicinski in somatski kriteriji zdravja in
bolezni niso avtomatsko uporabni na podrocju
psihi¢nega zdravja in obratno

= Zato je vprasljiv pojem dusevne bolezni

Bolj korektno je govoriti o motnjah

zdravje
MORALMND /J~\
SOCIALNGD

CUSTVEND

y
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KRITERIJI NORMALNOSTI

e Distresnost
e Onesposobljenost
e Odklonskost, netipi¢nost, nepri¢akovanost
e Krsitevnorm
e Neprilagojenost, Skodljivost
e QOdvisnost in relativnost kriterijev
— Modeli abnormnosti
= Statisticni
=  Psihodinamski

= Vedenjski
=  Humanisticni
= Kognitivni

=  Sociokulturni

= Psihofizioloski
= Medicinski

= Pravni (legalni)

POGOSTOST DUSEVNIH MOTEN)

* Nekaj podatkov o pogostosti psihi¢nih motenj
— 20% odraslih v zadnjih 6 mesecih
— 30% v zadnjem letu
- 48%v Zivljenju
e Razlike med moskimi in Zenskami
— Zzenske (anksioznost +30%, depresivnost +20%)
— moski (odvisnost +35%, antisocialnost +5% - v drugih Studijah Se bistveno vecja
razlika med spoloma v antisocialnosti)

antis ocialna motnja

mejna motnja osebnosti

shizofrenija

matnje razpolozenja

obsesivio kom pulzivna motnja

fobija

generalizirana anksioznost
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KLASIFIKACIJE

KLASIFIKACIJA DUSEVNIH MOTEN!J - ICD

e |ICD-10: deseta verzija mednarodne klasifikacije psihi¢nih motenj (WHO dokument)
* Precej usklajena z DSM-IV
e Kategorije psihi¢nih motenj po ICD-10
— FO Organske duSevne motnje
— F1 Dusevne in vedenjske motnje zaradi rabe psihoaktivnih substanc
— F2 Shizofrenija, shizotipske motnje ter motnje z blodnjami
— F3 Motnje razpoloZenja (afektivhe motnje)
— F4 Nevrotske in s stresom povezane motnje in somatoformne motnje
— F5 Vedenjski sindromi povezani z fizioloskimi motnjami in fizicnimi dejavniki
— F6 Motnje osebnosti in vedenjske motnje pri odraslih osebah
— F7 DusSevna zaostalost
— F8 Motnje psihi¢nega razvoja
— F9 Vedenjske in Custvene motnje z obi¢ajnim za¢etkom v otrostvu in adolescenci
— Dodatna skupina “nespecifi¢nih dusevnih motenj”

KLASIFIKACIJA DSM-IV

e klini¢ni sindromi (os I)
e zgodaj diagnosticirane motnje
— ment. retardacija, motnje hranjenja, vedenjske motnje, avtizem, pozornostni
deficit/hiperaktivnost (ADHD), govorne motnje, huda agresivnost
e kognitivne moZganske motnje
— delirij, demenca, amnesti¢cne motnje... Diagnostiéne kategorije
e motnje zaradi rabe psihoaktivnih drog Mnogoosni sistem
e shizofrenija in druge psihoti¢ne motnje

* anksiozne motnje El?nli{':ni sindromi

* motnje razpolozZenja Os I

e somatoformne motnje Osebnostne motnje
— konverzivna motnja, hipohondrija, somatizacijska motnja ?‘:lgr‘e it

e disociativne motnje Os IV

e motnje spolnosti in spolne identitete Psihosocialni stresorji

OsV
Globalna ocena ravni delovanja

* Motnje hranjenja

¢ Motnje spanja

e Motnje nadzorovanja impulzov (ki niso klasificirane drugam)
e Motnje prilagajanja

e Druga stanja, ki so lahko predmet kliniéne pozornosti

e Osebnostne motnje (os Il)
— Krog (klaster) strah - anksioznost
— Krog Cudastvo - ekscentri¢nost
— Krog dramati¢nost - impulzivnost
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KRITIKA DIAGNOSTICNEGA OZNACEVANIJA

e Najpomembnejsi pomisleki:
— Problemi, tezave in motnje se lahko pojavijo v tako Stevilnih kombinacijah, da jih ni
mogoce klasificirati v omejeno Stevilo kategorij
— Vprasljiva je veljavnost mnogih diagnosticnih kategorij
= Diagnosti¢ne kategorije se zelo razlikujejo med seboj glede na veljavnost
e Simptomatsko in etioloSko klasificiranje
e Dimenzije ali kategorije
e Druge problemati¢nosti diagnosti¢nega klasificiranja
— Antipsihiatrija & antipsihologija (Laing)
= dusevna “bolezen” kot ("zdrav") odziv na nezdravo druzbo
— Szasz
= nevarnost etiketiranja
— Goffman
= stigmatizacija
— Rosenhan
= eksperiment s psevdopacienti

KATEGORIJE POMEMBNEJSIH MOTEN)

* Motnje anksioznosti (nevrotske motnje)
e Motnje razpoloZenja

e Shizofrenija

e Motnje osebnosti

e Motnje disociacije

e Motnje hranjenja

e Motnje povezane z zlorabo drog

e Motnje spolnosti in spolne identitete

STAREJSE KLASIFIKACUE

— nevrotske motnje
» anksiozna nevroza
= fobije
= obsesivno kompulzivna nevroza
» konverzivna nevroza
— psihoticne motnje
= shizofrenija
®* manicno — depresivna psihoza
®  paranoja
— motnje osebnosti (disocialne motnje, sociopatije, psihopatije)
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POMEMBNEJSE MOTNJE

ANKSIOZNE MOTNIJE

Skupno obeleZje: neadaptivni strah (anksioznost)

Generalizirana anksiozna motnja

— nerealisti¢na in mocno pretirana skrb brez specificnega draZljaja, a obi¢ajno v zvezi z
nekim Zivljenjskim podrocjem, npr. zaradi denarja, druZine, dela...

Pani¢na motnja (z ali brez agorafobije)

— nenadni napadi intenzivnega strahu brez jasnega draiZljaja

Specifi¢na fobija

— nerazumen hud strah v zvezi z neko dejavnostjo, situacijo, objektom, bitjem...)

Socialna fobija

— huda bojazen pred socialnimi situacijami, stiki in dejavnostmi, javnostjo

Posttravmatska stresna motnja (PTSM)

— huda prestrasenost in onesposobljenost kot posledica intenzivne travme

Obsesivno kompulzivna motnja (OKM)

— ponavljanje in vsiljevanje absurdnih misli oziroma bojazni ali neustavljivo siljenje k
dolo¢enim nesmiselnim dejanjem

GENERALIZIRANA ANKSIOZNA MOTNJA

Prekomerna zaskrbljenost (v ve¢ dneh kot ne) trajajo¢a 6 mesecev ali vec
TeZave z odpravljanjem skrbi

Vsaj trije od naslednjih znakov: nemir, utrujenost, dekoncentracija, razdrazljivost, misi¢na

napetost, problemi s spanjem

Tesnoba ni omejena na specificno drugo vrsto anksioznosti (npr. specialno, pani¢no,
socialno)

Mocan distres, prizadeto funkcioniranje

Ni posledica zlorabe drog ali zdravljenja

4% celotne populacije

med najpogostejSimi motnjami anksioznosti
2/3 zenske, 1/3 moski

pojavi se zgodaj in postopno

pogosta tudi med starejSimi

kroni¢no potekanje

PANICNA MOTNJA

Panika: nenadno mocno obcutje strahu

Izvira iz teznje (gona) po bezZanju, z aktiviranjem avtonomnega Zivéenga sistema
— aktiviran simpatikus, dezaktiviran parasimpatikus

— izlocanje kortikosteroidov iz nadledvi¢ne Zleze
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8-12% sploSne populacije doZivi napad panike v celotnem Zivljenju

vsako leto utrpi 2.3% Ameri¢anov pravo pani¢no motnjo, 3.5% pa v celotnem Zivljenju

vecja verjetnost, da se razvije v pozni adolescenci ali zgodnji odraslosti

Nocni napadi panike

— pri 60% oseb s panic¢no anksioznostjo

— kot kaze NISO povezani s sanjami (no¢nimi morami), pojavljajo se v delta spanju

Kulturni ali celo rasni vpliv na no¢no paniko?

— izolirana spalna paraliza (paraliziranost z obcutji panike pri prehodu iz spanja v
budnost) pogostejsa pri crnem prebivalstvu (toda ne pri Nigerijcih!)

vec kot dvakrat bolj pogosta pri Zenskah kot pri moskih

visok odstotek suicidalnosti (20% oseb s pani¢no motnjo)

trije tipi motnje

— situacijsko vezana (inducirana s fobi¢no reakcijo)

— nepojasnhjena

— situacijsko predisponirana: pojavi se v podobni situaciji, kot zZe kdaj prej

Bioloski vzroki

— neustrezno delovanje noradrenalina v locus coeruleus (regulacija emocij)

Kognitivni vzroki

— napacno tolmacenje fizioloskih znakov, prevelika obcutljivost na telesno dogajanje;
razvije se strah pred nepri¢akovanimi napadi v prihodnosti namesto pripisovanja
napada dolo¢enemu izvoru

Panicna motnja z agorafobijo

Ponavljajoci se, nepri¢akovani napadi panike

Trajen strah pred prihodnjim napadom in posledicami oz. vedenjem, ki ga bo povzrocil
Strah, da v primeru napada ne bo mogoce ubezati ali se izogniti sramoti

Ni povezave s telesnimi znaki

SPECIFICNA FOBIJA

Hud nenadzorljiv strah pred dolo¢enim objektim ali situacijo

Prisotnost izvora vodi k anksiozni reakciji in izogibanju

Povzroca motnjo v dnevnem funkcioniranju

Stirje glavni tipi: kriinjekcija- nesreca, situacije, Zivali, naravno okolje
Posebej tudi separacijska anksiozna motnja pri otrocih

11% splosne populacije razvije fobijo v Zivljenju

pri Zenskah 2-4 krat pogosteje kot pri moskih

kulturne razlike: pogosteje pri Latino-Americanih kot pri Evropejcih
kronic¢ni potek

lahko je ali pa tudi ni posledica neposrednega stika z objektom oz. situacijo

Vrste in etiologija fobij

Pred situacijami
— agorafobija
— klavstrofobija
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Pred objekti

Pred zivalmi

akrofobija (viSina)

kri, injekcija, ogenj, voda (hidrofobija)

serpentofobija, arahnofobija
Mehanizem oblikovanja fobije (Antony,

Pogoste bojazni in fobije

kace

viSina

misi

let z avionom
majhen prostor

Barlow, 2002) e strela
— Splosna bioloska ranljivost * pajki
— Stres * tema
— Alarmi (obrambne reakcije)
= papacnialarm, pravi alarm, nauceni
alarm
— Specifi¢na psiholoska ranljivost
— Posplosena psiholoska ranljivost
— Specifi¢na fobija kot izid
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POSTTRAVMATSKA STRESNA MOTNJA

e PTSM (PTSD)
— posledica izjemnih stresnih dogodkov
e "Oseba je doZivela dogodek, ki presega okvir obi¢ajnega Cloveskega izkustva in ki je
skoraj za vsakogar izrazito distresne narave, predstavlja npr. resno groznjo za
posameznikovo zivljenje ali telesno integriteto; resno groznjo ali Skodo
posameznikovemu otroku, zakonskemu partnerju ali drugemu bliznjemu sorodniku ali
prijatelju; nenadno uni¢enje posameznikovega doma ali skupnosti; pa tudi opazovanje
druge osebe, ki je bila resno poSkodovana ali ubita v nesredi ali zaradi fizicnega nasilja."
e Znacilnosti
1. ponavljajoca in vsiljujoca se spominska podozivljanja dogodka,
2. ponavljajoce se neprijetne sanje dogodka,
3. nenadna dejanja ali dozivljanja, kot da se dogodek ponovno pojavlja,
4. mocno distresno dozivljanje stvari in dogodkov, ki spominjajo na travmatsko izkusnjo
ali pa jo simbolizirajo

PTSM podrobneje

e izvira iz realne ali grozece travme

e povzro¢a mocan strah, nemoc ali grozo

e pogosto podoZivljanje dogodka v no€nih morah in spominskih prebliskih
® izogibanje situacij, povezanih s travmo, izguba spomina, odmik

e stopnjevana vzburjenost, pretirana previdnost in cujecnost

e Ce so simptomi krajSi od meseca dni, gre za akutno stresno motnjo

LiTwliires (hadi sy
™= Curentdagnoss

e Resnickinsod., 1993 50
e Travma
— ogroza zivljenje

— grozi s poSkodbo g o
- oboje & 5y 108 1%
. [
e Diagnoza PTSM o
in = T 4%
— PTSM enkrat v Zivljenju = BB N
— trenutno diagnosticiran PTSM O o Tl eeai s foivet Ny oty — B0 e
Figarae 48 + Prevaienoe of Wfetime and cumem |.-.l:|l.'.‘|-.1':.|'|.l.!.
slress dearder assnciated with assaul charscherisios (from
SOCIALNA FOBIJA Flstick ot i, 1993)

e mocan, trajen in nerazumen strah pred socialnimi situacijami in nastopanjem, strah pred
ponizanjem

* jzogibanje provokativnih situacij, dozZivljanje teh z veliko tesnobo

e ovira dnevno funkcioniranje

e 13% splosSne populacije dozivi s. fobijo v teku Zivljenja, 8% v vsakem letu

e Zenske:moski=3:2

e zacetek v adolescenci

e Model razvoja socialne fobije (Hofman, Barlow, 2002)
— Splosna psiholoska ranljivost
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— Splosna bioloska ranljivost

— Stresor

— Brez alarma, napacni alarm, pravi alarm, naucen alarm
— Anksiozna preokupacija s k-sebiusmerjeno pozornostjo

| Generalized biological vulnerability
Asnaealzed puprboto glcal wsoer ity (Including heritable componeant
f of behavioral inhibition)

Stressors sl Direct experience

N\

No alarm False alarm True alarm
(but perceived poor (associated with social-

social skills) evaluative situations) \ /

. Learned alarm

g

. Anxious apprehension
(including increased self-focused attention)

Specific psychological vulnerability
(social evaluation is dangerous)

\4

Social phobia

Figure 4.8 + A model of the causes of social phobia (adapted from Hofmann & Barlow, 2002).

OBSESIVNO KOMPULZIVNA MOTNJA

e obsesije: vsiljive misli ali predstave
— Zelje, impulzi, skrbi, predstave, ideje, dvomi
e kompulzije: misli ali akcije, uporavljene za potlacitev obsesij in za odpravljanje tesnobe
eV zZivljenju se pojavi pri 2.6%, 55-60% Zensk pri odraslih, toda ve¢ moskih kot Zensk pri
otrocih
e zaéne navadno med adolescenco in zgodnjo odraslostjo
e kroni¢ni potek s spremenljivo naravo in ostrino simptomatike

ODSTOTEK

OBSESIE (VSILJVE MISLI)

Umazanija, klice, strupi 40

Strasen dogodek (poZar, smrt...) 24

Red, simetrija, natanénos... 17
KOMPULZIJE (VSILJIVA DEJANJA)

Umivanje, éistenje 85
Ponavljajoti se rituali 51
Preverjanje vrat, kljuéavnic... 46
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Vrste in razvoj OKM

e Poskodovanje
— Strah, da bi skocili z okna, pred avto, padli pod vlak, Zeleli nekomu smrt, poSkodovali
otroka...
e Okuzba, bolezen
— Strah, da bi se na javnhem mestu okuzili, se okuzili v toaletnih prostorih, se ne mogli
znebiti umazanije na rokah...
* Neprimerno obnasanje
— Strah da bi se zaceli dreti na Sefa, naredili nekaj nespodobnega v javnosti, Zeleli
nekomu neuspeh, mislili na s...
e Dvomi glede varnosti, spomina ipd.
— Strah, da nismo zaklenili, zaprli Stedilnika, plina, pipe...

e Razvoj OKM (Steketee, Barlow, 2002)
— Splosna psiholoska ranljivost
— Splosna bioloska ranljivost
— Stres
— Vsiljive misli, predstave, impulzi
— Specifi¢na psiholoska ranljivost
— Anksiozna preokupacija osredotoéena na vsiljivke
— Napacni alarm, naucen alarm
— Obrambni kognitivni ali vedenjski obredi za nevtralizacijo ali potlacitev vsiljivk
— Socialna fobija kot izid
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MOTNJE RAZPOLOZENJA

Afektivna ekstremnost

Velika depresivna motnja

— dva ali vec tednov depresivnega
razpoloZenja

— obcutja nevrednosti

— zmanjsano zanimanje ali veselje
ob vecini dejavnosti

Bipolarna motnja

— maniéno-depresivna motnja

— alterniranje med depresivnostjo

Demografski vidik

Pogostost

— 6 % trpi za resnimi oblikami depresije (ZDA)

Blazer et al 1994

— trenutno 5%

— vteku Zivljenja 17%

Bebbington et al 1989

— 70% Zensk in 40% moskih doZivi eno
klinicno pomembno epizodo do 65 leta

Ogrozanje Zivljenja

in manic¢nostjo (hiperaktivnost, — 15% samomor
divji optimizem) — 40% poskus samomora

DEPRESIJA KOT MOTNIJA (DSM-IV)

e Petali ve€ od naslednjih znakov v dveh tednih:

Znacilnosti depresivnosti

e Emocionalni, kognitivni, vedenjski in telesni vidik

e Ruminacija (prezvekovanje negativnih misli, bojazni)
e Podlaga samomorilnosti

depresivno razpoloZenje

pomanjkanje interesa ali veselja v vecini aktivnosti
izguba ali pridobitev 5% teze

nespecnost ali prevelika specnost

psihomotori¢na agitiranost ali retardiranost
pomanjkanje energije

obcutja ni¢vrednosti ali krivde

tezave pri koncentraciji in odlo¢anju

preokupacija s samomorom, smrtjo

anksioznost

pobitost, obup

izguba motivacije, energije
krivda, sram, samoobtoZevanje
nizko samospostovanje

telesni problemi

kognitivne
motnje

Teorije depresivnosti

e Psihoanalitska teorija

Freud: fiksacija v oralni fazi, introjekcija, oklepanje
odvisnost, samoobtoZevanje, obcutja krivde ob izgubi objekta
teorija objektnih odnosov: odziv na separacijo
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Franklova teorija

izguba smisla

Kognitivne teorije

Beckova teorija

= kognitivni model depresije

= precenjevanje negativnih izidov
Seligmanova teorija

= model naucene nemoci

= model nemocd/atribucija

= model brezupnosti

Dispozicijske in bioloSke teorije

Depresivnost kot dispozicija (poteza) z genetsko in fizioloSko podlago
Depresivnost in stresni hormoni

= povezava depresivnosti s transmiterji in hormoni

= poradrenalin

= serotonin

Povezanost s stresnimi hormoni

= CRF (corticotropin releasing factor)

= pripravlja delovanje dveh drugih: ACTH in kortizola

Ta sistem je hiperaktiven pri depresivnih osebah

e Kulturne razlike

Kognitivne teorije depresivnosti

e Beckova (1967, 1986) teorija
I

e Seligmanova teorija

Dokazujejo tudi vplive SirSega okolja

Negativna triada

= pesimisti¢ni pogled na sebe, svet in prihodnost
Negativne sheme

=  “moram biti popoln”

Kognitivna malicenja (pristranosti)

= precenjevanje verjetnosti negativnih izidov

Depresija kot izid I

“Nikoli ni¢ ne naredim prav”

Naucena nemoc

= nenadzorljivo negativno dogajanje - obcCutje nemoci
(ni moZno spremeniti situacije ali ubezati) - depresija

Nemocd/atribucije

= nenadzorljivo negativno dogajanje - atribuiranje globalnih in stabilnih faktorjev -
obcutje nemoci - depresija

Brezupnost

= nenadzorljivo negativno dogajanje - atribuiranje globalnih in stabilnih faktorjev -
obcutje brezupnosti (situacije ni mozno spremeniti in to se tudi v bodoce ne bo
zgodilo) — depresija
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Spol (velike razlike, sovpadajo s

kulturnimi in bioloskimi)

— Npr. Kitajska (ve¢ samomorov pri
Zenskah)

— Vecdja agresivnost moskih

Stresnost

Alkoholizem

BIPOLARNA MOTNIJA

Manic¢no depresivna psihoza (ciklofrenija)

depresivna faza
manicna faza

nenadzorljivi nenadzorljivi
nagativin dogodki wni dogodki
DEPRESITA obdutje nemoéi
DEPRESITA
SAMOMORILNOST
Introvertnost
Nevroticizem
— komponenta depresivnosti
Psihoticizem
— visok, zlasti komponenta agresivnosti
Obracanje agresivnosti k sebi
Drugi dejavniki suicidalnosti
Genetski faktoriji
Kulturni in nacionalni vidiki
— Slovenija blizu vrha svetovne
. Suicides per
lestvice 100,000 people
Starost

PET slike delovanja mozganov v obeh fazah

60
50
40
30
20
10

nenadzorljivi
tivin dogodki

neustrezne atribucije

DEPRESITA

NEVROTICIZEM
(CUSTVENA LABILNOST)

The higher suicide rate
among men greatly

increases in late

adulthood

15.24 2534 3544 4544 5564 6574 7584 B5+

B Males [l Females
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SHIZOFRENUA

e Psihoti¢na motenost
* Izguba stika z realnostjo (realitetnega nadzora)

dezorganizirano in blodno misljenje

motnje zaznavanja

neadekvatne emocije in akcije

avtizem

pogost fazni potek

zaCetek vcasih Ze v adolescenci, relativno zgodaj

e 1-2 odstotka populacije (ve¢ kot 10% brezdomcev trpi za shizofrenijo)
e Tipi shizofrenije

paranoidna (blodnje, halucinacije)

dezorganizirana (nekoherenten govor, neustrezna ¢ustva, otopelost)
katatoni¢na (katatonija, voS¢ena gibnost)

nediferencirana (mesana simptomatika)

v€asih: paranoidna, preprosta, katatoni¢na, hebefrenija

OKOLISKI IN BIOLOSKI VIDIKI SHIZOFRENIJE

e Visoka stopnja kognitivne motenosti kaZe na biolosko podlago

e Latentna inhibicija (videti stvari kot so bile prej, ali kot nekaj novega; tudi faktor;j

kreativnosti)
e Nagnjenost k fantaziranju
e Dedna pogojenost
e Velike moZganske spremembe

strukturne anomalije
propad nevronske mase (Thompson in sod., 2000)

e Vloga dopamina (ekscesivna dejavnost dopamina)

Lifetime risk 40
of developing
schizophrenia

. 30
for relatives of
a schizophrenic

20

10

0

General Siblings Children Fraternal Children Identical
population twin of two twin
schizophrenia
victims
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MOTNJE OSEBNOSTI

e Trajni, dokaj rigidni vzorci obnasanja, ki ovirajo socialno delovanje
— Samoosredis¢enosti, preokupacija s seboj
— Pomanjkanje odgovornosti, ima se za Zrtev in za vse krivi druge, druzbo in svet
— Ne vidi problemov pri sebi, pogosto velik problem za okolico
e Zacenja navadno v adolescenci ali zgodnji odraslosti, stabilno skozi ¢as, malo
spremenljivo, vodi k distresu in prizadetosti
e Pogostejsi, pritegujejo vse vecjo strokovno pozornost
e Odporni na psihoterapijo
e Klasifikacija motenj osebnosti
— Krog ¢udastvo — ekscentri¢nost
— Krog (skupina) tesnoba - strah
— Krog dramati¢nost — impulzivnost

POGOSTI ZNAKI MOTENJ OSEBNOSTI

e Pomanjkanje zavzemanja perspektive drugega in empatije

e Manipuliranje in izkoris¢anje

e Nesrecnost, depresivnost, druge oblike motenj razpolozenja in anksioznosti

e Ranljivost za druge motnje, npr. obsesivno kompulzivne in napade panike

e |zkrivljeno ali povrSno razumevanje opazanje sebe in drugih, nezmoznost videti motenost
nesprejemljivega, neustreznega, neprijetnega ali samodestruktivnega obnasanja

e Slaba socialna prilagojenost, spreminjanje pravil igre, prilagajanje sunanjega sveta
lastnim potrebam

e Brez halucinacij, blodenj in motenj misljenja (izjema je mejna osebnostna motnja —
borderline PD, kjer se lahko pojavijo kratke psihoti¢ne epizode)

KLASIFIKACIJA MO V KROGE PO DSM-IV

e Krog ¢udastvo — ekscentri¢nost

— Shizoidna osebnost

— Shizotipska osebnost

— Paranoidna osebnost
e Krog tesnoba —strah
Osebnostna motnja izogibanja
Osebnostna motnja odvisnosti
Pasivno agresivha motnja osebnosti
Obsesivno kompulzivna motnja osebnosti
e Krog dramati¢nost — impulzivnost

— Histrionska osebnost

— Narcisti¢na osebnost

— Mejna osebnost ("borderline")

— Antisocialna osebnost
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NATANCNEJSA KLASIFIKACIJA MOTENJ OSEBNOSTI: DSM-IV in ICD-10

DSM-IV ICD-10 KRATEK QPIS

SHIZOIDNA SHIZOIDMNA Nezainteresiranost za socialne odnose; socialna distanciranost; borno
izraZanje lastnih emacij in ravnodusnost do emocij drugih

SHIZOTIPSKA Nelagodje ob socialnih stikih, ne prenese socialne blliZzine; nezmoznost
vzpostavijanjea stikov; nagibanje k fudadtvu

PARANCIDNA FPARANOIDNA Sumnicavost, nezaupljivost, ob&utje cgroZenosti, strah pred krivicnim

ravnanjem drugih; pretirano varovanje lastnih pravic

MOTNJA IZOGIBANJA

[ZOGIBALNA (ANKSIOZNA)

Pretirana pladnost, srameZljivost; strah pred oceno drugih; izogibanje
socialnim angaZiranjem, stikom in situacijam

MOTNJA ODVISNOSTI

ODVISNOSTNA

Pretirana odvisnost, nezmozZnost vsakdanjega odloéanija; strah pred
zavracanjem; pretirana ustrezljivost in pozabljanje na lastne potrebe

PASIVNO AGRESIVNA

PASIVNO AGRESIVNA™ (DRUGI TIPI)

MNekooperativnost, pasivno izraZzanje agresivnosti

KOMPULZIVND OBSESIVNA ANANKASTICNA TezZave z opravijanjem del in nalog zaradi cbsesivne Zelje po popolnosti;
pretiran perfekcionizem

HISTRIONSKA HISTRIONSKA Pretirana ¢ustvenosti in ustveno izrazanje; skrajno si Zeli pozornosti

NARCISTICNA NARCISTICNA* (DRUGI TIPI) Pretirana samopomembnost; precenjevanje lastnin sposobnosti in

doseZkov

MEJNA (BEORDERLINE)

EMOCIONALNO NESTABILNA MOTNJA
(EKSPLOZIVNI, MEJNI, AGRESIVNI
TIP)

Nestabilnost, impulzivnost, eksplozivnost; velika nihanja v obnasanju;
pretirana ranljivost, ob&utljivost; agresivnost, samopoSkodbe, suicidalne
groZnje in poskusi

ANTISQOCIALNA

DISSOCIALNA

Neupostevanje norm, ponavljanje krsitev; okrutnost, brezobzirnost,
agresivnost, manipuliranje; pomanjkanje empatiije; egoizem

*DRUGI TIPI: EKSCENTRICNI, LABILNI,
PSIHONEVROTSKI, NEZRELI

POGOSTOST MOTENJ OSEBNOSTI

e Grant & (2004, Archiv Gen Psychiatr) — podatki

za ZDA

e Skoraj 15% (14,8%) Ameri¢anov ima vsaj eno

od motenj osebnosti
e Komorbidnost motenj osebnosti
— Povezanost zlasti z uporabo drog,

anksioznostjo in motnjami razpoloZenja

(depresivnost)

e Pri moskih pogostejsa antisocialna motnja, pri
Zenskah izogibalna, odvisnostna in paranoidna
e Povezave s starostjo, SES, zakonskim stanom,

rasno in etni¢no pripadnostjo

KROG TESNOBA - STRAH

e Osebnostna motnja izogibanja
— Socialna zavrtost, ob¢utja neadekvatnosti, skrajna obcutljivost na kritiko

QODVISN

HISTRION

IZ0GIB

SHIZOID

ANTISOC

PARAN

KM
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e Osebnostna motnja odvisnosti
— Ekstremna potreba po drugih, nezmoZnost odlocati in biti samostojen; strah pre
lo¢evanjem, submisivno obnasanje; pomanjkanje odlo¢nosti in samozaupanja
e Pasivno agresivna motnja osebnosti
— Pasivno izrazanje agresivnosti, nekooperativno obnasanje
e Obsesivno kompulzivna motnja osebnosti
— Perfekcionizem, togost; preokupacija z nenadzorljivimi vzorci misljenja in delovanja
- 1-7%
— Moski = Zenske
— Pretirano nadzorujoci, kriti¢ni starsi (?)

Obrambe pred tesnobo

* |zogibanje - bojazen pred potencialnim zavraanjem: beg, izogibanje kljub Zelji po
sprejetju

e Odvisnost - podrejanje lastnih potreb potrebam drugih, podrejanje odloc¢itam drugih v
strahu pred zavracanjem

e Kompulzivnost - brani se tako, da si postavlja toga pravila in red in skusa na ta nacin
reducirati anksioznost

e Pasivna agresija - brani se tako, da si postavlja toga pravila in red in skusa na ta nacin
reducirati anksioznost

KROG CUDASTVO - EKSCENTRICNOST

e Shizoidna osebnost
e Shizotipska osebnost
e Paranoidna osebnost

Problemi s prilagajanjem

e Shizoidna - nedruzabna, nedostopna, brez prijateljev, indiferentna do drugih

e Shizotipska - bizarnost, ¢udastvo v zaznavanju, govoru in obnasanju - ne tako mocno kot
pri shizofreniji

e Paranoidna - sumnicavost, nanasalnost, ljubosumnost

KROG DRAMATICNOST - IMPULZIVNOST

e Histrionska osebnost

¢ Narcisti¢na osebnost

e Mejna osebnost ("borderline")
e Antisocialna osebnost

Problemi s stabilnostjo in samopodobo

e Histrionska
— egocentri¢nost, iskanje pozornosti, dramati¢no izraZzanje emocij
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e Narcisti¢na
— Cuti se zelo pomembnega, zahteva pozornost, ob¢udovanje; brez ob¢utkov empatije
e Mejna
— nestabilnost, impulzivnost, nepredvidljivost v samopodobi, razpolozenju in odnosih z
drugimi
e Antisocialna
— krsi socialne norme in pravice drugih; izkoris€evalen, lazniv, goljufiv; uporablja druge
v svoje sebi¢ne namene

HISTRIONSKA OSEBNOST
?

NARCISTICNA OSEBNOST

e Pretiran obcutek lastne pomembnosti in kompetentnosti
e Samovsecnost

e Nesposobnost vZivljanja v perspektivno drugega

e 1% populacije

MEJNA OSEBNOST
e Mejna osebnost ("borderline")
— Nestabilnost v odnosih, razpoloZenju in samopodobi
— Impulzivna, sebi Skodljiva dejanja
— Nestabilni, a intenzivni emocionalni odnosi
— Nihanje med idealiziranjem in razvrednotenjem
— Problemi identitete
— Afektivna nestabilnost — normalno, dedpresivno, sovrazno razpolozenje
— 3-5% v populaciji
— 50% depresivnih

ANTISOCIALNA OSEBNOST
e Cleckley (1964): klju€ni znaki
— neustrezna motiviranost za (anti)socialno delovanje

— pomanjkanje vesti, Cuta za odgovornost in empatije pomanjkanje empatije,

— Custvena siromasnost, bornost obcutij vesti in krivde;
v . . . . sebiénost, brez-

e Vec o antisocialni osebnosti vestnost, nemoralnost,
— 1-3% celotne populacije manipulativnost

— do 4% moskih uspesno hlinijo
— povzrocitelji okrog 50% kriminalnih dejanj v ZDA zanimanje in ustva,
znajo biti privlaéni;
"Sarmirajo”, da bi laze
izkoriscali

kot brezvestni politiki,
poslovnezi, pravniki,
umetniki, celo

duhovniki...
nezanesljivi, zahrbtni,
nelojalni, verolomni
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Kriteriji DSM-IV za antisocialno osebnost
e Trajen vzorec neupostevanja in krsitve pravis drugih od 15 leta dalje in sicer v obliki treh
ali ve¢ naslednjih znacilnosti:
— ponovljena dejanja, ki so lahko razlog za aretacijo
— prevare in goljufije kot ponavljano laganje, uporaba laznih imen, zlorabljanje drugih
za lastno korist ali zabavo
— impulzivnost in nezmozZnost planiranja
— razdrazljivost in agresivnost, izrazena s ponovljenim telesnim nasiljem
— nemarno zanemarjanje varnosti sebe in drugih
— dosledna neodgovornost v obliki ponovljenega opuscanja stalnega dela ali
neizpolnjevanja finan¢nih obveznosti
— pomanjkanje obzZalovanja in kesanja, ravnodusnost in prazno izgovarjanje po storitvi
hudodelstva (namerne poskodbe, ranjenja, zlorabljanja, tatvine)
e Oseba je stara najmanj 18 let
e Vedenjske motnje z zacetkom pred 15. letom
e Antisocialno obnasanje se ni pojavilo skupaj z znaki shizofrenije ali mani¢ne epizode

Rizicni dejavniki antisocialne motnje
e Glavni rizi¢ni faktorji antisocialne osebnostne motenosti
— genetski faktoriji
= heritabilnost za kriminalnost okrog 0,60; Raine, 1993
= za sociopatijo tudi substancialna, Cadoret & Stewart, 1991
= primarniin sekundarni sociopati
— zgodnji razvoj (emocionalno odklanjanje, zanemarjanje)
=  Povezava s teZzavami v otroStvu: motnje z deficitarno pozornostjo in
hiperaktivnostjo (ADD — attention deficit disorder; ADHD — attention deficit
hyperactivity disorder), vedenjske motnje (CD — conduct disorder), motnja
zoperstavljlanja in kljubovalnosti (ODD — opposition defiance disorder) (Holmes in
sod., 2001; Morley & Hall, 2003)
— osebnostni dejavnik, temperament
= empatija, altruizem, agresivnost, moralna zrelost
= ekstavertnost in psihoticizem (Eysenck, Cloninger)
= iskanje novosti (+), izogibanje Skodi (-), odvisnost od nagrajevanja (-)
= antisocialni slogi in strategije (makiavelizem /mach/, Christie, 1970)
— fiziolosko
= dopamin (+), serotonin (-), noradrenalin (-)
= testosteron
= zmanjsSano delovanje frontalnega korteksa
= kortikalno vzburjenje

e socialno okolje (antisocialni vzori, negativni modeli)

— zmanjSane moznosti za ucinkovito socializacijo ob neodzivnosti na socialne emocije,
inhibicije in kazen (npr. radovednost in obcutje vzburjenosti pri mucenju Zrtve
prevladata na ob¢utjem empatije in pricakovanjem kazni)

— vzgojne motnje (agresivnost, zlorabe, kriminalnosti; pomanjkljivi zgojni vzorci, brez
starSev ali enega od njih)
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e Sibki pogojni odzivi na kaznovanje (negativne posledice nimajo ucinka)
e evolucijske strategije (teorija kompetitivne inferiornosti, Thornhill & Thornhill, 1992)

posamezniki z najmanj kompetitivnih prednosti (glede starosti, zdravja, privlacnosti,

SES-a, inteligentnosti, socialnih spretnosti, rasne pripadnosti) najbolj nagibaju k
laganju in varanju

e Genetska podlaga spolnih razlik v sociopatiji
e Cloninger: teorija dvojnega praga (Cloninger & in sod., 1975; 1978)

spolno omejeno dedovanje (podobno kot brada in brki)

pri moskih je nizji prag, da se poteza izrazi, zato je poteze bistveno vec kot pri
Zzenskah

toda pri Zenskah, kjer je izrazena, je vecja verjetnost, da se bo pojavila pri Zenskem
potomstvu, kot pri moskem

vedji splosni riziko za moske, toda vedji riziko pri potomstvu sociopatskih Zensk kot
potomstvu sociopatskih moskih (tega ni mogoce razloziti s spolno vezanim
dedovanjem in tudi ne z diferencialnimi izkuSnjami obeh spolov; razlaga je lahko le
spolno omejeno dedovanje)

e Sindrom, ki napoveduje kriminalnost, Raine in sod. (1995)

nevromotoricni deficiti v otrostvu +
revséina +
druzinska nestabilnost

e prisotno pri 70% delinkventov pri 18 letu starosti

SOMATOFORMNE MOTNIJE

e Glavna znadilnost je pogosto pojavljanje telesnih simptomov, podobnih fizi¢ni bolezni, za

katere ni jasnega fizi€nega vzroka.
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MOTNJE DISOCIACUE

e Oblike
— disociativna amnezija
— disociativna fuga (izgube spomina, beg z doma, delovnega mesta...)
— disociativha motnja identitete (multipla osebnost)
— motnja depersonalizacije (odtujitev od sebe, svojega telesa...)

MISTERI) MULTIPLE OSEBNOSTI

e Multipla osebnost
— dve ali vec osebnosti (se menjajo, vendar vsaka organizirana zase; pogosto se
“poznajo”)
— redki primeri, teZavno raziskovanje, veliko strokovnjakov dvomi oziroma zavraca
koncept (prim. Campbell, 1996)
— morebitna vloga travm (zlorabe?)
e Vloga genetskih dejavnikov prisotna
e Zenske 5x ve¢ kot moski
* Pogosteje pri odraslih
e Vendar v celoti zelo redko
e Prvi primer Mary Reynolds leta 1817
e Nato do leta 1944 samo 76 opisanih primerov (Boor, 1982)
e Nato velikanski porast, 500 samo v letu 1970

Nekaj “ni v redu”

e Zelo deljena mnenja med kliniki (Campbell, 1996)
— nekateri menijo, da je pojav zelo redek (Coons in sod., 1988)
— nekateri dvomijo, da sploh obstaja in povedo, da ga v svoji dolgi praksi niso srecali niti
enkrat (Bliss, 1988)
— nekateri porocajo o Stevilnih primerih iz lastne prakse, o tem Kluft - 130 (!!!) in
menijo, da je pojav veliko bolj pogost, kot se je mislilo
— upraviéena skepsa
e Aplikacija diagnosti¢ne sheme na primere, ki se ji samo priblizujejo
e latrogeniizvor - pacienti se sami prilagodijo pri¢akovanjem in sugestijam strokovnjakov,
ki verjamejo v diagnozo
e Simulacija
e Avtosugestivno delovanje, podobno kot pri hipnozi
— normalne osebe lahko v hipnozi simulirajo multiplo osebnost

196



MOTNJE HRANJENJA

e Perec problem vseh ¢asov
e Na prvem mestu lakota

e Vrazvitem svetu Cedalje bolj tudi druge motnje hranjenja, zlasti prenajedanje, anoreksija

in bulimija

Veliko razlag in teorij, ki uposStevajo vec faktorjev, od genetskih do miljejskih
Velik pomen prisojajo psiholoskim dejavnikom, tako splosnim (temeljne dimenzije
osebnosti, samopodobe) kot specifi¢nim, zlasti perfekcionizmu

visoki
perfekcionizem standardi
samopodobe

KLJUENI & nizka stopnja

genetski FAKTORJI samosposto-

dejavniki | ANOREKSWE vanja

psihi¢ni
stresi

telesni ideal

POVEZAVE PERFEKCIONIZMA, OSEBNOSTI IN SAMOPODOBE Z MOTNJAMI HRANJENJA

e Vsi pomembni modeli motenj hranjenja opozarjajo na vlogo psihi¢nih dejavnikov
e Med njimi so zlasti v sredis¢u pozornosti temeljne osebnostne dimenzije (zlasti
nevroticem), samopodoba in samospostovanje (vklju¢no s telesno oziroma zunanjo

samopodobo)

e Med specifiénimi psihiénimi dejavniki motenj hranjenja opozarjajo zlasti na

perfekcionizem
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MOTNIJE POVEZANE Z ZLORABO DROG

KATEGORIJA VZROCNI FAKTORJI TRETMA
(TERAPIJA)

Alkohaolizem Bioloski Bioloski tretma

52.2% Genetske dispozicije Psiholoski tretma

Tretma stresa
Psihoterapija

NevrofizioloSki dejavniki (hormani,

Kajenje nikotina —
nevrotransmiterji.. )

28 8%

- ° Vzburjenje, aktivacija Prevencija
Marijuana Psihologki
4,7% Emocionalni in afektivni dejavniki

Kognitivni dejavniki, pricakovanja
Osebnostne dispozicije (negativni

afekt, teZnja po stimulaciji)

Pomirjevala in poZivila
(kokain 0,7%)

LSD in halucinogeni
(halucinogeni 0,7%)

Sociokulturni
Kulturna tradicija

Opiati (opi], morfin,
herain)
(heroin 0,1%)

SES, izobrazba
Socialna stalisca
Vpliv vrstnikov

MOTNIJE SPOLNOSTI IN SPOLNE IDENTITETE

KATEGORIJA MOTNIJE

OBLIKE MOTENJ

ETIOLOGIJA MOTNIJE

TRETMA (TERAPIJA)

Motnja spolne
identitete (dokaj
redko, pogosteje pri
moskih)

Transseksualnost
Transvestizem

Nejasna bioloska
etiologija
Zgodnje ucenje?

Hormonska terapija
Kirurska kozmetika in
sprememba spola (Z>M
se bolje prilagodijo)
Psihoterapija

Parafilija

FetiSizem, pedofilija,
incest, ekshibicionizem,
voajerizem, froterizem,
mazohizem, sadizem in
Stevilne druge (npr.
koprofilija, nekrofilija...)

Etiologija dokaj nejasna
Vloga testosterona?
Neobicajne zgodnje
spolne izkusnje in
fantazije

Blokade v razvoju
normalnega spolnega
pozelenja in obnasanja

Psihoterapija, zlasti
vedenjska, npr. averzivna
terapija, trening empatije,
reorientacija orgazmicne
reakcije

Medikamentozna terapija
(antiandrogeni, redukcija
testosterona)

Spolne disfunkcije

Spolna hipoaktivnost,
motnja spolne averzije,
motnje spolnega
vzburjenja, motnje
orgazma,

Bioloski faktorji
Bolezni

Psiholoski faktoriji
(anksioznost)

Svetovanje, psihoterapija
Medicinski in farmakoloski
tretma (viagra)
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Tretma duSevnih motenj

e Splosno:
e Medicinski tretma (medikamentozni, farmakoloski)
e Psihoterapevtski tretma
e Dokazano ucinkovit je skupni medicinsko psiholoski tretma
e Glavne oblike psihoterapije
— Kognitivna in kognitivno vedenjska psihoterapija — danes vodilna po ucinkovitosti in
najpogostejsa
— Psihodinamska psihoterapija (vklju€uje vec oblik, psihoanalitske, transakcijsko
terapijo, gestalt terapijo idr.)
— Humanisti¢na psihoterapija (rogerianska, nedirektivna, h klientu usmerjena terapija)
— Logoterapija
— Druge, eksoticne oblike

GLAVNE OBLIKE PSIHOTERAPIJE

e (Psiho)analiticna psihoterapija
— Usmerjena v odpravljanje nezavednih vzrokov motenj
e Vedenjska psihoterapija
— Usmerjena v odpravljanje posledic neustreznega uéenja in pogojevanja
e Humanisti¢na (nedirektivna, rogerianska) psihoterapija
— Usmerjena k spodbujanju osebnostne integritete in rasti
e Eksistencialna psihoterapija (npr. logoterapija)
— Usmerjena k vzpostavljanju obc¢utja Zivljenjske smiselnosti
e Kognitivna psihoterapija
— Usmerjena v odpravljanje posledic neustreznih kogicij in k vzpostavljanju ustreznih
stalis¢, prepric¢anj in drugih kognicij
e Druzinsko sistemska psihoterapija
— Vzpostavlja ustrezne druzinske odnose in komunikacije, ki onemogocajo hujse
probleme in tezave
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