
ŠOLSKI CENTER CELJE 

VIŠJA STROKOVNA ŠOLA 

VIŠJEŠOLSKI ŠTUDIJSKI PROGRAM 

AVTOSERVISNI   MENEDŽMENT 



AVTOSERVISNI INŽENIR  

AVTOSERVISNA INŽENIRKA 

Tehnološko in strokovno visoko razvita družba z vedno večjo informacijsko 

povezanostjo in medsebojno odvisnostjo ter vedno zahtevnejše razmere v 

gospodarstvu narekujejo pogoje za izobraževanje v 21. stoletju. Kot študent 

ali študentka višješolskega študijskega programa Avtoservisni 

menedžment naše višje strokovne šole boste pridobili znanja in 

usposobljenost za: 

 reševanje konkretnih strokovnih nalog na področju vodenja 

avtoservisnih delavnic in avtohiš; 

 uporabo sodobne računalniške ter informacijske tehnologije za 

organiziranje in vodenje del ter tehnoloških procesov; 

 zagotavljanje kakovosti del in storitev.  

Vsem spremembam in potrebam na trgu delovne sile lahko sledimo samo z 

znanjem. Z znanjem in novimi idejami boste lahko prestopali vse meje in 

boste soustvarjalci naše bodočnosti. Uspeh vam je zagotovljen. 

                                               Alojz Razpet, ravnatelj                                                 

POGOJI ZA VPIS 

V višješolski program Avtoservisni menedžment se lahko vpiše, kdor: 

 je opravil splošno oziroma poklicno maturo oziroma je končal temu 

ustrezno izobraževanje po prejšnjih predpisih ali 

 ima opravljen mojstrski, delovodski ali poslovodski izpit, tri leta 

delovnih izkušenj in je opravil preizkus znanja iz splošnoizobraževalnih 

predmetov v obsegu, ki je določen za poklicno maturo v srednjem 

strokovnem izobraževanju. 

Avtoservisni menedžment na VSŠ Celje 
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INFORMACIJE O TRAJANJU ŠTUDIJA 

Redni študij traja 2 leti oziroma 4 semestre. Študijski program se izvaja v šoli 

in pri delodajalcih. Študijsko leto obsega v prvem in drugem letniku po 34 

tednov izobraževalnega dela, od tega: 

 24 tednov predavanj, seminarskih in laboratorijskih vaj v šoli in 

 10 tednov praktičnega izobraževanja pri delodajalcih. 

Izredni študij je časovno in izvedbeno prilagojen ter traja 2,5 leta oziroma 3 

cikluse. Če ima kandidat najmanj 3 leta ustreznih delovnih izkušenj, se mu 

izvajanje praktičnega izobraževanja lahko prizna.  

Študijski program je ovrednoten s 120 kreditnimi točkami (KT) po European 

Credit Transfer and Accumulation System (ECTS).  

 

PRIDOBLJENE KOMPETENCE 

Višješolski program Avtoservisni menedžment je nastal na podlagi dveh 

poklicnih standardov: 

 

Študent v času študija pridobi poklicne kompetence: 

 načrtovanje, organiziranje, vodenje in kontroliranje delovnih procesov; 

 spremljanje upravljaljskega, komercialnega in tehničnega poslovanja; 

 vodenje in nadziranje poslovnih procesov v podjetju; 

 reševanje strokovnih problemov v delovnih procesih; 

 izvajanje diagnostike, kontrole, meritev na motornih vozilih; 

 komuniciranje s poslovnimi partnerji, strokovnjaki, kupci, strankami in 

sodelavci; 

 svetovanje kupcem oziroma strankam; 

 uporabljanje sodobne informacijsko-komunikacijske tehnologije ter 

programskih orodij; 

 zagotavljanje izvajanja del v skladu s predpisi o varnosti in zdravju pri 

delu ter varovanju okolja ter v skladu s tehničnimi in varnostnimi navodili 

v avtomobilski dejavnosti; 

 zagotavljanje izvajanja sistema za zagotavljanje kakovosti in uspešnosti 

dela v delovnem okolju v skladu s standardi kakovosti. 

 

 Menedžer/menedžerka v avtomobilski dejavnosti  

 Avtoservisni tehnolog/avtoservisna tehnologinja 
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Ozn. Modul, predmet ali druga sestavina Št. ur KT 

M1 Komuniciranje v avtomobilski dejavnosti  20 

P1 Poslovno komuniciranje 60 5 

P2 Poslovni in tehnični tuji jezik 72 6 

P3 Tehnična in poslovna informatika 60 5 

D1 PRI – komuniciranje 120 4 

M2 Poslovanje v avtomobilski dejavnosti  21 

P4 Ekonomika podjetij 60 4 

P5 Finančno poslovanje in podjetniško pravo 60 4 

P6 Trženje in komercialno poslovanje 60 5 

P7 Varnost pri delu in ekologija 48 4 

D2 PRI – poslovanje 120 4 

M3 Osnove motornih vozil  19 

P8 Materiali za gradnjo motornih vozil 48 4 

P9 Tehnologije popravil 48 4 

P10 Merilne metode in naprave 84 6 

D3 PRI – osnove motornih vozil 160 5 

PREDMETNIK ZA 1. LETNIK 
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Ozn. Modul, predmet ali druga sestavina Št. ur KT 

M4 Mehatronika motornih vozil  12 

P11 Električne naprave in napeljave 60 4 

P12 Mehatronski sistemi 96 6 

D4 PRI – mehatronika 70 2 

M5 Motorna vozila  18 

P13 Pogonski agregati 72 5 

P14 Tehnika motornih vozil 60 4 

P15 Varnostni in udobnostni sistemi 72 5 

D5 PRI – motorna vozila 120 4 

M6 Poslovni menedžment v avtomobilski dejavnosti – IZBIRNO  15 

P16 Menedžment in zagotavljanje kakovosti 60 4 

P17 Podjetništvo in menedžment 60 4 

D6 PRI – menedžment 210 7 

M7 15 Menedžment motornih vozil – IZBIRNO  

P18 Menedžment motornega vozila in diagnostika 60 4 

P19 Sistemi prenosa moči 60 4 

D7 PRI – menedžment MV 210 7 

  Izbirni predmet 60 5 

P20 Podvozja in nadgradnje   

P21 Karoserijska tehnika   

P22 Logistični procesi   

P23 Predelave in dodelave motornih vozil   

  Prosto izbirni predmet 60 5 

D8 Diplomsko delo  5 

PREDMETNIK ZA 2. LETNIK 
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Delovna mesta: 

 vodja avtoservisa ali avtohiše; 

 samostojni referent; 

 vodja prodaje in poprodaje; 

 zastopnik za motorna vozila in 

opremo;  

 vodja skladišča; 

 prodajni svetovalec, prodajalec; 

 vodja za kakovost. 

IZBIRNOST V PROGRAMU  

 

Glede na področja, na katerih študent že ali bo delal, se v drugem letniku 

odloči za enega izmed modulov: 

 Poslovni menedžment v avtomobilski dejavnosti ali  

 Menedžment motornih vozil. 

  

Prav tako se študent v drugem letniku lahko odloča  

za enega izmed izbirnih predmetov:  

 Podvozja, 

 Karoserijska tehnika, 

 Logistični procesi in  

 Predelave in dodelave motornih vozil,  

ki predstavljajo področje specializacije, na katerem si študent želi poglobiti 

znanja. 
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Uspešnost podjetja in dobri rezultati na trgu zahtevajo kakovostno poslovno 

komuniciranje, strokovno načrtovanje, uspešno vodenje, odločanje, nadzor in 

dolgoročno strategijo. Vsa ta potrebna 

znanja so lahko plod interdisciplinarnega 

znanja stroke in podjetništva. Prav tako 

pa so zanesljivost in kakovost pomembna 

zaveznika za zagotavljanje kvalitetnih 

storitev in zadovoljnih strank.  

Motorna vozila sestavljajo mehatronski sistemi, ki omogočajo krmiljenje, lastno 

diagnozo, varnost in nadzor nad vozilom. Popravila in vzdrževanje motornih 

vozil zahtevajo poznavanje delovanja posameznih sistemov, sklopov, naprav in 

diagnostike. Modul nudi znanja za 

usposobljenost uporabe najnovejših 

EOBD testerjev, merilnih in 

diagnostičnih naprav in specialnih orodij 

ter znanja za postavljanje diagnoz iz 

analize okvar, poškodb in nepravilnosti 

v delovanju.  

Poslovni menedžment v avtomobilski dejavnosti 

Menedžment motornih vozil 
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Kontakt: 

ŠOLSKI CENTER CELJE  

VIŠJA STROKOVNA ŠOLA 

Pot na Lavo 22, 3000 Celje - SI 

 

Telefon: 03/428 58 53  

Faks: 03/428 58 88  

E-pošta: vss@sc-celje.si      

Spletna stran: http://www.sc-celje.si/vis 


